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(®ªsVVµR¶ÉÓÁ }msÒÁ »R½LRiVªyLiVV)
úxms¼½ÊÁLiµ³R¶NSÌÁVgS ª«sWLSLiVV. ²R¶¸R¶W úxmnsLi ªyÍÞ 
xmso©«sLjiõLSøßáLi»][ FyÈÁV- N][»R½NRPV gRiVLRiLiVV©«s úFyLi»y
©«sõLi»y NRPXú¼½ª«sVLigS BxqsVNRP»][ ¬sLizms xqsx¤¦¦¦ÇÁ zqsµRô ð¶
xmsÉÓÁxtísQ»R½NRPV ¼d½xqsVNRPVLSª«sÈÁLi BLiÇÁ¬dsLjiLig`i ¬sxmsoßáVÌÁNRPV
xqsªyÍÞ gS ª«sWLjiLiµj¶. µk¶¬s\|ms ZNP[LiúµR¶ ÇÁÌÁxqsLixmnsVLiÍÜ[
úxmsµ³y©«s −sË³ØgRi\®ªsV©«s ²yùLi ²T¶\ÛÇÁ©±s Ljiª«spù Fyù©«sÍÞ
®µ¶[aRPªyùxmsòLigS ¬sxmsoßáVÌÁ©«sV xqsLiúxmsµj¶LiÀÁLiµj¶. ZOP[Qú»R½
róyLiVVÍÜ[ xmsLjibdPÖÁLi¿RÁÈÁ®ªs[V NSNRPVLi²y −ds²T¶¸R¶W NS©«sö
élLi©±s=ÌÁ µy*LS @®©s[NRPª«sVLiµj¶ ¬sxmsoßáVÌÁ @Õ³ÁúFy¸R¶W¬sõ
}qsNRPLjiLiÀÁLiµj¶. ²³T¶ÖdýÁcHHÉÔÁ- Lji-\ÛÉÁL`ïi \®²¶lLiNRíPL`i úF~|mnsxqsL`i
− dsFs£qs LSÇÁÙ ®©s[»R½X»R½*LiÍÜ[ GLRiö²T¶©«s NRP−sVÉÔÁ- µk¶¬s\|ms
ryµ³j¶NSLjiNRPLigS xmsLjibdPÖÁLiÀÁ xmsLjiuyäLRi ª«sWLæSÌÁ»][
xqsª«sVúgRi ¬s®ªs[µj¶NRP©«sV LRiWF~Liµj¶LiÀÁLiµj¶. LSÇÁÙ NRP−sVÉÔÁ-
¬s®ªs[µj¶NRPNRPV úxms»yùª«sWõ¸R¶VLigS ª«sVLjiN]¬sõ úxms¼½
FyµR¶©«sÌÁ©«sV NRPW²y ²U¶²U¶ALkiö xmsLjibdPÖÁLiÀÁLiµj¶.
BxmsöÉÓÁª«sLRiNRPV @Liµj¶©«s úxms¼½FyµR¶©«sÍýÜ[ LSÇÁÙ NRP−sVÉÔÁ-
¬s®ªs[µj¶NRP @ª«sVÛÍÁ[ D»R½òª«sV ª«sWLRæiLigS Ë³Ø−sxqsVò©«sõÈÁíV-
xqsª«sW¿yLRiLi. 

úxmsµ³y©«s ²yùLi ª«sµRô¶ N][»R½NRPV gRiVLRiLiVV©«s ©«sµk¶ gRiLRi÷éLi
úFyLi»y©«sõLi»y BxqsVNRP»][ ¬sLiFyÌÁLiÛÉÁ[ ª«sVVLiµR¶VgS
¬dsÉÓÁ¬s »][²yÖÁ. ¬dsÉÓÁ¬s »][®²¶[LiµR¶VZNP[ xqsVª«sWLRiV LRiW
2,100 N][ÈÁýV- @ª«sxqsLRiª«sVª«so»R½VLiµR¶¬s @Li¿RÁ©y. C
®©s[xms´R¶ùLiÍÜ[ @xqsÌÁV ¬dsÉÓÁ¬s »][²R¶NRPVLi²y®©s[ N][»R½NRPV
gRiVLRiLiVV©«s úFyLi»y¬sõ xmsp®²¶[è −sµ³y©y¬sõ NRP−sVÉÔÁ-
²U¶²U¶ALkiö ª«sVVLiµR¶VLiÀÁLiµj¶. ú®²¶²Tê¶Lig`i, \®ªsúËÜ[ NSLixmsORPQ©±s
xmsµRô¶»R½VÌÁ\|ms ¬s®ªs[µj¶NRP LRiWF~Liµj¶LiÀÁLiµj¶. úFyÛÇÁNRíPV
úxmsµ³y©«s ²yùª±sV NRPV xqsVª«sWLRiV 6 NTPÍÜ[−dsVÈÁLRýi µR¶WLRiLiÍÜ[
D©«sõ xmsoLRiVu¡»R½òxmsÈÁõLi ª«sµRô¶ g][µyª«sLjiÍÜ[ BxqsVNRP
µj¶ÊÁ÷ÌÁ©«sV ú®²¶²Tê¶Lig`i Â¿Á[¸R¶VÈÁLi..xmsLizmsLig`i −sµ³y©«sLiÍÜ[
BxqsVNRP©«sV F~LRiÌÁV F~LRiÌÁVgS  N][»R½NRPV gRiVLRiLiVV©«s
úFyLi»R½LiÍÜ[NTP ÇÜzmsöLiÀÁ xmsp®²¶[è \®ªsúËÜ[ NSLixmsORPQ©±s
xmsµRô¶¼½¬s @©«sVxqsLji}qsò xqsª«sVxqsù xmsLjiuyäLRiª«sVª«so»R½VLiµR¶¬s
NRP−sVÉÔÁ- @Õ³ÁúFy¸R¶Vxms²T¶Liµj¶. µk¶¬s NRP©yõ ª«sVVLiµR¶V ¬dsÉÓÁ¬s
xmspLjiògS »][®²¶[aSNRP BxqsVNRP©«sV ¬sLi}ms −sµ³y©y®©s[õ @©«sVxqs
LjiLi¿yÌÁ¬s ²U¶²U¶ALkiö, {qs²R¶ÊÁýWù{qsÌÁV Ë³Ø−sLiÀÁ©y
µy¬sNRP¹¸¶[Vù @Li¿RÁ©«s ª«sù¸R¶VLi LRiW.2,100 N][ÈÁýV-gS
DLi²R¶ÈÁLi»][ úxms»yùª«sWõ¸R¶V úxms¼½FyµR¶©«sÌÁ©«sV xmsLjibdPÖÁ

r¡òLiµj¶. LSúxtísQ ÇÁÌÁª«s©«sLRiVÌÁ aSÅÁ D©«sõ»yµ³j¶NSLRiVÌÁ»][
FyÈÁV- ²³T¶ÖdýÁ HHÉÔÁ- úF~|mnsxqsL`i LRiª«sVßá, ¼½LRiVxms¼½ HHÉÔÁ-
úF~|mnsxqsL`i ÇØ©«sNTPLSª±sV ÌÁV NRPW²y ¬dsÉÓÁ¬s »][²R¶NRPVLi²y
N][»R½NRPV gRiVLRiLiVV©«s úFyLi»y¬sõ BxqsVNRP»][ xmsp®²¶[è úxms¼½
FyµR¶©«sÌÁ©«sV ²U¶²U¶ALkiö ª«sVVLiµR¶VLi¿yLRiV. ª«sVL][ \®ªsxmso
®µ¶ÊÁ÷¼½©«sõ ²R¶¸R¶W úxmnsLi ªyÍÞNRPV xqsª«sWLi»R½LRiLigS ª«sVL][
²R¶¸R¶W úxmnsLi ªyÍÞ ¬sLjiøLi¿yÌÁ©«sõ úxms¼½FyµR¶©«sÌÁ \®ªs}ms
²U¶²U¶ALkiö ®ªsVVgRæiV¿RÁWxmso»R½V©«sõÈÁíV- xqsª«sW¿yLRiLi. C
−sxtsQ¸R¶V\®ªsV BxmsöÉÓÁZNP[ LSúxtísQ ÇÁÌÁª«s©«sLRiVÌÁ aSÅÁNRPV ª«sWLRæi
µR¶LRi+NSÌÁV @LiµR¶ÈÁLi»][ N][»R½NRPV gRiVLRiLiVV©«s úFyLi»y¬sõ
BxqsVNRP»][ ¬sLi}msLiµR¶VNRPV @ª«sxqsLRi\®ªsV©«s ¿RÁLRiùÌÁNRPV xqsª«sW
¸R¶V»R½òª«sVª«so»][Liµj¶. @Li¾»½[NSNRPVLi²y µj¶gRiVª«s NSxmnsL`i
²yùLiÍÜ[ 76 aS»R½Li ®ªs[VLRi N][»R½©«sV ÑÁ¹¸¶W ËØùgRiVÌÁ»][
xmsp²yèLRiV. C ®©s[xms´R¶ùLiÍÜ[ ®©sÌÁ 17©«s úFyÛÇÁNRíPV©«sV
xmsLjibdPÖÁLiÀÁ©«s @©«sLi»R½LRiLi ª«sWLRiVöÌÁV, Â¿Á[LRiVöÌÁ»][ 
NRPW²T¶©«s N]»R½ò ²T¶\ÛÇÁ©«ýsNRPV »R½Vµj¶ A®ªsWµyÌÁV BÂ¿Á[èLiµR¶VNRPV
²U¶²U¶ALkiö ¬sLRñiLiVVLiÀÁ©«sÈÁíV- ¾»½ÖÁzqsLiµj¶. 
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(®ªsVVµR¶ÉÓÁ }msÒÁ »R½LRiVªyLiVV)
ª«sÀÁè©«s ªyLRiV ÇÁ²U¶ö FyhRiaSÌÁÍýÜ[ xms¬s Â¿P[xqsWò xmsµ][©«sõ»R½VÌÁV F~LiµR¶V»R½W ª«sxqsVò©yõLRiV.
xmsoLRiFyÌÁNRP −sµR¶ù©«sV −sµyùaSÅÁÍÜ[ −sÖdÁ©«sLi Â¿Á[}qsò {qs¬s¸R¶WLjiÉÔÁ-¬s N][ÍÜ[ö¹¸¶[V xqsª«sVxqsù
D»R½ö©«sõLi NS©«sVLiµj¶. −sµyùaSÅÁ xmsLjiµ³j¶ÍÜ[ @xmsöÉÓÁZNP[ ®ªs[ÍØµj¶ ª«sVLiµj¶ DFyµ³yù¸R¶VV
ÌÁV DLi²R¶ÈÁLi ª«sÌýÁ xmsoLRiFyÌÁNRP xqsWäÍÞ= ©«sVLiÀÁ −sÖdÁ©«sLi»][ ª«sÂ¿P[è DFyµ³yù¸R¶VVÌÁNRPV
xmsµ][©«sõ»R½VÌÁV ª«sÂ¿P[è @ª«sNSaSÌÁV DLi²R¶ª«s®©s[ ALiµ][ÎÏÁ©«s ª«sùNRPòª«sVª«so»][Liµj¶. ª«sVL][\®ªsxm-
so xmsÈíÁßá úFyLi»yÍýÜ[ IZNP[ ¿][ÈÁ xms¬s Â¿P[}qs @ª«sNSaRPLi DLi²R¶ÈÁLi»][ ª«sVz¤¦¦¦ÎØ ÉÔÁ¿RÁLýRiV
|msµôR¶ xqsLiÅÁùÍÜ[ ÇÁ²U¶ö xqsWäÍÞ= ©«sVLiÀÁ xmsoLRiFyÌÁNRP FyhRiaSÌÁÍýÜ[NTP ª«sÀÁè©«s µyÅÁÍØÌÁV
D©yõLiVV. BxmsöV²R¶V 14 ®ªs[ÌÁ ª«sVLiµj¶ ª«sVV¬s=xmsÍÞ ÉÔÁ-¿RÁLRýiÌÁ©«sV 60 ®ªs[ÌÁ ª«sVLiµj¶ ÇÁ²U¶ö ÉÔÁ-
¿RÁLRýi»][ NRPÖÁ}ms}qsò @©yù¸R¶VLi ÇÁLRiVgRiV»R½VLiµR¶¬s ªyF¡»R½V©yõLRiV. úxmsË³ÏÁV»R½*Li @ª«sVÌÁV
Â¿P[xqsVò©«sõ ©y²R¶Vc ®©s[²R¶V, g][LRiVª«sVVµôR¶, ÇÁgRi©«s©«sõ −sµyùNS©«sVNRP, @ª«sVøI²T¶ »R½µj¶»R½LRi
xms´R¶NSÌÁ @ª«sVÌÁV»][ xmsoLRiFyÌÁNRP xqsWäÍÞ= @²T¶øxtsQ©«sý»][ NTPÈÁNTPÈÁÍØ²R¶V»R½V©yõLiVV.
BÍØLiÉÓÁ xqsª«sV¸R¶VLiÍÜ[ −sÖdÁ©«sLi úxms¼½FyµR¶©«s ¾»½[ª«s²R¶Li xmsÈíÁßá úFyLi»yÍýÜ[¬s −sÌÁV\®ªs©«s
xmsoLRiFyÌÁNRP FyhRiaSÌÁÌÁ AxqsVòÌÁ N][xqs®ªs[V©«s®©s[ AL][xmsßáÌÁV −s¬szmsxqsVò©yõLiVV. 

≠s÷d¡©´sLi NSµR∂V.. ¨sLRi*x§¶¶¶fl· ™´sW˙ªRΩÆ™s[V B™y*÷¡: FsLi…‘¡Fs£mns
xmsoLRiFyÌÁNRP, FyhRiaSÌÁ −sµR¶ùÌÁ −sÖdÁ©«sLi»][ GLSöÈÁ¹¸¶[Vù Dª«sVø²T¶ xqsLki*xqsV

¬sÊÁLiµ³R¶©«sÌÁ©«sV @LigkiNRPLjiLi¿RÁÛÍÁ[ª«sV¬s ª«sVV¬s=xmsÍÞ ÉÔÁ¿RÁL`i= |mns²R¶lLi[xtsQ©±s LSúxtísQ @µ³R¶ùORPV²R¶V
Fs£qs. LSª«sVNRPXxtsñQ @©yõLRiV. úxmsxqsVò»R½Li úxmsË³ÏÁV»R½* ÉÔÁ-¿RÁLRýiNRPV, xmsLi¿y¸R¶V¼d½ ÉÔÁ-¿RÁLRýiNRPV
{qs¬s¸R¶WLjiÉÔÁÌÁ©«sV ®ªs[lLi[*LRiVgS ¿RÁWxqsWò −sµyùaSÅÁ ÊÁµR¶ÖdÁÌÁV, xmsµ][©«sõ»R½VÌÁV
¬sLRi*z¤¦¦¦r¡òLiµR¶¬s, BxmsöV²R¶V xmsoLRiFyÌÁNRP −sµR¶ù −sÖdÁ©«s\®ªsV¾»½[ lLiLi²R¶V ª«sùª«sxqsóÍýÜ[©«sW
NRPÌÁª«sµR¶¬s, A lLiLi²R¶V ª«sùª«sxqsóÌÁV LSÇØùLigRi ÊÁµRôð¶\®ªsV©«s xqs*¸R¶VLi úxms¼½xms¼½ò NRPÖÁgji©«s
xqsLixqsóÌÁ¬s xqsöxtsíQLi Â¿P[aSLRiV. xmsoLRiFyÌÁNRP FyhRiaSÌÁÌÁ ¬sLRi*x¤¦¦¦ßá ËØµ³R¶ù»R½ÌÁV ©«sgRiLRiFyÌÁNRP
¿RÁÈíÁLic 74NRPV ÍÜ[ÊÁ²T¶ −sµyùaSÅÁ xmsLjiµ³j¶ ÍÜ[¬sNTP ª«s}qsò »R½ª«sVNRPV @Ë³ÏÁùLi»R½LRiLi
ÛÍÁ[µR¶©yõLRiV. −sÖdÁ©«sLi Â¿Á[}qsò Dª«sVø²T¶ xqsLki*xqsVgS ª«sWLRiV»R½VLiµR¶¬s, xmsLi¿y¸R¶V¼d½ ¿RÁÈíÁLic
73ÍÜ[NTP xmsoLRiFyÌÁNRP xqsWäÍÞ=©«sV ¼d½xqsVN]}qsò N][LíRiVÍýÜ[ ZNP[xqsVÌÁV µyÅÁÌÁV NSª«s²R¶Li
−sV©«s¥¦¦¦ Dxms¹¸¶WgRiLi DLi²R¶µR¶¬s @Õ³ÁúFy¸R¶VLi ª«sùNRPòLi Â¿P[aSLRiV. N]¬sõ LSúuíyÍýÜ[ C
−sµ³R¶LigS Â¿P[¸R¶WÌÁ¬s Â¿P[zqs©«s úxms¸R¶V»yõÌÁV N][LíRiVÌÁ A®ªsWµR¶Li F~LiµR¶ÛÍÁ[µR¶¬s gRiVLRiVò
Â¿P[aSLRiV. NRP©«sVNRP xmsoLRiFyÌÁNRP FyhRiaSÌÁÌÁ ¬sLRi*x¤¦¦¦ßá, xmsLRiù®ªs[ORPQßá ËØµ³R¶ù»R½ÌÁ»][ @¬sõ
¸R¶WÇÁª«sW©yùÌÁ FyhRiaSÌÁÌÁNRPV −sµyùaSÅÁ |msµRô¶©«sõ Fyú»R½ F¡ztsQLi¿yÌÁ¬s
úxmsË³ÏÁV»y*¬sõ N][LRiV»R½V©yõª«sV¬s LSª«sVNRPXxtsñQ @©yõLRiV. 
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{qsFsLiNRPV {qs{msH NSLRi˘µR∂Lji+ LS™´sVNRPXxtsÒQ ¤Õ¡[≈¡ 
@ª«sVLSª«s¼½, ALiúµ³R¶úxmsË³ÏÁ: »R½VFy©«sV, ª«sLRiµR¶ÌÁ NSLRißáLigS ÇÁLjigji©«s xmsLiÈÁ ©«suíy

¬sõ @Li¿RÁ©y ®ªs[zqs, »R½ORPQßá®ªs[V \lLi»yLigS¬sNTP ©«sxtísQxmsLji¥¦¦¦LRiLi @Liµj¶LiÂ¿Á[LiµR¶VNRPV ¿RÁLRiùÌÁV
Â¿Á[xmsÉØíÌÁ¬s zqszmsH ²T¶ª«sWLi²R¶V Â¿P[zqsLiµj¶. C®ªs[VLRiNRPV A FyLkií LSúxtsíQ NSLRiùµR¶Lji+ ZNP LSª«sV
NRPXxtsñQ ª«sVVÅÁùª«sVL ú¼½ \®ªsFs£qs ÇÁgRi©±sNRPV ÛÍÁ[ÅÁ LSaSLRiV. BÉÔÁª«sÌÁ LSúxtsíQLiÍÜ[ @xqs¬s »R½VFy©«sV
ª«sÌýÁ \lLi»R½VÌÁNRPV Â¿Á[¼½N]ÀÁè©«s xmsLiÈÁÌÁV ®µ¶ÊÁ÷¼½©yõ¸R¶V¬s, LRiÕdÁ {qsÇÁ©±sÍÜ[ xmsLiÈÁ©«sV
úxmsË³ÏÁV»R½*Li xqsNSÌÁLiÍÜ[ N]©«sVg][ÌÁV Â¿Á[¸R¶VNRPF¡ª«s²R¶Li»][ µ³y©«sùLi NRPÍýØÍýÜ[®©s[ »R½²T¶ÀÁF¡
LiVVLiµR¶©yõLRiV. ª«sVVÅÁùLigS @LRiÉÓÁ, ª«sW−sV²T¶, ËÜFyöLiVV, ®ªsVVNRPäÇÜ©«sõ »R½µj¶»R½LRi
xmsLiÈÁÌÁNRPV |ms©«sV©«sxtísQLi ªyÉÓÁÖýÁLiµR¶¬s, −sxmsLki»R½\®ªsV©«s CµR¶VLRiVgSÌÁVÌÁ ª«sÌýÁ BÎÏÁ§þ NRPW
ÖÁF¡ª«s²R¶Li ÇÁLjigjiLiµR¶¬s,  @xqs¬s»R½VFny©«sV NSLRißáLigS \lLi»yLigS¬sNTP FsNRPLSNRPV LRiW.50
®ªs[ÌÁ ©«sVLi²T¶ INRP ÌÁORPQ LRiWFy¸R¶VÌÁ ª«sLRiNRPV ©«sxtísQLi ªyÉÓÁÖÁýLiµR¶¬s ÛÍÁ[ÅÁÍÜ[ }msL]ä©yõLRiV. 

(®ªsVVµR¶ÉÓÁ }msÒÁ »R½LRiVªyLiVV)
NRPuíy¬sNTP xmnsÖÁ»R½Li ÛÍÁ[NRPVLi²yF¡LiVVLiµj¶. ®©sÌÁýWLRiV ÑÁÍýØ
NRPLiµR¶VNRPWLRiV ¬s¹¸¶WÇÁNRPª«sLRæiLiÍÜ[¬s DÌÁª«sFy²R¶V,
gRiV²Rý¶WLRiV ª«sVLi²R¶ÍØÍýÜ[¬s \lLi»R½VÌÁ©«sV @xqs¬s »R½VFny©«sV
¼d½úª«sLigS ®µ¶ÊÁ÷¼d½zqsLiµj¶. DÌÁª«sFy²R¶V ª«sVLi²R¶ÌÁLiÍÜ[¬s
−dslLi[xmsÖýÁ úgSª«sVLiÍÜ[ xqsVª«sWLRiV 200 ª«sVLiµj¶ \lLi»R½VÌÁV
ª«sLjixmsLiÈÁ©«sV rygRiV Â¿Á[aSLRiV. @xqs¬s »R½VFny©±s µ³yÉÓÁNTP
NRPLiµR¶VNRPWLRiV ¬s¹¸¶WÇÁNRPª«sLRæiLi ÍÜ[¬s \lLi»R½VÌÁV ¼d½úª«sLigS
©«sxtísQF¡¸R¶WLRiV. ª«sVLjiN]µjô¶ L][ÇÁÙÍýÜ[ Â¿Á[¼½N]Â¿Á[èxmsLiÈÁ
ª«sVÉÓíÁFyÌÁª«s²R¶Li»][ \lLi»R½©«sõ NRPLiÈÁNRP¬dsõ L]ÌÁVNRPV»][Liµj¶.

@©«sLi»R½xmsoLRiLi ÑÁÍýØÍÜ[ @xqs¬s Fs|mnsN`íP \lLi»R½VÍýÜ[
ALiµ][ÎÏÁ©«s lLi[ZNP¼½òr¡òLiµj¶.. »R½VFny©«sV ÕdÁË³ÏÁ»R½=Li @©«sLi»R½
xmsoLRiLiÍÜ[¬s xmsÌÁV úFyLi»yÍýÜ[ Ë³ØLkigS ©«sxtísQLi ÇÁLjigjiLiµj¶.
|ms©«sVgSÌÁVÌÁNRPV, ª«sL<S¬sNTP xmsLiÈÁÌÁV ¬dsÈÁ ª«sVV¬sgSLiVV.
NRPÎØùßáµR¶VLRæiLi NRPWLSNRPVÌÁ»][ÈÁ úgSª«sVLiÍÜ[ @LRiÉÓÁ
»][ÈÁÌÁV µ³R¶*Lixqsª«sV¸R¶WùLiVV. ZaPÈÁíWLRiV ª«sVLi²R¶ÌÁLiÍÜ[
gSÖÁ ªy©«sNRPV Â¿ÁÈÁýV- ®©s[ÌÁN]LjigSLiVV. xmsLiÈÁÌÁV ¼d½úª«sLigS
®µ¶ÊÁ÷¼½©yõLiVV. ª«sL<SÌÁV, CµR¶VLRiVgSÌÁVÌÁV NRPLRiWõÌÁV
ÑÁÍýØ \lLi»R½VÌÁ©«sV ª«sVL][ryLji ¼d½úª«sLigS ®µ¶ÊÁ÷¼d½aSLiVV.
NRPLRiWõÌÁV ÑÁÍýØÍÜ[ Dµyù©«sª«s©«s xmsLiÈÁÌÁV ®ªs[zqs©«s
\lLi»R½VÌÁ©«sV @xqs¬s »R½VFny©«sV N][ÌÁVN][ÛÍÁ[¬s −sµ³R¶LigS ®µ¶ÊÁ÷
N]ÉÓíÁLiµj¶. @LRiÉÓÁ, ËÜFyöLiVV, ª«sLji, ¬sª«sVø, ÇØª«sV xmsLiÈÁ

ÌÁV ®©s[ÌÁN]LjigSLiVV. ÊÁVNRPäLS¸R¶Vxqsª«sVVúµR¶Li ª«sVLi²R¶ÌÁ
xmsLjiµ³j¶ÍÜ[®©s[ µyµyxmso 70 FsNRPLSÍýÜ[ xmsLiÈÁÌÁV ®µ¶ÊÁ÷¼½
©yõLiVV. Ë³ØLki ª«sXOSQÌÁV \|qs»R½Li ®©s[ÌÁNRPWÍØ¸R¶VLiÛÉÁ[ gSÌÁV
ÌÁ ¼d½úª«s»R½¬s FsÍØ DLiµ][ @Li¿RÁ©y ®ªs[¹¸¶VV¿RÁVè. BÈÁV-
@xqs¬s »R½VFny©±s Dxmsoö \lLi»R½VÌÁ©«sV NRPW²y ®µ¶ÊÁ÷¼d½zqsLiµj¶.
Dxmsoö\lLi»R½VÌÁV G²yµj¶ÍÜ[ @LRiV ®©sÌÁÌÁV ª«sWú»R½®ªs[V Dxmsoö
xmsLi²T¶ryòLRiV. ®ªs[V®©sÌÁÍÜ[ FsLi²R¶ÌÁV @µ³j¶NRPLigS DLi²R¶²R¶Li
»][ Dxmsoö »R½¸R¶WLkiNTP @µj¶ @©«sV\®ªs©«s NSÌÁLi. @ÍØLiÉÓÁ
xqsª«sV¸R¶VLiÍÜ[ ª«sVVLi¿RÁVN]ÀÁè©«s »R½VFny©±s Dxmsoö \lLi»R½V
ÌÁ©«sV ©«s²T¶xqsLiúµR¶LiÍÜ[ ª«sVVLiÂ¿Á[zqsLiµj¶. @xqs¬s »R½VFny©«sV
®µ¶ÊÁ÷NRPV Dxmsoö NRPÍýØÌÁV ¬dsÉÓÁÍÜ[ ª«sVV¬sgjiF¡¸R¶WLiVV.
Dxmsoö ¬dsÉÓÁÍÜ[ NRPLjigjiF¡LiVVLiµj¶. ª«sVL][ryLji xmsLiÈÁ
LSªyÌÁLiÛÉÁ[ xmsµj¶ ©«sVLiÀÁ 20 L][ÇÁÙÌÁV xms²R¶V»R½VLiµj¶. BNRP
ª«sVVLiµR¶V ª«sVVLiµR¶V LRiV»R½Vxmsª«s©yÌÁV A xmsLiÈÁ NRPW²y
xmsLi®²¶[ xmsLjizqós¼½ ÛÍÁ[µR¶V

©´sxtsÌQLi BÕÿ 
@ry¬s »R½VFny©«sV úxmsË³Øª«sLi»][ NRPVLjizqs©«s ª«sL<SÌÁ

ª«sÌýÁ LSúxtsQíLiÍÜ[ µyµyxmso 30 ®ªs[ÌÁ |¤¦¦¦NíSLRýiÍÜ[ ª«sùª«s
ry¸R¶V ª«sVLji¸R¶VV Dµyù©«sª«s©«s xmsLiÈÁÌÁV ®µ¶ÊÁ÷¼½©yõ
¸R¶V¬s @µ³j¶NSLjiNRP ÛÍÁNRPäÌÁV Â¿ÁÊÁV»R½V©yõLiVV. úFy´R¶−sVNRP
@Li¿RÁ©y úxmsNSLRiLi, 30,225 |¤¦¦¦NíSLRýiÍÜ[ ª«sLji xmsLiÈÁ

@µ³y*©«sõLigS ª«sWLjiLiµj¶. ®ªsVVNRPäÇÜ©«sõ 6,095 |¤¦¦¦NíS
LRýiÍÜ[, −sV©«sVª«sVV 3,882 |¤¦¦¦NíSLRýiÍÜ[, ®ªs[LRiVZaP©«sgRi 875
|¤¦¦¦NíSLRýiÍÜ[, ©«sVª«so*ÌÁV 589 |¤¦¦¦NíSLRýiÍÜ[, F~µRô¶V¼½LRiV
gRiV²R¶V 200 |¤¦¦¦NíSLRýiÍÜ[, ÛËÁLigSÍÞ úgSª±sV 100 |¤¦¦¦NíSLRýi
ÍÜ[ ®µ¶ÊÁ÷¼½©yõLiVV. BNRP xms¼½ò, Â¿ÁLRiNRPV, LSgRiVÌÁV »R½µj¶»R½LRi
xmsLiÈÁÌÁV »R½VFny©«sV NSLRißáLigS NRPVLjizqs©«s ª«sLR<iLi úxmsË³Ø
ª«sLi»][ ®µ¶ÊÁ÷¼½©yõLiVV. LSúxtísQLiÍÜ[ LRiÕdÁ {qsÇÁ©±sÍÜ[
®ªsVV»R½òLi 8,22,994 |¤¦¦¦NíSLRýiÍÜ[ @®©s[NRP LRiNSÌÁ xmsLiÈÁÌÁV
rygRi¸R¶WùLiVV. 6,27,712 |¤¦¦¦NíSLRýiÍÜ[ −s−sµ³R¶ LRiNSÌÁ
xmsLiÈÁÌÁV rygRiª«sgS, BLiµR¶VÍÜ[ BLiNS 1,95,282
|¤¦¦¦NíSLRýiÍÜ[ N]¬sõ xmsLiÈÁÌÁV \lLi»R½V Â¿P[¼½NTP @LiµyÖÁ=
DLiµj¶. »R½VFy©«sV NSLRißáLigS LSúxtísQLiÍÜ[ BxmsöÉÓÁª«sLRiNRPV
16,997 |¤¦¦¦NíSLRýiÍÜ[ ª«sùª«sry¸R¶V xmsLiÈÁÌÁV ®µ¶ÊÁ÷¼½©yõ
LiVV. ª«sùª«sry¸R¶V @µ³j¶NSLRiVÌÁV ZOP[Qú»R½róyLiVVÍÜ[ xmsLRiù
ÉÓÁLiÀÁ ©«sxtísQF¡LiVV©«s xmsLiÈÁÌÁ −sª«sLSÌÁ @Li¿RÁ©yÌÁ©«sV
ÛÍÁNRPä®ªs[xqsVò©yõLRiV.  

BNRP Dµyù©«s xmsLiÈÁÌÁNRPV xqsLiÊÁLiµ³j¶LiÀÁ LSúxtísQLi
ÍÜ[¬s ®ªsVÇØLjiÉÔÁ- ÑÁÍýØÍýÜ[¬s 178 ª«sVLi²R¶ÍØÍýÜ[ Dµyù©«s
xmsLiÈÁ\ÛÍÁ©«s @LRiÉÓÁ, ËÜFyöLiVV, −sVLjiè, ª«sW−sV²T¶,
ÈÁª«sWÉØ, ª«sVV©«sgRi, ÇØª«sV, µy¬sª«sVø, Aª«ýsV xqsV©«sõLi,
N]ÊÁ÷Lji, »R½ª«sVÌÁFyNRPVÌÁV, NRPWLRigS¸R¶VÌÁV NRPW²y
®µ¶ÊÁ÷¼½©yõLiVV. úFy´R¶−sVNRP @Li¿RÁ©y Aµ³yLRiLigS
µyµyxmso 4 ®ªs[ÌÁ |¤¦¦¦NíSLýRiÍÜ[ −s−sµ³R¶ LRiNSÌÁ Dµyù©«s
xmsLiÈÁÌÁV ®µ¶ÊÁ÷¼½©«sõÈýÁVgS @Li¿RÁ©y ®ªs[xqsVò©yõLRiV.
®ªsVV»R½òLi 13,720 |¤¦¦¦NíSLRýiÍÜ[ −s−sµ³R¶ Dµyù©«s xmsLiÈÁÌÁV
rygRiª«so»R½VLi²R¶gS @LiµR¶VÍÜ[ 33 aS»y¬sNTP \|msgS
©«sxtsíQF¡LiVV©«sÈýÁV @µ³j¶NSLRiª«sLæSÌÁV }msL]äLiÈÁV©yõLiVV.
µk¶¬sª«sÌýÁ 21,044 ª«sVLiµj¶ \lLi»R½VÌÁV ©«sxtsíQF¡LiVV©«sÈýÁVgS
ÛÍÁNRPä¾»½[ÍØèLRiV. C©«sxtísQF¡LiVV©«s \lLi»R½VÌÁNRPV B©±sxmsoÉÞ
xqsÕÁ=²U¶ LRiW.2,889 ÌÁORPQÌÁV Â¿ÁÖýÁLi¿yÖÁ= DLiÈÁV-LiµR¶¬s
@µ³j¶NSLRiVÌÁV @Li¿RÁ©y ®ªs[xqsVò©yõLRiV. 

ndüì‘√ ¬s’‘·T ndüÔe´düÔ+¼½LRiVxms¼½, úxmsË³ÏÁ©«sWù£qs ÊÁWùL][ (LS Ŗ¶VÌÁ{qsª«sV): NRPVxmsöLi úxmsÇÁÌÁ −saS*ry¬sõ
N][ÍÜ[öLiVV©«s ¿RÁLiúµR¶ËØÊÁV©y¸R¶VV²R¶V ª«sÂ¿P[è Fs¬sõNRPÍýÜ[ ÊÁLigSLRiV ©yßØÌÁV BÀÁè©y 
NRPW²y lgiÌÁª«sÛÍÁ[²R¶¬s LSúxtsíQ −sµR¶Vù»`½, @ÈÁ−ds, gRi©«sVÌÁaSÅÁÌÁ ª«sVLú¼½ |msµôj¶lLi²ïT¶ LSª«sV ¿RÁLi
úµylLi²ïT¶ @©yõLRiV. aRP¬sªyLRiLi ry¸R¶VLiú»R½Li rôðy¬sNRP NSLSùÌÁ¸R¶VLiÍÜ[ GLSöÈÁV Â¿P[zqs©«s
− ÛÍÁ[NRPLRiVÌÁ xqsª«sW®ªs[aRPLiÍÜ[ ª«sWÉýØ²R¶V»R½W ZNP[ª«sÌÁLi »R½©«s Â¿P[»R½VÍýÜ[ D©«sõ − dsV²T¶¸R¶W
µy*LS LSúxtsíQ úxmsË³ÏÁV»y*¬sõ ®µ¶ÊÁ÷¼d½zqs ÌÁÕïÁ F~LiµyÌÁ©«sõ ®µ³¶[ù¸R¶VLi»][®©s[ ¿RÁLiúµR¶ËØÊÁV
D©yõLRi©yõLRiV. 

Æ™sW…ÿL˝RiNRPV ≠dsV»¡L˝Riª][ ©´sxtsÌQLi DLi≤R∂µR∂V
@¬sõ úxms¸R¶V»yõÌÁV −sxmnsÌÁ\®ªsV©«sLiµR¶V©«s úxmsxqsVò»R½Li \lLi»R½VÌÁNRPV −dsVÈÁLýRiV ÕÁgjiLiÀÁ

DLji¼d½ryòLRi¬s úxms¿yLRiLi úFyLRiLiÕ³ÁLi¿yLRi©yõLRiV. ª«sùª«sry¸R¶V®ªs[V µR¶Li²R¶VgRi @¬s Â¿Ázmsö©«s
¿RÁLiúµR¶ËØÊÁV©«sV BLiNS \lLi»R½VÌÁV FsÍØ ©«sª«sVVø»yLRi¬s úxmsbPõLi¿yLRiV. ªyxqsòªy¬sNTP
−sµR¶Vù»`½ − dsVÈÁLýRi ª«sÌýÁ \lLi»R½VÌÁNRPV FsÈÁVª«sLiÉÓÁ ©«sxtsíQLi ªyÉÓÁÌýÁµR¶©yõLRiV. úbdPNSNRPVÎÏÁLi
ÑÁÍýØÍÜ[ \|msÌÁÉÞ gS @ª«sVÌÁVÂ¿P[zqs©«s −sµR¶Vù»`½ ®ªsWÉØLýRiNRPV −dsVÈÁLýRi xms´R¶NRPLi NTPLiµR¶ 33.15
aS»R½Li \lLi»yLigS¬sNTPÌÁÕôÁ Â¿P[NRPWLjiLiµR¶©yõLRiV. A µ³k¶ª«sW»][®©s[ LSúxtsíQ ªyùxmsòLigS D©«sõ 18
ÌÁORPQÌÁ ª«sùxª«sry¸R¶V®ªsWÉØLýRiNRPV − dsVÈÁLýRiV ÕÁgjiLiÂ¿P[ NSLRiùúNRPª«sW¬sõ Â¿P[ xms²R¶Vò©yõ
ª«sV©yõLRiV. C xms´R¶NRPLi NTPLiµR¶ \lLi»R½VÌÁ ËØùLiNRPV @N_LiÈýÁÍÜ[NTP xqsÕÁ=²U¶ ®ªsVV»R½òLi
®ªs[ryòª«sV¬s, ¼½Ljigji A ®ªsVV»yò¬sõ ²T¶ryäª±sVÌÁNRPV Â¿ÁÖýÁryòLRi©yõLRiV. BLiµR¶VÍÜ[ \lLi»R½VÌÁNRPV
FsÈÁVª«sLiÉÓÁ ©«sxtsíQLi DLi²R¶µR¶¬s, ZNP[ª«sÌÁLi −sµR¶Vù»`½ −s¬s¹¸¶WgRiLiÍÜ[ D©«sõ ÍÜxqsVgRiVÌÁ©«sV
xmsLjixtsQäLjiLi¿RÁ²R¶Li ryµ³R¶ùª«sVª«so»R½VLiµR¶©yõLRiV. 

Àÿ ¡V BÃ˝¡VNRP»Ì¡VNRPV©yı J¤…¡[∏R∂VLRiV
ÊÁVµôj¶LSNRPF¡ª«s²R¶Li»][ BLiNS @xqs»R½ù úxms¿yLSÌÁV Â¿P[ zqs ª«sÂ¿P[è Fs¬sõNRPÍýÜ[

lgiÌÁªyÌÁ©«sVNRPVLiÈÁV©yõLRi©yõLRiV.@µ³j¶NSLRiLi D©«sõxmsöV²R¶V INRPÍØgS ÛÍÁ[©«sxmsö²R¶V
ª«sVL][ÍØgS NRP¬szmsLiÂ¿P[ ¿RÁLiúµR¶ËØÊÁV\|ms NRPVxmsöLi úxmsÇÁÌÁV −saS*xqsLi ÛÍÁ[µR¶¬s rôðy¬sNRP
Fs¬sõNRPÌÁ µy*LS ¿yÉÓÁÂ¿ÁFyöLRi©yõLRiV. BNRP\|ms A¸R¶V©«s ²R¶ÊÁV÷ÖÁÀÁè©y, BÌýÁV NRPÈíÁVNRPV
©yõ, ÀÁª«sLRiNRPV ÊÁLigSLRiV ©yßØÌÁV BÀÁè©y ª«sÂ¿P[è Fs¬sõNRPÍýÜ[ NRPVxmsöLiÍÜ[ ¿RÁLiúµR¶ËØÊÁV
J²T¶F¡ª«s²R¶Li ÆØ¸R¶Vª«sV©yõLRiV.  

FyLRiµR∂LRi+NRPLigS ¤…¡Li≤R∂L˝RiV
LSúxtsíQLiÍÜ[ BxqsVNRP ª«sWzms¸R¶W LSÇÁùLi Â¿P[r¡òLiµR¶LiÈÁW N]¬sõ − dsV²T¶¸R¶WÍýÜ[

ª«sxqsVò©«sõ NRP´R¶©yÌÁ©«sV ÅÁLi²T¶xqsWò úxmsßØ×ÁNSÊÁµôðR¶LigS FyLRiµR¶LRi+NRPLigS ÇÁgRi©±s úxmsË³ÏÁV»R½*Li
BxqsVNRP @LiµR¶LjiNUP @LiµR¶VËØÈÁVÍÜ[ ¾»½Â¿P[èLiµR¶VNRPV ÛÉÁLi²R¶LýRi©«sV zmsÖÁÀÁ ÅÁLSLRiV Â¿P[zqsLiµR¶
©yõLRiV. NSLiúÉØNíRPV ¼d½xqsVNRPV©«sõªyLRiV ªyLji @ª«sxqsLSLôRiLi Fsª«sLjiN][  xqsËÞ NSLiúÉØNíRPV B}qsò
úxmsË³ÏÁV»R½*Li G −sµ³R¶LigS ËØµ³R¶ù»R½ ª«sz¤¦¦¦xqsVòLiµR¶©yõLRiV. »R½−sVÎÏÁ NRPWÖdÁÌÁ©«sV |msÈíÁVNRPV®©s[
ªyµR¶©«sÌÁ©«sV ÅÁLi²T¶xqsWò Fsª«sLRiV G xms¬sNTP @ª«sxqsLRiª«sVª«so»yL][ ªyLji®©s[ FsLi¿RÁVNRPV®©s[ −dsÌÁV
NSLiúÉØNíRPV F~Liµj¶©«sªyLjiZNP[ DLiÈÁVLiµR¶©yõLRiV.

−saSÅÁxmsÈÁõLi, úxmsË³Ï ©«sWù£qs ÊÁWùL][: xmsª«sL`i ÛÍÁ[NRPF¡¾»½[
ÒÁ−sLi¿RÁÛÍÁ[ª«sV®©s[ ÊÁÌÁ{¤¦¦¦©«s»R½ ©«sVLiÀÁ úxms¼½xmsORPQ ®©s[»R½
¿RÁLiúµR¶ËØÊÁV ª«sVVLiµR¶V ÊÁ¸R¶VÈÁxms²yÌÁ¬s, A Ë³ÏÁ¸R¶VLi ª«sÛÍýÁ[
ª«sùª«sxqósÌÁ©«sV ®ªs[V®©s[ÇÞ Â¿Á[aS²R¶¬s, ®ªs[V¬s xmsoùÛÍÁ[xtsQ©« ýs»][ {qsFsLi NRPVLkiè aSaRP*»R½Li
@©«sVNRPV©yõ²R¶¬s LSÇÁùxqsË³ÏÁ xqsË³ÏÁVùÌÁV, \®ªsNSFy ÇØ¼d½¸R¶V úxmsµ³y©«s NSLRiùµR¶Lji+ −s.
−sÇÁ¸R¶VryLiVVlLi²Tï¶ @©yõLRiV. aRP¬sªyLRiLi ÉÓÁ*ÈíÁL`i ®ªs[µj¶NRPgS xmsÌÁV @LiaSÌÁV
®ªsÌýÁ²T¶Li¿yLRiV. ¿RÁLiúµR¶ËØÊÁV Â¿Á[zqs©«s @LS¿RÁNSÌÁV NSÌÁ ©ygRiVÍýØ »R½LRiVª«sVV»R½VLiÛÉÁ[
@µ³j¶NSLRiLi N][xqsLi ALSÈÁxms²T¶ úxms¹¸¶WÇÁ©«sLi ÛÍÁ[µR¶¬s @©yõ LRiV. 73 GÎÏýÁ ª«s¸R¶VxqsVÍÜ[
»R½ÛÍÁ»R½VòN]¬s gRiLRi*LigS úÊÁ»R½NSÌÁ¬s »R½ÌÁµj¶Li¿RÁVNRPV®©s[ −sµ³R¶LigS NSµR¶¬s z¤¦¦¦»R½ª«so xmsÖÁNSLRiV.
ÇÁgRi©±s »R½©«s ª«sVW®²¶[ÎÏýÁ FyÌÁ©«sÍÜ[ NRPVxmsöLi©«sV ª«sVV¬s=FyÖÁÉÔÁ- Â¿Á[ryLRi¬s, 40 GÎÏýÁ
@©«sVË³ÏÁª«sLi @¬s Â¿ÁxmsoöNRPV®©s[ ¿RÁLiúµR¶ËØÊÁV Â¿Á[»R½ NRPVxmsöLiÍÜ[ BÌÁýV NRPÈÁíV-NRPV®©s[ÍØ Â¿Á[aSLRi¬s,
úxmsxmsLi¿y¬sZNP[ FyhSÌÁV ®©s[LSö©«s®©s[ ËØÊÁVNRPV gRiVßáFyhRiLi ®©s[LSöLRi¬s @©yõLRiV. 

ALiúµ³R¶úxms®µ¶[a`P LSúxtísQLi ª«sVL][ úbdPÌÁLiNRP NSËÜ[»R½VLiµR¶LiÈÁW úxmsË³ÏÁV»R½*Li\|ms |msµRô¶
Fs»R½Vò©«s »R½xmsoö²R¶V AL][xmsßáÌÁV Â¿Á[xqsVò©«sõ ¿RÁLiúµR¶ËØÊÁV ªyxqsòªyÌÁV ¿RÁW²yÌÁ¬s,
53.3aS»R½Li @xmsoöcúgS£qs }qísÉÞ ²]®ªsVzqísN`P úF¡²R¶N`íP (®²¶ËíÞcÑÁFs£qs²T¶zms) ¬sxtsQö¼½ò»][
xmsLiÇØËÞ LSúxtísQLi ®µ¶[aRPLiÍÜ[®©s[ úxms´R¶ª«sV róy©«sLiÍÜ[ DLiµR¶¬s, 39.8aS»R½Li»][ lLiLi²R¶ª«s
róy©«sLiÍÜ[ LSÇÁróy©±s, 38.8aS»R½Li»][ ª«sVW²R¶ª«s róy©«sLiÍÜ[ ®ªs£qís ÛËÁLigSÍÞ, 38.3
aS»R½Li»][ ©yÌæÁª«s róy©«sLiÍÜ[ ZNP[LRiÎÏÁ LSúuíyÌÁV©yõ¸R¶V¬s úgRiz¤¦¦¦Li¿yÌÁ¬s @©yõLRiV.
¿RÁLiúµR¶ËØÊÁV ÇØ¼d½¸R¶V róyLiVV @ÊÁµôyÌÁ N][LRi¬s @©yõLRiV. LSúuíy¬sNTP |msÈÁíV-ÊÁ²R¶VÌÁ©«sV
ANRPLj<iLiÂ¿Á[ ÌÁORPQùLi»][ G{ms úxmsË³ÏÁV»R½*Li »R½*LRiÍÜ[ ÇÁFy©ý¯[ L][²`¶ u¡ ¬sLRi*z¤¦¦¦Li¿RÁ©«sVLiµR¶¬s,
@Li»R½NRPV ª«sVVLiµR¶V LSúxtísQLiÍÜ[¬s ÇÁFy©±sNRPV Â¿ÁLiµj¶©«s xmsÌÁV NRPLi|ms¬dsÌÁ {qsCª¯[ÌÁ»][
»R½*LRiÍÜ[ L_Li²`¶ ÛÉÁ[ÊÁVÍÞ xqsª«sW®ªs[aRPLi ¬sLRi*z¤¦¦¦Li¿RÁ©«sVLiµR¶¬s @©yõLRiV.

ã+>±s¡T HêD≤*∫ÃHê
≈£î|üŒ+˝À u≤ãT ¬>\e Ò̋s¡T

#·+Á<äu≤ãT C≤rj·TkÕúsTT 
nã<ëΔ\ø√s¡T

LS˙xtsÌQ ™´sVL ˙ºΩ |msµÙj∂lLi≤ÔT∂ LS™´sVøR¡Li˙µylLi≤ÔT∂ 

ndüì u≤~Û‘· ¬s’‘·T\qT Ä<äTø√yê*

(®ªsVVµR¶ÉÓÁ }msÒÁ »R½LRiVªyLiVV)
ÇÜ[LRiLiµR¶VN]Liµj¶. BLiµR¶VNRPV xmsÌÁV @LiaSÌÁV µ][x¤¦¦¦µR¶xms²R¶V»R½V©yõLiVV. ̧ R¶VVµôðR¶LiÍÜ[
ÒÁªy¸R¶VVµ³R¶ úxms¹¸¶WgRiLi ®©s[LRiLi. @ÍØlgi[ LRiry¸R¶V©y¸R¶VVµ³yÖÁõ −s¬s¹¸¶WgjiLi¿RÁ²R¶Li 
NRPW²y ¿yÍØ ®©s[LRiLi. ªyùNRPWùª±sV ËØLiÊÁVÌÁ úxms¹¸¶WgS¬sõ NRPW²y ̧ R¶VVµôR¶ ¬s¸R¶Vª«sWÌÁ
úxmsNSLRiLi ®©s[LRiLigS®©s[ xmsLjigRißÓáryòLRiV.BNRP xmso¼½©±s @ßØ*¸R¶VVµ³R¶ úxms¹¸¶WgS¬sNRPWä²y
®ªs©«sVNS®²¶[µj¶ÛÍÁ[µR¶LiÈÁW DúZNPLiVV©±s»][ FyÈÁV úxmsxmsLi¿RÁ®µ¶[aSÖÁõ |¤¦¦¦¿RÁèLjiLi¿yLRiV. Bª«s¬dsõ
BxmsöV²R¶V A¸R¶V©«sVõ ̧ R¶VVµôðR¶®©s[LRixqsóV²T¶gS úxmsxmsLi¿RÁLi ª«sVVLiµR¶V ¬sÌÁÛËÁÛÉíÁ[LiµR¶VNRPV »R½gji©«s
®©s[LSL][xmsßáÛÍÁ[. 

J ®µ¶[aRP xmsLjiµ³j¶ÍÜ[ N]¬sõ ¿RÁÉíØÌÁV @ª«sVÍÝ»yLiVV. ®µ¶[bdP¸R¶VLigS ÇÁLjilgi[ G xmsLjißØ
ª«sWÌÁ\|ms\®©s©y C ¿RÁÉíØÌÁNRP©«sVgRiVßáLigS®©s[ −s¿yLRißáÌÁV ÇÁLRiVgRiV»yLiVV. bPORPQÌÁV
−sµ³j¶Li¿RÁÊÁ²R¶»yLiVV. @LiVV¾»½[ ®µ¶[aSÌÁ ª«sVµ³R¶ù ÇÁLjilgi[ ¬sÊÁLiµ³R¶©«sÌÁ DÌýÁLixmnsV©«sÌÁ\|ms Fsª«sLRiV
−s¿yLRißá ¬sLRi*z¤¦¦¦ryòLRiV. Fsª«sLRiV bPORPQÌÁV −sµ³j¶ryòLRiV. − dsÉÓÁ®©sª«sLRiV @ª«sVÌÁV
Â¿P[ryòLRiV?  lLiLi²][ úxmsxmsLi¿RÁ ̧ R¶VVµôðR¶Li ª«sVVgjizqsLiµj¶. BLiµR¶VÍÜ[ úxmsxmsLi¿RÁLiÍÜ[¬s
µyµyxmso @¬sõ ®µ¶[aSÌÁV Gµ]NRP \®ªsxmso ¬sÌÁÊÁ²T¶ ̧ R¶VVµôðR¶Li Â¿P[aSLiVV. @¬sõ ®µ¶[aSÌÁV
NSr¡ò NRPWr¡ò ©«sxtsíQF¡¸R¶WLiVV. N]¬sõ ®µ¶[aS\ÛÍÁ¾»½[ ¼d½úª«s bP´j¶ÍØª«sxqsóNRPV
Â¿P[LRiVNRPV©yõLiVV. C ̧ R¶VVµôR¶Li µyµyxmso AlLi[ÎÏÁVþ ÇÁLjigjiLiµj¶. C AlLi[ÎÏÁþÍÜ[
xqsVª«sWLRiV HµR¶VN][ÈýÁ ª«sVLiµj¶ ryµ³yLRißá úxmsÇÁÌÁV ª«sVLRißÓáLi¿yLRiV. C ̧ R¶VVµôR¶Li
ÍÜ[ ÌÁORPQÍØµj¶ª«sVLiµj¶ \|qs¬sNRPVÌÁV ª«sVLRißÓáLi¿yLRiV. −dsLji»][  FyÈÁV \|qs©«sùLi»][
xqsLiÊÁLiµ³R¶LiÛÍÁ[¬s ª«sVL][ HµR¶VÌÁORPQÌÁ ª«sVLiµj¶ úxmsÇÁÌÁV ̧ R¶VVµôð R¶ gS¸R¶WÌÁV,
ËØLiÊÁVµy²R¶VÍÜ[ò ¿RÁ¬s F¡¸R¶WLRiV. C ̧ R¶VVµôR¶LiÍÜ[®©s[ »]ÖÁryLjigS @ßáV
−sµ³R¶*LixqsLi ÇÁLjigjiLiµj¶. C úxmsË³Øª«sLi úxms»R½ùORPQLigS ÇÁFy©±s©«sV NRPXLigRiµk¶zqs©y
úxmsxmsLi¿RÁ ®µ¶[aSÌÁ¬sõLiÉÓÁ¬s ¼d½úª«sLigS Ë³ÏÁ¸R¶V|msÉíÓÁLiµj¶. µk¶Li»][ úxmsxmsLi¿RÁ ®µ¶[aSÌÁ
@µ³j¶®©s[»R½ÌÁV zqs*ÈêÁLýSLi²`¶ LSÇÁµ³y¬s ÛÇÁ¬sªyÍÜ[ Júxms¾»½[ùNRP xqsª«sW®ªs[aS¬sõ
GLSöÈÁV Â¿P[xqsVNRPV©yõLRiV. 1949ÍÜ[ ÇÁLjigji©«s C xqsª«sW®ªs[aRPLiÍÜ[®©s[ úxmsxmsLi¿RÁ
róyLiVVÍÜ[ ̧ R¶VVµôR¶ ¬s¸R¶Vª«sWÖÁõ LRiWF~Liµj¶Li¿yLRiV. ̧ R¶VVµôR¶Li FsÍØLiÉÓÁ
xqsª«sV¸R¶VLiÍÜ[ ÇÁLRigSÖÁ. ̧ R¶VVµôR¶LiÍÜ[ xmsLRixmsxqsöLRi µy²R¶VÌÁ −sµ³j¶−sµ³y©yÌÁV,
FsÍØLiÉÓÁ A¸R¶VVµ³yÖÁõ FsxmsöV²R¶V −s¬s¹¸¶WgjiLi¿yÖÁ.. ÌÁOSQùÌÁ FsLizmsNRP,
F¢LRiVÌÁ LRiORPQßá ª«sLiÉÓÁ @LiaSÌÁ\|ms xqsVµk¶Lç Ri ¿RÁLRiè @©«sLi»R½LRiLi N]¬sõ
¬s¸R¶Vª«sWÖÁõ LRiWF~Li µj¶Li¿yLRiV. C ®ªs[VLRiNRPV ªyL`i ÍØ ©«sV »R½¸R¶WLRiV Â¿P[aSLRiV.
µk¶®©s[õ BLiÈÁlLi[õxtsQ©«sÍÞ x¤¦¦¦§ª«sW¬sÛÉÁ[Lji¸R¶V©±s ÍØ @LiÈÁW }mslLiÉíØLRiV. BLiµR¶VÍÜ[
161¬s¸R¶Vª«sWÖÁõ LRiWF~Li µj¶Li¿yLRiV. − dsÉÓÁ\|ms xqsË³ÏÁù®µ¶[aSÌÁ¬dsõ ¿RÁLjièLiÀÁ »R½ª«sV
A®ªsWµy¬sõ ¾»½ÖÁFyLiVV. ®ªsVV»R½òLi 196®µ¶[aSÌÁ úxms¼½¬sµ³R¶VÌÁV C ¬s¸R¶Vª«sWÍÜ[ò NRPW²T¶©«s
¬sÊÁLiµ³R¶©yª«s×Á\|ms xqsLi»R½NSÛÍÁÉíØLRiV. C ®µ¶[aSÌÁ¬dsõ C ¬sÊÁLiµ³R¶©«sÌÁNRP©«sVgRiVßáLigS
ª«sùª«sx¤¦¦¦Ljiryòª«sV¬s úxms¼½ÇìÁ Â¿P[aSLiVV. ª«sVVÅÁùLigS ̧ R¶VVµôðR¶ xqsª«sV¸R¶VLiÍÜ[ F¢LRiVÖÁõ
ÌÁORPQùLigS Â¿P[xqsVN][ª«s²y¬sõ ¼d½úª«sLigS xmsLjigRißÓáLi¿yÌÁ¬s, @ÍØlgi[ AxqsVxmsú»R½VÌÁV,
−sµyùxqsLixqsóÌÁV, úFyLôðRi©yª«sVLiµj¶LSÌÁ xqs−dsVxmsLiÍÜ[ ËØLiÊÁV µy²R¶VÌÁV ÇÁLRixmsNRPW²R¶µR¶¬s
C ¬s¸R¶Vª«sWª«s×Á ¬slLôi[bPLiÀÁLiµj¶. ryµ³yLRißá gRiX¥¦¦¦ÌÁV, A¸R¶W ®µ¶[aSÌÁ ryLixqsäX¼½NRP
ªyLRixqs»R½* ZNP[LiúµyÌÁ\|ms NRPW²y µy²T¶¬s ¬s}tsQµ³j¶LiÀÁLiµj¶. ̧ R¶VVµôðR¶ xqsª«sV¸R¶VLiÍÜ[ F¢LRiVÌÁNRPV
GLSöÈÁV Â¿P[}qs xmso©«sLSªyxqs ZNP[LiúµyÌÁ\|ms FsÉíÓÁ xmsLjizqsó»R½VÍýÜ[ µy²R¶VÌÁV Â¿P[¸R¶VNRPW²R¶µR¶¬s
}msL]äLiµj¶. @ÍØlgi[ aRPú»R½V\|qs©«sùLi ÍÜLigjiF¡»R½V©«sõ xqsª«sV¸R¶VLiÍÜ[ ª«sW©«sª«s»yLki¼½ÍÜ[
ª«sùª«sx¤¦¦¦LjiLi¿yÌÁ¬s, ¸R¶VVµôð R¶ \ÛÆÁµk¶ÌÁ xmsÈýÁ ¿RÁÉíØÌÁ úxmsNSLRiLi ©«s²R¶V¿RÁVN][ªyÌÁ¬s
¬slLôi[bPLiÀÁLiµj¶. C ¿RÁÈíÁLiÍÜ[¬s 44ª«s ¬sÊÁLiµ³R¶©«s úxmsNSLRiLi\|ms @LiaSÖÁõ DÌýÁLizmnsVLiÀÁ©«s
®µ¶[aRPLi\|ms @Li»R½LêS¼d½¸R¶V ©yù¸R¶Vróy©«sLiÍÜ[ −s¿yLRißá ÇÁLRiFyÌÁ¬s ¼d½LSø¬sLiÀÁLiµj¶. 

DúZNPLiVV©±s\|ms LRiuyù ÇÁLRiVxmso»R½V©«sõ \|qs¬sNRPµy²T¶ÍÜ[ Ë³ØgRiLigS −sV¬sÉÜ[F¡ÍÞ ©«sgRiLRi

®ªs[V¸R¶VL`i©«sV LRiuyù }qs©«sÌÁV NTP²yõ£ms Â¿P[aSLiVV. DúZNPLiVV©±sÍÜ[¬s F¢LRi¬sªyryÌÁ\|ms LRixtsQù©±s
\|qs¬sNRPVÌÁV ËØLiÊÁVÛÍÁ[aSLRiV. DúZNPLiVV©±s ª«sVz¤¦¦¦ÎÏÁÌÁ\|ms @»yù¿yLSÌÁNRPV FyÌÁö²ïyLRiV.
©yÌÁVlgi[ÎÏÁþ NRPVª«sWLRiV²T¶ FsµR¶VLRiVgS »R½©«s Ë³ÏÁLRiò©«sV x¤¦¦¦»R½ù Â¿P[zqs »R½©«s\|ms @»yù¿yLS¬sNTP FyÌÁö
²ïyLRiLiÈÁW DúZNPLiVV©±sÍÜ[¬s úËÜ[ª«sLji úFyLi»y¬sNTP Â¿ÁLiµj¶©«s J ª«sVz¤¦¦¦ÎÏÁ @Li»R½LêS¼d½¸R¶V
©yù¸R¶Vróy©y¬sNTP zmnsLSùµR¶V Â¿P[zqsLiµj¶. DúZNPLiVV©±sÍÜ[ F¢LRiVÖÁõ D®µô¶[aRPùxmspLRi*NRPLigS
¿RÁLixmso»R½V©yõLRi¬s, ªyLji xmsÈýÁ @ª«sW©«s−ds¸R¶VLigS úxmsª«sLjiòxqsVò©yõLRi¬s, DúZNPLiVV©±s úxmsÇÁÌÁ
AxqsVòÖÁõ µ³R¶*LixqsLi Â¿P[xqsVò©yõLRi¬s DúZNPLiVV©±s ª«sVz¤¦¦¦ÎÏÁÌÁ©«sV ÊÁLiµk¶ÌÁVgS xmsÈíÁVNRPVF¡»R½V
©yõLRi¬s, ¿RÁÈíÁ−sLRiVµôR¶LigS DúZNPLiVV©±s xmsoLRiVxtsQVÖÁõ ¬sLRi÷éLiµj¶xqsVò©yõLRi©«sõ zmnsLSùµR¶VÌÁV
@LiµR¶LêS¼d½¸R¶V úNTP−sV©«sÍÞ N][LíRiVNRPV @LiµyLiVV. −dsÉÓÁ\|ms BxmsöV²R¶V ÛÇÁ¬sªy IxmsöLiµR¶LiÍÜ[¬s

@LiaSÍÜ[ò FyÈÁV 1998ÍÜ[ LRiWF~Liµj¶LiÀÁ©«s L][ª±sV aSxqs©«sLigS }msL]ä©«sÊÁ®²¶[
@Li»R½LêS¼d½¸R¶V IxmsöLiµR¶Li úxmsNSLRiLi −s¿yLRißá ÇÁLRiVgRiV»][Liµj¶. BxmsöÉÓÁZNP[ LR xtsQù©±s
\|qs¬sNRPVÌÁV ry¸R¶VVµ³R¶ F¡LSÈÁLi»][ xqsLiÊÁLiµ³R¶LiÛÍÁ[¬s DúZNPLiVV©±s F¢LRiVÌÁ\|ms D®µô¶[aRPù
xmspLRi*NRPLigS µy²R¶VÌÁV Â¿P[zqs©«sÈýÁV Aµ³yLSÌÁV ÌÁÕ³ÁLi¿yLiVV. @ÍØlgi[ F¢LRiVÌÁ úFyßØÌÁNRPV
©«sxtsíQLi ÇÁLRiVgRiV»R½VLiµR¶¬s ¾»½ÖÁzqs D®µô¶[aRPùxmspLRi*NRPLigS µy²R¶VÌÁV Â¿P[ zqs©«sÈýÁV NRPW²y
Aµ³yLSÌÁV©yõLiVV. \|qs¬sNRP ª«sùª«sxqsóÍÜ[ò xqsLiÊÁLiµ³R¶LiÛÍÁ[¬s úgSª«sWÌÁV, xmsÈíÁßØÌÁV, ¬sªyry
Í \|ms LRixtsQù©±s \|qs¬sNRPVÌÁV ËØLiÊÁVÌÁV ÇØLRi−s²T¶ÀÁ©«sÈýÁV NRPW²y úNTP−sV©«sÍÞ N][LíRiV gRiVLjiòLiÀÁLiµj¶.
− dsÉÓÁ»][ FyÈÁV DúZNPLiVV©±sÍÜ[¬s AxqsVxmsú»R½VÌÁV, −sµyùxqsLixqsóÌÁV, úFyLôðRi©yÌÁ¸R¶WÌÁ\|ms 
NRPW²y µy²R¶VÌÁV ÇÁLjizms©«sÈýÁV N][LíRiVNRPV Aµ³yLSÌÁLiµyLiVV. 

gRi»R½LiÍÜ[ @Li»R½LêS¼d½¸R¶V ¬sÊÁLiµ³R¶©«sÌÁNRP©«sVgRiVßáLigS ̧ R¶VVµôðR¶ ®©s[LSÌÁ −s¿yLRißá
ÇÁLjigjiLiµj¶. 1945, 46ÌÁÍÜ[ xmsµj¶ª«sVLiµj¶ ©yÒÁ ©y¸R¶VNRPVÌÁNRPV ª«sVLRißábPORPQ −sµ³j¶Li¿yLRiV.
1948ÍÜ[ G²R¶VgRiVLRiV ÇÁxms¬ds£qs NRPª«sWLi²R¶LýRi©«sV NRPW²y ̧ R¶VVµôR¶®©s[LSÌÁ\|ms DLji¼d½aSLRiV.
2002ÍÜ[ NSLig][ @µ³R¶ùORPV²R¶V ́ yª«sV£qs ÌÁWÊÁLigS »R½©«s ALkiøÍÜ[ ÀÁ©yõLRiVÌÁ©«sV \|qs¬sNRPV
ÌÁVgS ¬s¸R¶V−sVLi¿RÁVNRPV¬s ̧ R¶VVµôR¶ ¬s¸R¶Vª«sWÖÁõ DÌýÁLizmnsVLiÀÁ©«sLiµR¶VNRPV Hzqszqs 14GÎÏÁþ
\ÛÇÁÌÁV bPORPQ−sµ³j¶LiÀÁLiµj¶. @ÍØlgi[ ̧ R¶VVg]}qsý−s¸R¶W ̧ R¶VVµôðyÌÁ xqsª«sV¸R¶VLiÍÜ[ ÇÁLjigji©«s

®©s[LSÌÁ\|ms NRPW²y gRi»R½LiÍÜ[ −s¿yLRißá ÇÁLjigjiLiµj¶. ËÜ[zqsõ¸R¶V©±s ª«sWÒÁ ©y¸R¶VNRPV²R¶V »R½ÍØ²T¶
N`P xqsXztsíQLiÀÁ©«s ª«sWLRißáx¤¦Ü[ª«sVLi\|ms NRPW²y úNTP−sV©«sÍÞ N][LíRiV −s¿yLRißá ÇÁLjizmsLiµj¶. @ÍØlgi[
LRiVªyLi²y, NSLiËÜ[²T¶¸R¶WÌÁÍÜ[ ª«sWLRiß x¤¦Ü[ª«sWÌÁ\|ms NRPW²y −s¿yLRißá ÇÁLjizmsLiµj¶.
bPORPQÌÁV −sµ³j¶LiÀÁLiµj¶. @Li»R½NRPVª«sVVLiµR¶V ®©sF¡ÖÁ¸R¶V©±s NRPW²y ̧ R¶VVµôðR¶®©s[LRixqsóV²T¶gS úxmsNRPÉÓÁLi
¿yLRiV. A¸R¶V©«sVõ ¬sLSø©«sVxtsQù µk¶−sÍÜ[ ILiÈÁLjigS Iµj¶ÛÍÁ[zqs ÒÁ−s»R½NSÌÁ bPORPQ©«sV @ª«sVÌÁV
Â¿P[aSLRiV. @²yÍÞöé z¤¦¦¦ÈýÁL`i©«sV NRPW²y ̧ R¶VVµôðR¶®©s[LRixqsóV²T¶gS®©s[ úxmsNRPÉÓÁLi¿yLRiV. A¸R¶V©«s
A»R½øx¤¦¦¦»R½ù Â¿P[xqsVNRPV©yõ²R¶V. xqsµôyLix¤¦¦¦§}qs=©±s©«sV ̧ R¶VVµôR¶®©s[LRixqsóV²T¶gS @®ªsVLjiNRP©±s N][LíRiV
µ³R¶X−dsNRPLjiLiÀÁ @µ³j¶NSLjiNRPLigS®©s[ @»R½¬sNTP ª«sVLRißábPORPQ @ª«sVÌÁV Â¿P[aSLRiV. 

Bµj¶ÍØ DLiÛÉÁ[ xmso¼½©±s©«sV ¸R¶VVµôR¶ ®©s[LRixqsVò²T¶gS úxmsNRPÉÓÁLi¿RÁ²R¶Li FsLi»R½ª«sLRiNRPV
ryµ³R¶ùª«s°»R½VLiµR¶©«sõ xqsLi®µ¶[¥¦¦¦ÌÁV NRPW²y ª«sùNRPòª«s°»R½V©yõLiVV. BLiµR¶VNRPV
úxmsµ³y©«s NSLRißáLi ̧ R¶VVµôR¶®©s[LSÖÁõ −s¿yLjixqsVò©«sõ @Li»R½LêS¼d½¸R¶V úNTP−sV©«sÍÞ
N][LíRiV©«sV 123®µ¶[aSÌÁV A®ªsWµj¶Li¿yLiVV. ªyxqsòªy¬sNTP ÛÇÁ¬sªyÍÜ[ LRiWF~Li
µj¶LiÀÁ©«s ̧ R¶VVµôR¶®©s[LSÌÁ ÇØÕÁ»y©«sV A®ªsWµj¶LiÀÁ©«s ®µ¶[aSÍýÜ[ N]¬sõ @Li»R½LêS
¼d½¸R¶V úNTP−sV©«sÍÞ N][LíRiV ¬sLñS¸R¶VNRP @µ³j¶NSLS¬sõ A®ªsWµj¶Li¿RÁÛÍÁ[µR¶V. ÛÇÁ¬sªy
úxms¼½FyµR¶©«sÍÜ[ LRiuyù NRPW²y FyÌÁVxmsLi¿RÁVNRPVLiµj¶. NS¬ds BLiÈÁlLi[õxtsQ©«sÍÞ
úNTP−sV©«sÍÞ N][LíRiV −sxtsQ¸R¶W¬sN]Â¿P[èxqsLjiNTP LRiuyù, DúZNPLiVV©±s lLiLi²R¶V ®µ¶[aSÌÁNRPV
BLiµR¶VÍÜ[ xqsË³ÏÁù»R½*Li ÛÍÁ[µR¶V. DúZNPLiVV©±s N]®©s[õÎÏÁþ úNTP»R½®ªs[V Hzqszqs xmsLjiµ³j¶¬s
A®ªsWµj¶LiÀÁLiµj¶. @Li¾»½[»R½xmsö HzqszqsÍÜ[ xqsË³ÏÁù»R½*Li ¼d½xqsVN][ÛÍÁ[µR¶V. LRiuyù
BxmsöÉÓÁNUP Hzqszqs xqsË³ÏÁù  ®µ¶[aRPLi NSµR¶V. @ÍØlgi[ @®ªsVLjiNS, Ë³ØLRi»`½, \Â¿Á©yÌÁV NR-
PW²y HzqszqsÍÜ[ xqsË³ÏÁù®µ¶[aSÌÁV NSµR¶V. @ÍØlgi[ NýRPxqsíL`i ËØLiÊÁVÌÁ −s¬s¹¸¶WgS¬sõ
úxmsxmsLi¿RÁ ªyùxmsòLigS N]¬sõ ®µ¶[aSÌÁV ¬s}tsQµj¶Li¿yLiVV. BLiµR¶VN][xqsLi 2008ÍÜ[
J IxmsöLiµy¬sõ NRPVµR¶VLRiVèNRPV©yõLiVV. µk¶¬sNRPWä²y LRiuyù DúZNPLiVV©±sÌÁV
µR¶WLRiLigS D©yõLiVV. @ÍØlgi[ ªyùNRPWùª±sV ËØLiÊÁVÌÁ −s¬s¹¸¶WgRiLi\|ms
¬s}tsQµy¬sNTP xqsLiÊÁLiµ³j¶LiÀÁ LRiWF~Liµj¶L ¿RÁVNRPV©«sõ IxmsöLiµy¬sNRPWä²y C
lLiLi²R¶V ®µ¶[aSÌÁV µR¶WLRiLigS®©s[ DLi²T¶F¡¸R¶WLiVV. @Li¾»½[NSµR¶V... BxmsöV²R¶V
@»yùµ³R¶V¬sNRP ryLiZNP[¼½NRP»R½»][ NRPW²T¶©«s ËØLiÊÁVÌÁ −s¬s¹¸¶WgS¬sNTP xqsLiÊÁLi
µ³j¶LiÀÁ C IxmsöLiµyÌÁV LRiWF~Liµj¶LiÂ¿P[ xqsª«sV¸R¶VLiÍÜ[ »R½gji©«s @ª«sgSx¤¦¦¦©«s

ÛÍÁ[µR¶V. µk¶Li»][ C ËØLiÊÁVÌÁ −s¬s¹¸¶WgS¬sõ ¬s}tsQµ³j¶LiÂ¿P[ @Li»R½LêS¼d½¸R¶V ¿RÁÉíØÛÍÁ[− ds
BxmsöV²R¶VÛÍÁ[ª«so. NS¬ds −sµyùxqsLixqsóÌÁV, AxqsVxmsú»R½VÌÁ\|ms LRiuyù ËØLiÊÁVµy²T¶NTP xqsLiÊÁLi
µ³j¶LiÀÁ Aµ³yLSÌÁV©yõLiVV. 1907ÍÜ[ LRiWF~Liµj¶LiÀÁ©«s }¤¦¦¦g`i IxmsöLiµR¶Li úxmsNSLRiLi Bµj¶
ª«sWú»R½Li ̧ R¶VVµôð R¶®©s[LRiª«s°»R½VLiµj¶. Bµj¶ÍØ DLiÛÉÁ[ ̧ R¶VVµôR¶LiÍÜ[ »yª«sVV ªyùNRPWùª±sV
ËØLiÊÁVÌÁV −s¬s¹¸¶WgjiLiÀÁ©«sÈýÁV LRiuyù IxmsöVN][ª«s²R¶LiÛÍÁ[µR¶V. @ÍØlgi[ NýRPxqsíL`i ËØLiÊÁVÌÁ
−s¬s¹¸¶WgRiLi AL][xmsßáÌÁ©«sV NRPW²y LRiuyù ÅÁLi²T¶r¡òLiµj¶. 

gRi»R½LiÍÜ[ÍØ BxmsöV²R¶V xmso¼½©±s©«sV ®©s[LRiVgS ̧ R¶VVµôR¶ ®©s[LRixqsVò²T¶gS úxmsNRPÉÓÁLiÀÁ A¸R¶V©«sNRPV
bPORPQ −sµ³j¶LiÀÁ @ª«sVÌÁV Â¿P[}qs @ª«sNSaRPLiÛÍÁ[µR¶V. BLiµR¶VNRPV xmsÌÁV NSLRißØÌÁV©yõLiVV. ̧ R¶VVµôR¶
®©s[LSÖÁõ −s¿yLjixqsVò©«sõ @Li»R½LêS¼d½¸R¶V úNTP−sV©«sÍÞ N][LíRiVNRPV r~Li»R½ zqsÊÁ÷Liµj¶ÛÍÁ[LRiV. r~Li»R½
F¡ÖdÁ£qs ª«sùª«sxqsóÛÍÁ[µR¶V. ZNP[ª«sÌÁLi −s¿yLRißá ÇÁLjizms bPORPQÌÁV −sµ³j¶Li¿RÁ²R¶Li ª«sLRiZNP[ C N][LíRiV
xmsLjiµ³j¶ÍÜ[N]xqsVòLiµj¶. A¸R¶W ®µ¶[aSÛÍÁ[ A bPORPQÖÁõ @ª«sVÌÁVÂ¿P[¸R¶WÖÁ. BxmsöV²R¶V©«sõ xmsLjizqsó»R½V
ÍýÜ[ xmso¼½©±s©«sV ̧ R¶VVµôðR¶ ®©s[LRixqsóV²T¶gS úxmsNRPÉÓÁLiÀÁ©«sxmsöÉÓÁNUP @»R½¬sNTP @Li»R½LêS¼d½¸R¶V úNTP−sV©«sÍÞ
N][LíRiV −sµ³j¶LiÂ¿P[ bPORPQ©«sV @ª«sVÌÁV Â¿P[¸R¶VgRiÖÁlgi[ xmsLjizqsó¼½ G ®µ¶[aS¬sNTP ÛÍÁ[µR¶V. J ryLji ̧ R¶VVµôðR¶ ®©s[LRi
xqsóV²T¶gS ª«sVVúµR¶xms²T¶¾»½[ xmso¼½©±s©«sV ¿RÁLjiú»R½ FsxmsöÉÓÁNUP ORPQ−sVLi¿RÁµR¶V. DúZNPLiVV©«sý»][ FyÈÁV LRixtsQù
©«sýV, HL][Fy úxmsÇÁÌÁ µR¶XztsíQÍÜ[ NRPW²y xmso¼½©±s ¿RÁLjiú»R½{¤¦¦¦©«sV²T¶gS®©s[ −sVgjiÖÁF¡»yLRiV. 

|ü⁄‹Hé j·TT<äΔ H˚sê\ô|’ |òæsê´<äT\ yÓ\T¢e

ø°yé˝À eè<äTΔ&çì ñ<˚›X¯´|üPs¡«ø£+>± ø±*Ã #·+|æ j·TT<äΔH˚sêìøÏ bÕ\Œ&Ü¶&Éqï
H˚s¡+ô|’ s¡cÕ´ ôd’ì≈£î&ÉT e~yéTqT ñÁ¬øsTTHé Á|ü‘˚´ø£ ø√s¡Tº̋ À $#ê]düTÔqï <äèX¯´+
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ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் மறைவுக்கு முதல்வர் இரங்கல்
zzதமிழக அரசு சார்பில் ஒரு நாள் துக்கம் அனுசரிப்பு

��சென்னை
ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் ஷேக் 
கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் மறை 
வுக்கு முதல்வர் ஸ்டாலின் இரங்கல் 
தெரிவித்துள்ளார். தமிழக அரசு சார்பில் 
ஒரு நாள் துக்கம் அனுசரிக்கப்பட்டது.

ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் ஷேக் 
கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் நேற்று 
முன்தினம் காலமானார். அவருக்கு 
அஞ்சலி செலுத்தும் வகையில் மத்திய 
அரசு சார்பில் நேற்று (மே 14) துக்கம் 

அனுசரிக்கப்பட்டது. இதைய�ொட்டி 
நாடு முழுவதும் தேசியக் க�ொடி 
அரைக் கம்பத்தில் பறக்கவிடப்பட்டது. 
இதேப�ோல, தமிழக அரசும் நேற்று 
துக்கம் அனுசரித்தது.

இதுத�ொடர்பாக முதல்வர் ஸ்டா 
லின் வெளியிட்ட இரங்கல் செய்தியில், 
‘ஐக்கிய அரபு அமீரகத்தின் அதிபர் 
ஷேக் கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் 
மறைவால் மிகுந்த வேதனையடைந் 
தேன். தற்போது உள்ள அமீரகத்தை 

கட்டியமைப்பதில் அவரது பெரும் 
பங்களிப்புகளும், 2009-ம் ஆண்டு 
ப�ொருளாதார நெருக்கடியின்போது 
துபாயை மீட்டெடுக்க அவர் மேற் 
க�ொண்ட முயற்சிகளும் என்றென்றும் 
நினைவுகூரப்படும். மறைந்த தலைவ 
ருக்கு எனது அஞ்சலியையும், அவரது 
குடும்பத்தினர் மற்றும் அமீரக மக்க 
ளுக்கு எனது ஆறுதலையும் தெரிவித் 
துக்கொள்கிறேன்’ என்று குறிப்பிட் 
டுள்ளார்.

அனைத்து துறை குரூப்-1 அதிகாரிகளுக்கும் ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு

தமிழ்நாடு ஆட்சிப் பணியை உருவாக்க உயர் நீதிமன்றம் உத்தரவு
��சென்னை

அனைத்து துறை குரூப்-1 அதிகாரி 
களுக்கும் ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு 
வழங்கும் வகையில், தமிழ்நாடு 
ஆட்சிப் பணியை உருவாக்குவது 
த�ொடர்பாக தமிழக அரசு முடிவு 
எடுக்க வேண்டும் என உயர் 
நீதிமன்றம் உத்தரவிட்டுள்ளது.

தமிழ்நாடு அரசுப் பணியாளர் 
தேர்வாணையம் (டிஎன்பிஎஸ்சி) 
நடத்தும் குரூப்-1 தேர்வில் தேர்ச்சி 
பெற்று,  தமிழ்நாடு ஊரக வளர்ச்சி,  
பஞ்சாயத்து துறையில் உதவி 
இயக்குநர், இணை இயக்குநர், 
கூடுதல் இயக்குநர்களாக பதவி 
வகிக்கும் பி.ஆனந்தராஜ், பி.ப�ொன் 
னையா, எப்.அப்துல் ரசாக், எம்.பர 
மேஸ்வரன்  உள்ளிட்ட 98 பேர், 
தங்களை மாநில அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிக்கான வரம்புக்குள் 
க�ொண்டுவந்து, ஐஏஎஸ் பதவி 
உயர்வு வழங்கக் க�ோரி, சென்னை 
உயர் நீதிமன்றத்தில் 2012-ல் வழக்கு 
த�ொடர்ந்தனர். அதில் அவர்கள் 
கூறியிருந்ததாவது:

இந்திய ஆட்சிப் பணி (ஐஏஎஸ்) 
விதிப்படி, 66.66 சதவீதம் 

பேருக்கு மத்திய தேர்வாணையம் 
நடத்தும் நேரடி ப�ோட்டித் தேர்வு 
மூலமாகவும், 28.33 சதவீதம் 
பேருக்கு மாநில அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணியில் உள்ளவர்களுக்கு 
பதவி உயர்வு வழங்கப்பட்டும், 
மாநில அரசின் பிற பணிகளில் 
உள்ள 5 சதவீதம் பேருக்கு தேர்ந் 
தெடுப்பு முறையிலும் ஐஏஎஸ் 
பதவி உயர்வு மற்றும் அந்தஸ்து 
வழங்கப்படுகிறது. 

அதன்படி, வருவாய் மற்றும் 
ப�ொது நிர்வாகத்தில் உயர் பதவி 
வகிப்பவர்களுக்கு மட்டுமே தற் 
ப�ோது ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு வழங் 
கப்படுகிறது. ஆனால், ஊரக 
வளர்ச்சி, பஞ்சாயத்து ப�ோன்ற இதர 
துறைகளில் பணியாற்றுபவர்க 
ளுக்கு பதவி உயர்வு மறுக்கப்படு 
கிறது.

குறிப்பாக, தமிழ்நாடு சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகள் சிறப்பு விதிகளின் 
படி,  மாவட்ட வருவாய் அதிகாரி 
மற்றும் துணை ஆட்சியராகப் பதவி 
வகிப்பவர்களுக்கு மட்டுமே ஐஏஎஸ் 
பதவி உயர்வு வழங்கப்படுகிறது. 
ஆனால்,  டிஎன்பிஎஸ்சி நடத்தும் 

குரூப்-1 தேர்வில் கூட்டுறவு, வணிக 
வரி, பதிவு, வேலைவாய்ப்பு, காவல் 
உள்ளிட்ட  துறைகளில் பணியாற்று 
பவர்களுக்கு பதவி உயர்வு மறுக்கப் 
படுகிறது.

குரூப்-1 தேர்வில் அதிக மதிப் 
பெண் எடுத்திருந்தாலும்,  இடஒதுக் 
கீடு,  காலி இடங்களின் அடிப்படை 
யில் துணை ஆட்சியர் பணியிடங்கள் 
எல்லோருக்கும் கிடைப்பதில்லை.

எனவே, ஊரக வளர்ச்சித் துறை 
யில் பணியாற்றுபவர்களையும் 
மாநில அரசின் சிவில் சர்வீசஸ் 
பணிக்கான வரம்புக்குள் க�ொண்டு 
வந்து, ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து வழங்க 
வேண்டும்.

இவ்வாறு அவர்கள் முறையிட் 
டிருந்தனர்.

நீதிபதி எம்.க�ோவிந்தராஜ் முன்பு 
இந்த வழக்கு விசாரணை நடந் 
தது. அப்போது தமிழக அரசுத்  தரப் 
பில், ‘தமிழ்நாடு அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகளுக்கான சிறப்பு 
விதிகளில், துணை ஆட்சியர் பதவி 
மட்டுமே ஐஏஎஸ் அந்தஸ்துக்கு 
வரையறுக்கப்பட்டுள்ளது. அந்த 
சிறப்பு விதிகளை திருத்தம் செய்யா 

மலும், மத்திய அரசின் ஒப்புதல் 
பெறாமலும் ஊரக வளர்ச்சி,  பஞ்சா 
யத்து துறையில் உதவி, இணை, 
கூடுதல் இயக்குநர்களாக  பணிபுரி 
பவர்களை மாநில சிவில் சர்வீசஸ் 
பணிகளில் சேர்ப்பது சாத்தியமற்றது’ 
என்று தெரிவிக்கப்பட்டது.

பாகுபாடு, பாரபட்சம்
இதன்மூலம், குரூப்-1 தேர்வில் 

தேர்ச்சி பெற்றவர்கள் இடையே 
பாகுபாடு பார்க்கப்படுவதாகவும், 
பாரபட்சம் காட்டப்படுவதாகவும் மனு 
தாரர்கள் தரப்பில் வாதிடப்பட்டது.

இரு தரப்பு வாதங்களையும் 
கேட்ட நீதிபதி எம்.க�ோவிந்தராஜ் 
பிறப்பித்துள்ள உத்தரவு:

குரூப்-1 தேர்வு மூலமாக  வருவாய் 
துறையில் நியமிக்கப்படும் துணை 
ஆட்சியர், க�ோட்டாட்சியர், மாவட்ட 
வருவாய் அதிகாரி ஆகிய�ோருக்கு 
இணையாக, அதே குரூப்-1 தேர்வின் 
மூலமாக நியமிக்கப்படும் உதவி, 
இணை, கூடுதல் இயக்குநர்கள் சம 
மாக  கருதப்படாதது வருத்தத்துக்கு 
உரியது. வருவாய் துறையில் 
பணியாற்றுபவர்களுக்கு 7 அல்லது 

8 ஆண்டுகளில் ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து 
கிடைத்துவிடுகிறது. ஆனால், பிற 
துறைகளில் உயர் பதவி வகித்தா 
லும், ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து கிடைக்க 
30 ஆண்டுக்கு மேல் ஆகிவிடுகிறது.

திறமையான அதிகாரிகளை 
மாநில வளர்ச்சிக்கு  பயன்படுத்தும் 
வகையில், கேரளாவில் உள்ளது 
ப�ோல தமிழகத்திலும் அனைத்து 
துறைகளின் குரூப்-1 அதிகாரிகளை 
யும் ஒன்றிணைத்து, தமிழ்நாடு 
ஆட்சிப் பணியை உருவாக்குவது 
குறித்து தமிழக அரசு பரிசீலிக்க 
வேண்டும்.

அதற்கு ஏதுவாக ஒரு கமிட்டி 
அமைத்து, எந்தெந்த துறை அதிகாரி 
களை இந்த வரையறைக்குள் 
க�ொண்டுவர முடியும் என்பதை அரசு 
6 மாதங்களில் கண்டறிய வேண்டும்.

மனுதாரர்களை மாநில சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகளுக்கான வரம்புக் 
குள் க�ொண்டுவர முடியாது என்று 
கூறி, அவர்களது க�ோரிக்கையை 
தமிழக அரசு நிராகரித்தது ஏற்பு 
டையது அல்ல.

இவ்வாறு கூறி, வழக்கை நீதிபதி 
முடித்துவைத்தார்.

SS வழக்கறிஞர் சேமநல நிதியை உயர்த்தி அறிவித்தது மற்றும் சென்னையில் உச்ச நீதிமன்றக் கிளை அமைக்க வேண்டும் என 
வலியுறுத்தியதற்காக முதல்வர் ஸ்டாலினுக்கு தமிழ்நாடு, புதுச்சேரி பார் கவுன்சில் தலைவர் பி.எஸ்.அமல்ராஜ், துணை 
தலைவர் வி.கார்த்திகேயன், அகில இந்திய பார் கவுன்சில் தலைவர் ஜி.ம�ோகனகிருஷ்ணன் மற்றும் நிர்வாகிகள், மெட்ராஸ் 
பார் அச�ோசியேஷன் தலைவர் வி.ஆர்.கமலநாதன், பெண் வழக்கறிஞர்கள் சங்க தலைவர் லூயிசால் ரமேஷ் ஆகிய�ோர் நன்றி 
தெரிவித்தனர். மூத்த வழக்கறிஞர் பி.வில்சன் எம்.பி. உடன் இருந்தார்.

ப�ோட்டித் தேர்வுகளுக்கு தயாராகும் 
மாணவர்களை வெற்றியை ந�ோக்கி 

அழைத்துச் செல்லும் பகுதி.
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த�ொழில் நிறுவனங்களின் பங்கு

விவசாயத் துறையில் முக்கியமானது 
Policy Scheme. இது ஏழை 

விவசாயிகளுக்கு என்னென்ன 
திட்டங்களை வழங்குவது என்பது 
த�ொடர்பானது. 2-வது முக்கியமான 
துறை த�ொழில் துறை. இது Mining 
Quarry, Manufacturing, Electricity, 
Gas, Water Supply, Construction  
ஆகியவற்றை உள்ளடக்கியது. 
இதில் உற்பத்தி துறை, உற்பத்தி 
செயல் ஆகியவை முக்கிய பங்கு 
வகிக்கின்றன. இதை Index of 
Industrial Production மூலம் 
அளவிடுகிற�ோம். பணவீக்கத்தை 
Insulation CPI-Consumer Price 
Index, Wholesale Price Index மூலம் 
அளவிடுவதுப�ோல, ஒரு த�ொழிற் 
சாலையின் வளர்ச்சியை Index 
of Industrial Production மூலம் 
கணிக்க முடியும்.

த�ொழிற்சாலை துறையில் 8 
முக்கிய விஷயங்கள் உள்ளன. 
அவற்றை Core இண்டஸ்ட்ரீஸ் 
என்கிற�ோம். அவை Coal, Crude 
Oil, Natural Gas, Refinery 
Products, Fertilizer, Steel, 
Cements, Electricity ஆகும். 
அரசாங்கம் த�ொடங்கிய ப�ொதுத் 
துறை நிறுவனங்களில் இந்த 8 
த�ொழிற்சாலைகள் பிரதானமாக 
இருக்கும்.

Small Scale Sector என்பதை 
இப்போது MSME என்று குறிப்பிடு 
கிற�ோம். த�ொழில் துறையில் இந்த 
நிறுவனங்களின் பங்கு 33 சத 
வீதத்தை எட்டியுள்ளது. அதில் 
குறிப்பிடத்தக்கது Microsector. 

ப�ொருளாதார வளர்ச்சியில் இவற் 
றின் பங்கு மிகவும் முக்கியம். 
இந்த நிறுவனங்கள் தங்கள் 
வளர்ச்சிக்கான உதவிகளை சிறு 
த�ொழில் மேம்பாட்டு வங்கி (SIDBI) 
மூலம் பெறுகின்றன.

அரசின் ப�ொதுத் துறை நிறுவ 
னங்களுக்காக மத்திய அரசும், 

மாநில அரசும் கடந்த 1956-ல் 
Second Industrial Policy-ஐ 
க�ொண்டுவந்தன. உதாரணமாக, 
BPCL, AIR INDIA,  National 
Thermal Power Corporation ப�ோன் 
றவை. தமிழகத்தில் TNEB, TNSTC 
ப�ோன்றவற்றை ச�ொல்லலாம்.

இந்த நிறுவனங்கள் மூலம் அரசு 
லாபம் ஈட்டும். ஆனால் அந்த 
லாபத்தை சமூக பங்களிப்புக்கு 
பயன்படுத்தும். இதனால், இத்தகைய 

ப�ொதுத் துறை நிறுவனங்களின் 
வளர்ச்சியானது மறைமுகமாக 
மக்களின் மேம்பாட்டுக்கும், அவர் 
களுக்கு சிறந்த சேவைகள் வழங்கு 
வதிலும் பங்களிப்பு செய்தன.

முன்பே குறிப்பிட்டதுப�ோல 
இந்திய ப�ொருளாதாரத்தில் த�ொழிற் 
சாலையின் பங்கு 26.7 சதவீதம் 
ஆகும். த�ொழில் உற்பத்தி துறையில் 
இந்திய அரசு Industrial Policy 
Resolution-1956 மற்றும் Industrial 
Policy Statement 1977-1980 
மூலமாக த�ொழிற்சாலைகளை 
நிறுவி நடத்தி வந்தது.

ஆனால் புதிய த�ொழில் க�ொள்கை 
(New Industrial Policy 1991) மூல 
மாக இந்திய ப�ொருளாதாரம் 
முக்கியமான ஒரு இலக்கை ந�ோக்கி 
நகரத் த�ொடங்கியது. இதன்மூலம் 
LPG Liberalization, Privati 
zation, Globalization ஆகியவை 
அறிவிக்கப்பட்டு, இந்திய ப�ொரு 
ளாதாரம் திறந்த ப�ொருளாதாரமாக 
மாற்றப்பட்டது ப�ொருளாதாரத்தில் 
குறிப்பிடத்தக்க அம்சமாகும். 
இதன்மூலம் அந்நிய முதலீடு, 
Foreign Nationalism, Multinational 
Company ஆகியவற்றின் வரவும் 
அதிகரித்தது.

இந்திய ப�ொருளாதாரத்தில் 
சேவைத் துறைகளின் பங்கு 55%. 
கர�ோனா காலத்தில் சேவைத் 
த�ொழில்கள் முடங்கி இருந்தன. 
அதனால் கர�ோனா பாதிப்பில் இருந்து 
ஓரளவு விடுபட்ட பிறகு, இந்தியாவில் 
சேவைத் துறைகளும், அதன்மூலமாக 
இந்திய ப�ொருளாதாரமும் புது 
நிலையை அடைந்தது. இதன் 
உள்ளடக்கம் மூன்று வகைகளை 
க�ொண்டது. முதல் வகை Trade, 
Hotel, Transport, Communication 
And Broadcasting ஆகியவற்றை 
உள்ளடக்கியது. 2-வது பகுதி 
Financial, Real Estate, Service 
ஆகிய பிரிவுகளைக் க�ொண்டது. 
Banking Service, Insurance Ser 
vice ப�ோன்றவை இதில் அடங்கும். 
3-வது பகுதியில் Public Adminis 
tration, அதாவது அரசு நிர்வாகம் 
மற்றும் சேவைகள். Defence & 
Other Service ஆகியவை இதில் 
அடங்கும். இந்த மூன்றும் சேர்ந்த 
ப�ொருளாதாரத்தின் பங்கு 55 
சதவீதம் ஆகும்.

(அடுத்த பகுதி
சனிக்கிழமை வரும்)

வீ.நந்தகுமார்
ஐஆர்எஸ், 

வருமான வரித் 
துறை கூடுதல் 
ஆணையர்

விவசாயம்

GDP துறைவாரி பங்கு

த�ொழில்சேவை

தமிழகத்தின் புதுமைப் பெண்களை 
அடையாளம் காட்டுகிறது தனிஷ்க்

‘தி இந்து’ குழுமத்துடன் இணைந்து முன்னெடுப்பு

நமது பாரம்பரியத்தின் பாதுகாவ 
லராகவும், புதுமையின் முன்னோடி 

யாகவும் விளங்கும் பெண்கள் 
காலத்துக்கு ஏற்ப தாங்கள் மாறியது 
டன், தங்களைச் சேர்ந்தவர்களின் 
வாழ்க்கையிலும் மாற்றத்தை 
ஏற்படுத்தி வருகின்றனர். அத்தகைய 
புதுமைப் பெண்களை தங்களது 
ஷ�ோரூமுக்கு அழைத்து கவுரவிக்க 
தனிஷ்க் நிறுவனம் திட்டமிட்டுள்ளது.

பாரம்பரியம் மிக்க டாடா 
குழுமத்தை சேர்ந்த தனிஷ்க் 
நிறுவனம், தமிழகத்தில் உள்ள 
புதுமைப் பெண்களை உலகத்துக்கு 

வெளிச்சமிட்டுக் காட்டும் 
முயற்சியை மேற்கொண்டுள்ளது. 
தங்களைப் புதுமைப் பெண்ணாக 
அடையாளப்படுத்த முன்வரும் 
பெண்கள் தங்கள் கதையை 
பகிர்ந்துக�ொள்ள தனிஷ்க் அழைக் 
கிறது.

‘இந்து தமிழ் திசை’ய�ோடு 
இணைந்து மேற்கொள்ளும் இந்த 
முன்னெடுப்பின் மூலம் தங்களைப் 
பற்றிய�ோ, தாங்கள் அறிந்த வேறு 
புதுமைப் பெண்களைப் பற்றிய�ோ 
பகிர்ந்துக�ொள்ள அழைக்கிறது 
தனிஷ்க்.

அவ்வாறு அடையாளம் 
காணப்படும் புதுமைப் பெண்களைக் 
க�ொண்டாடும் விதமாக, அவர் 
களை தங்கள் ஷ�ோரூமுக்கு 
அழைத்து கவுரவிக்கவும் தனிஷ்க் 
திட்டமிட்டுள்ளது.

இதுகுறித்து தனிஷ்க் நிறுவனத் 
தின் வர்த்தகப் பிரிவு ப�ொது மேலா 

ளர் ரஞ்சனி கிருஷ்ணஸ்வாமி 
கூறியதாவது:

டாடா குழுமத்தை சேர்ந்த 
தனிஷ்க் நிறுவனத்துக்கு தமிழகம் 
எப்போதுமே சிறப்பானது. இதற்கு 
காரணம், 25 ஆண்டுகளுக்கு 
முன்பு தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் நகை 
உற்பத்திக் கூடம் தமிழகத்தின் 
ஓசூரில்தான் நிறுவப்பட்டது. 
அதேப�ோல, தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் 
முதல் விற்பனை பிரிவும் சென்னை 
கதீட்ரல் சாலையில் த�ொடங்கப் 
பட்டது.

தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் இத்தனை 
ஆண்டு பயணத்தில் தமிழகத்தின் 
புதுமைப் பெண்கள் தங்களது அறி 
வாலும், திறமையாலும், உறுதி 
யாலும், அன்பாலும் எங்களை 
கவர்ந்திருக்கிறார்கள்.

மகாகவி பாரதியார் உருவாக்கிய 
‘புதுமைப் பெண்’ என்ற தத்துவம், 
தனிஷ்க்கின் உத்வேகம். 

கடந்த ஆண்டு சென்னை 
மக்கள�ோடு நாங்கள் நடத்திய கலந் 
துரையாடலுக்கு கிடைத்த வரவேற்பு 
எங்களை மிகுந்த மகிழ்ச்சியில் 
ஆழ்த்தியது.

ஒவ்வொரு வீட்டில் இருக்கும் 
பெண்ணும் நமது பாரம்பரியத்தின் 
பாதுகாவலராகவும், புதுமையின் 
முன்னோடியாகவும் விளங்குகின் 
றனர். அவர்கள் இவை இரண்டையும் 
இணைத்து புதிய பயணத்தை 
த�ொடங்கியிருக்கிறார்கள். 

காலத்துக்கு ஏற்ப தாங்கள் 
மாறியதுடன், தங்களைச் 

சேர்ந்தவர்களின் வாழ்க்கையிலும் 
எப்படி மாற்றத்தை ஏற்படுத்தி 
னார்கள் என்று ஏராளமான பெண்கள் 
தங்கள் கதைகளை நம்மோடு 
பகிர்ந்துக�ொண்டனர்.

இன்றைய புதுமைப் பெண்கள் 
நமது மதிப்புமிக்க பாரம்பரியத்துக்கு 
உயிர் க�ொடுப்பதுடன், புதுமையின் 
ஒளியையும் ஏற்றுகின்றனர்.

தமிழ் கலாச்சாரத்தை ஒளிரச் 
செய்யும் இந்த புதுமைப் பெண்களை 
தனிஷ்க் க�ொண்டாட விரும்புகிறது. 

இந்த முயற்சிக்காக நாங்கள் ‘தி 
இந்து’ குழுமத்துடன் கைக�ோக்கி 
ற�ோம். தன்னைச் சுற்றியிருப்பவர் 
களின் வாழ்க்கையில் ஒளி 
ஏற்றும் தமிழகத்தின் பெண்களை 
பெருமைப்படுத்துவதும், க�ொண் 
டாடுவதும்தான் எங்களது இந்த 
முயற்சியின் ந�ோக்கம்.

இவ்வாறு அவர் கூறினார்.
தனிஷ்க் க�ொண்டாடும் 

‘புதுமைப் பெண்’ என்ற இந்த 
முன்னெடுப்பு குறித்து மேலும் 
விவரங்களை அறிந்துக�ொள்ளவும், 
இதுத�ொடர்பான உங்கள் 
கருத்துகளை பதிவுசெய்யவும் 
tanishq.co.in/pudhumai-penn 
என்ற இணைப்பின் மூலம் இணைய 
தளத்துக்கு வாருங்கள்.

அல்லது உங்களுக்கு அருகே 
உள்ள தனிஷ்க் ஷ�ோரூமுக்கு 
நேரில் வந்து உங்களைப் பற்றிய 
தகவல்களைப் பகிர்ந்துக�ொள் 
ளுங்கள் என்று  அழைக்கிறது 
தனிஷ்க்.

SS ரஞ்சனி கிருஷ்ணஸ்வாமி

4 நாட்களுக்கு பரவலாக மழைக்கு வாய்ப்பு
��சென்னை

தமிழகப் பகுதிகளின் மேல், வளிமண்டல கீழடுக்கு சுழற்சி நிலவு 
வதால் 15, 16-ம் தேதிகளில் தமிழகம், புதுச்சேரி,  காரைக்காலில் 
பெரும்பாலான இடங்களில் இடி, மின்னலுடன் மிதமான மழை 
பெய்யக்கூடும். நீலகிரி, க�ோவை, திருப்பூர், திண்டுக்கல், தென் 
காசி, தேனி, திருநெல்வேலி, கன்னியாகுமரி மாவட்டங்களில் 
ஓரிரு இடங்களில் கனமழை பெய்யக்கூடும். 17, 18-ம் தேதிகளில் 
தமிழகம், புதுச்சேரி,  காரைக்காலில் பெரும்பாலான இடங்களில் 
இடி, மின்னலுடன் மழை பெய்யக்கூடும் என சென்னை வானிலை 
மைய இயக்குநர் செந்தாமரைக் கண்ணன் தெரிவித்துள்ளார்.

ஒவ்வொரு வீட்டில் இருக்கும் 
பெண்ணும் நமது பாரம்பரியத்தின் 
பாதுகாவலராகவும், புதுமையின் 

முன்னோடியாகவும் விளங்குகின்றனர். 
அவர்கள் இவை இரண்டையும் 
இணைத்து புதிய பயணத்தை 
த�ொடங்கியிருக்கிறார்கள்.

nishith.raval@hindutamil.co.in
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ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் மறைவுக்கு முதல்வர் இரங்கல்
zzதமிழக அரசு சார்பில் ஒரு நாள் துக்கம் அனுசரிப்பு

��சென்னை
ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் ஷேக் 
கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் மறை 
வுக்கு முதல்வர் ஸ்டாலின் இரங்கல் 
தெரிவித்துள்ளார். தமிழக அரசு சார்பில் 
ஒரு நாள் துக்கம் அனுசரிக்கப்பட்டது.

ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் ஷேக் 
கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் நேற்று 
முன்தினம் காலமானார். அவருக்கு 
அஞ்சலி செலுத்தும் வகையில் மத்திய 
அரசு சார்பில் நேற்று (மே 14) துக்கம் 

அனுசரிக்கப்பட்டது. இதைய�ொட்டி 
நாடு முழுவதும் தேசியக் க�ொடி 
அரைக் கம்பத்தில் பறக்கவிடப்பட்டது. 
இதேப�ோல, தமிழக அரசும் நேற்று 
துக்கம் அனுசரித்தது.

இதுத�ொடர்பாக முதல்வர் ஸ்டா 
லின் வெளியிட்ட இரங்கல் செய்தியில், 
‘ஐக்கிய அரபு அமீரகத்தின் அதிபர் 
ஷேக் கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் 
மறைவால் மிகுந்த வேதனையடைந் 
தேன். தற்போது உள்ள அமீரகத்தை 

கட்டியமைப்பதில் அவரது பெரும் 
பங்களிப்புகளும், 2009-ம் ஆண்டு 
ப�ொருளாதார நெருக்கடியின்போது 
துபாயை மீட்டெடுக்க அவர் மேற் 
க�ொண்ட முயற்சிகளும் என்றென்றும் 
நினைவுகூரப்படும். மறைந்த தலைவ 
ருக்கு எனது அஞ்சலியையும், அவரது 
குடும்பத்தினர் மற்றும் அமீரக மக்க 
ளுக்கு எனது ஆறுதலையும் தெரிவித் 
துக்கொள்கிறேன்’ என்று குறிப்பிட் 
டுள்ளார்.

அனைத்து துறை குரூப்-1 அதிகாரிகளுக்கும் ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு

தமிழ்நாடு ஆட்சிப் பணியை உருவாக்க உயர் நீதிமன்றம் உத்தரவு
��சென்னை

அனைத்து துறை குரூப்-1 அதிகாரி 
களுக்கும் ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு 
வழங்கும் வகையில், தமிழ்நாடு 
ஆட்சிப் பணியை உருவாக்குவது 
த�ொடர்பாக தமிழக அரசு முடிவு 
எடுக்க வேண்டும் என உயர் 
நீதிமன்றம் உத்தரவிட்டுள்ளது.

தமிழ்நாடு அரசுப் பணியாளர் 
தேர்வாணையம் (டிஎன்பிஎஸ்சி) 
நடத்தும் குரூப்-1 தேர்வில் தேர்ச்சி 
பெற்று,  தமிழ்நாடு ஊரக வளர்ச்சி,  
பஞ்சாயத்து துறையில் உதவி 
இயக்குநர், இணை இயக்குநர், 
கூடுதல் இயக்குநர்களாக பதவி 
வகிக்கும் பி.ஆனந்தராஜ், பி.ப�ொன் 
னையா, எப்.அப்துல் ரசாக், எம்.பர 
மேஸ்வரன்  உள்ளிட்ட 98 பேர், 
தங்களை மாநில அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிக்கான வரம்புக்குள் 
க�ொண்டுவந்து, ஐஏஎஸ் பதவி 
உயர்வு வழங்கக் க�ோரி, சென்னை 
உயர் நீதிமன்றத்தில் 2012-ல் வழக்கு 
த�ொடர்ந்தனர். அதில் அவர்கள் 
கூறியிருந்ததாவது:

இந்திய ஆட்சிப் பணி (ஐஏஎஸ்) 
விதிப்படி, 66.66 சதவீதம் 

பேருக்கு மத்திய தேர்வாணையம் 
நடத்தும் நேரடி ப�ோட்டித் தேர்வு 
மூலமாகவும், 28.33 சதவீதம் 
பேருக்கு மாநில அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணியில் உள்ளவர்களுக்கு 
பதவி உயர்வு வழங்கப்பட்டும், 
மாநில அரசின் பிற பணிகளில் 
உள்ள 5 சதவீதம் பேருக்கு தேர்ந் 
தெடுப்பு முறையிலும் ஐஏஎஸ் 
பதவி உயர்வு மற்றும் அந்தஸ்து 
வழங்கப்படுகிறது. 

அதன்படி, வருவாய் மற்றும் 
ப�ொது நிர்வாகத்தில் உயர் பதவி 
வகிப்பவர்களுக்கு மட்டுமே தற் 
ப�ோது ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு வழங் 
கப்படுகிறது. ஆனால், ஊரக 
வளர்ச்சி, பஞ்சாயத்து ப�ோன்ற இதர 
துறைகளில் பணியாற்றுபவர்க 
ளுக்கு பதவி உயர்வு மறுக்கப்படு 
கிறது.

குறிப்பாக, தமிழ்நாடு சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகள் சிறப்பு விதிகளின் 
படி,  மாவட்ட வருவாய் அதிகாரி 
மற்றும் துணை ஆட்சியராகப் பதவி 
வகிப்பவர்களுக்கு மட்டுமே ஐஏஎஸ் 
பதவி உயர்வு வழங்கப்படுகிறது. 
ஆனால்,  டிஎன்பிஎஸ்சி நடத்தும் 

குரூப்-1 தேர்வில் கூட்டுறவு, வணிக 
வரி, பதிவு, வேலைவாய்ப்பு, காவல் 
உள்ளிட்ட  துறைகளில் பணியாற்று 
பவர்களுக்கு பதவி உயர்வு மறுக்கப் 
படுகிறது.

குரூப்-1 தேர்வில் அதிக மதிப் 
பெண் எடுத்திருந்தாலும்,  இடஒதுக் 
கீடு,  காலி இடங்களின் அடிப்படை 
யில் துணை ஆட்சியர் பணியிடங்கள் 
எல்லோருக்கும் கிடைப்பதில்லை.

எனவே, ஊரக வளர்ச்சித் துறை 
யில் பணியாற்றுபவர்களையும் 
மாநில அரசின் சிவில் சர்வீசஸ் 
பணிக்கான வரம்புக்குள் க�ொண்டு 
வந்து, ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து வழங்க 
வேண்டும்.

இவ்வாறு அவர்கள் முறையிட் 
டிருந்தனர்.

நீதிபதி எம்.க�ோவிந்தராஜ் முன்பு 
இந்த வழக்கு விசாரணை நடந் 
தது. அப்போது தமிழக அரசுத்  தரப் 
பில், ‘தமிழ்நாடு அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகளுக்கான சிறப்பு 
விதிகளில், துணை ஆட்சியர் பதவி 
மட்டுமே ஐஏஎஸ் அந்தஸ்துக்கு 
வரையறுக்கப்பட்டுள்ளது. அந்த 
சிறப்பு விதிகளை திருத்தம் செய்யா 

மலும், மத்திய அரசின் ஒப்புதல் 
பெறாமலும் ஊரக வளர்ச்சி,  பஞ்சா 
யத்து துறையில் உதவி, இணை, 
கூடுதல் இயக்குநர்களாக  பணிபுரி 
பவர்களை மாநில சிவில் சர்வீசஸ் 
பணிகளில் சேர்ப்பது சாத்தியமற்றது’ 
என்று தெரிவிக்கப்பட்டது.

பாகுபாடு, பாரபட்சம்
இதன்மூலம், குரூப்-1 தேர்வில் 

தேர்ச்சி பெற்றவர்கள் இடையே 
பாகுபாடு பார்க்கப்படுவதாகவும், 
பாரபட்சம் காட்டப்படுவதாகவும் மனு 
தாரர்கள் தரப்பில் வாதிடப்பட்டது.

இரு தரப்பு வாதங்களையும் 
கேட்ட நீதிபதி எம்.க�ோவிந்தராஜ் 
பிறப்பித்துள்ள உத்தரவு:

குரூப்-1 தேர்வு மூலமாக  வருவாய் 
துறையில் நியமிக்கப்படும் துணை 
ஆட்சியர், க�ோட்டாட்சியர், மாவட்ட 
வருவாய் அதிகாரி ஆகிய�ோருக்கு 
இணையாக, அதே குரூப்-1 தேர்வின் 
மூலமாக நியமிக்கப்படும் உதவி, 
இணை, கூடுதல் இயக்குநர்கள் சம 
மாக  கருதப்படாதது வருத்தத்துக்கு 
உரியது. வருவாய் துறையில் 
பணியாற்றுபவர்களுக்கு 7 அல்லது 

8 ஆண்டுகளில் ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து 
கிடைத்துவிடுகிறது. ஆனால், பிற 
துறைகளில் உயர் பதவி வகித்தா 
லும், ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து கிடைக்க 
30 ஆண்டுக்கு மேல் ஆகிவிடுகிறது.

திறமையான அதிகாரிகளை 
மாநில வளர்ச்சிக்கு  பயன்படுத்தும் 
வகையில், கேரளாவில் உள்ளது 
ப�ோல தமிழகத்திலும் அனைத்து 
துறைகளின் குரூப்-1 அதிகாரிகளை 
யும் ஒன்றிணைத்து, தமிழ்நாடு 
ஆட்சிப் பணியை உருவாக்குவது 
குறித்து தமிழக அரசு பரிசீலிக்க 
வேண்டும்.

அதற்கு ஏதுவாக ஒரு கமிட்டி 
அமைத்து, எந்தெந்த துறை அதிகாரி 
களை இந்த வரையறைக்குள் 
க�ொண்டுவர முடியும் என்பதை அரசு 
6 மாதங்களில் கண்டறிய வேண்டும்.

மனுதாரர்களை மாநில சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகளுக்கான வரம்புக் 
குள் க�ொண்டுவர முடியாது என்று 
கூறி, அவர்களது க�ோரிக்கையை 
தமிழக அரசு நிராகரித்தது ஏற்பு 
டையது அல்ல.

இவ்வாறு கூறி, வழக்கை நீதிபதி 
முடித்துவைத்தார்.

SS வழக்கறிஞர் சேமநல நிதியை உயர்த்தி அறிவித்தது மற்றும் சென்னையில் உச்ச நீதிமன்றக் கிளை அமைக்க வேண்டும் என 
வலியுறுத்தியதற்காக முதல்வர் ஸ்டாலினுக்கு தமிழ்நாடு, புதுச்சேரி பார் கவுன்சில் தலைவர் பி.எஸ்.அமல்ராஜ், துணை 
தலைவர் வி.கார்த்திகேயன், அகில இந்திய பார் கவுன்சில் தலைவர் ஜி.ம�ோகனகிருஷ்ணன் மற்றும் நிர்வாகிகள், மெட்ராஸ் 
பார் அச�ோசியேஷன் தலைவர் வி.ஆர்.கமலநாதன், பெண் வழக்கறிஞர்கள் சங்க தலைவர் லூயிசால் ரமேஷ் ஆகிய�ோர் நன்றி 
தெரிவித்தனர். மூத்த வழக்கறிஞர் பி.வில்சன் எம்.பி. உடன் இருந்தார்.

ப�ோட்டித் தேர்வுகளுக்கு தயாராகும் 
மாணவர்களை வெற்றியை ந�ோக்கி 

அழைத்துச் செல்லும் பகுதி.
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த�ொழில் நிறுவனங்களின் பங்கு

விவசாயத் துறையில் முக்கியமானது 
Policy Scheme. இது ஏழை 

விவசாயிகளுக்கு என்னென்ன 
திட்டங்களை வழங்குவது என்பது 
த�ொடர்பானது. 2-வது முக்கியமான 
துறை த�ொழில் துறை. இது Mining 
Quarry, Manufacturing, Electricity, 
Gas, Water Supply, Construction  
ஆகியவற்றை உள்ளடக்கியது. 
இதில் உற்பத்தி துறை, உற்பத்தி 
செயல் ஆகியவை முக்கிய பங்கு 
வகிக்கின்றன. இதை Index of 
Industrial Production மூலம் 
அளவிடுகிற�ோம். பணவீக்கத்தை 
Insulation CPI-Consumer Price 
Index, Wholesale Price Index மூலம் 
அளவிடுவதுப�ோல, ஒரு த�ொழிற் 
சாலையின் வளர்ச்சியை Index 
of Industrial Production மூலம் 
கணிக்க முடியும்.

த�ொழிற்சாலை துறையில் 8 
முக்கிய விஷயங்கள் உள்ளன. 
அவற்றை Core இண்டஸ்ட்ரீஸ் 
என்கிற�ோம். அவை Coal, Crude 
Oil, Natural Gas, Refinery 
Products, Fertilizer, Steel, 
Cements, Electricity ஆகும். 
அரசாங்கம் த�ொடங்கிய ப�ொதுத் 
துறை நிறுவனங்களில் இந்த 8 
த�ொழிற்சாலைகள் பிரதானமாக 
இருக்கும்.

Small Scale Sector என்பதை 
இப்போது MSME என்று குறிப்பிடு 
கிற�ோம். த�ொழில் துறையில் இந்த 
நிறுவனங்களின் பங்கு 33 சத 
வீதத்தை எட்டியுள்ளது. அதில் 
குறிப்பிடத்தக்கது Microsector. 

ப�ொருளாதார வளர்ச்சியில் இவற் 
றின் பங்கு மிகவும் முக்கியம். 
இந்த நிறுவனங்கள் தங்கள் 
வளர்ச்சிக்கான உதவிகளை சிறு 
த�ொழில் மேம்பாட்டு வங்கி (SIDBI) 
மூலம் பெறுகின்றன.

அரசின் ப�ொதுத் துறை நிறுவ 
னங்களுக்காக மத்திய அரசும், 

மாநில அரசும் கடந்த 1956-ல் 
Second Industrial Policy-ஐ 
க�ொண்டுவந்தன. உதாரணமாக, 
BPCL, AIR INDIA,  National 
Thermal Power Corporation ப�ோன் 
றவை. தமிழகத்தில் TNEB, TNSTC 
ப�ோன்றவற்றை ச�ொல்லலாம்.

இந்த நிறுவனங்கள் மூலம் அரசு 
லாபம் ஈட்டும். ஆனால் அந்த 
லாபத்தை சமூக பங்களிப்புக்கு 
பயன்படுத்தும். இதனால், இத்தகைய 

ப�ொதுத் துறை நிறுவனங்களின் 
வளர்ச்சியானது மறைமுகமாக 
மக்களின் மேம்பாட்டுக்கும், அவர் 
களுக்கு சிறந்த சேவைகள் வழங்கு 
வதிலும் பங்களிப்பு செய்தன.

முன்பே குறிப்பிட்டதுப�ோல 
இந்திய ப�ொருளாதாரத்தில் த�ொழிற் 
சாலையின் பங்கு 26.7 சதவீதம் 
ஆகும். த�ொழில் உற்பத்தி துறையில் 
இந்திய அரசு Industrial Policy 
Resolution-1956 மற்றும் Industrial 
Policy Statement 1977-1980 
மூலமாக த�ொழிற்சாலைகளை 
நிறுவி நடத்தி வந்தது.

ஆனால் புதிய த�ொழில் க�ொள்கை 
(New Industrial Policy 1991) மூல 
மாக இந்திய ப�ொருளாதாரம் 
முக்கியமான ஒரு இலக்கை ந�ோக்கி 
நகரத் த�ொடங்கியது. இதன்மூலம் 
LPG Liberalization, Privati 
zation, Globalization ஆகியவை 
அறிவிக்கப்பட்டு, இந்திய ப�ொரு 
ளாதாரம் திறந்த ப�ொருளாதாரமாக 
மாற்றப்பட்டது ப�ொருளாதாரத்தில் 
குறிப்பிடத்தக்க அம்சமாகும். 
இதன்மூலம் அந்நிய முதலீடு, 
Foreign Nationalism, Multinational 
Company ஆகியவற்றின் வரவும் 
அதிகரித்தது.

இந்திய ப�ொருளாதாரத்தில் 
சேவைத் துறைகளின் பங்கு 55%. 
கர�ோனா காலத்தில் சேவைத் 
த�ொழில்கள் முடங்கி இருந்தன. 
அதனால் கர�ோனா பாதிப்பில் இருந்து 
ஓரளவு விடுபட்ட பிறகு, இந்தியாவில் 
சேவைத் துறைகளும், அதன்மூலமாக 
இந்திய ப�ொருளாதாரமும் புது 
நிலையை அடைந்தது. இதன் 
உள்ளடக்கம் மூன்று வகைகளை 
க�ொண்டது. முதல் வகை Trade, 
Hotel, Transport, Communication 
And Broadcasting ஆகியவற்றை 
உள்ளடக்கியது. 2-வது பகுதி 
Financial, Real Estate, Service 
ஆகிய பிரிவுகளைக் க�ொண்டது. 
Banking Service, Insurance Ser 
vice ப�ோன்றவை இதில் அடங்கும். 
3-வது பகுதியில் Public Adminis 
tration, அதாவது அரசு நிர்வாகம் 
மற்றும் சேவைகள். Defence & 
Other Service ஆகியவை இதில் 
அடங்கும். இந்த மூன்றும் சேர்ந்த 
ப�ொருளாதாரத்தின் பங்கு 55 
சதவீதம் ஆகும்.

(அடுத்த பகுதி
சனிக்கிழமை வரும்)

வீ.நந்தகுமார்
ஐஆர்எஸ், 

வருமான வரித் 
துறை கூடுதல் 
ஆணையர்

விவசாயம்

GDP துறைவாரி பங்கு

த�ொழில்சேவை

தமிழகத்தின் புதுமைப் பெண்களை 
அடையாளம் காட்டுகிறது தனிஷ்க்

‘தி இந்து’ குழுமத்துடன் இணைந்து முன்னெடுப்பு

நமது பாரம்பரியத்தின் பாதுகாவ 
லராகவும், புதுமையின் முன்னோடி 

யாகவும் விளங்கும் பெண்கள் 
காலத்துக்கு ஏற்ப தாங்கள் மாறியது 
டன், தங்களைச் சேர்ந்தவர்களின் 
வாழ்க்கையிலும் மாற்றத்தை 
ஏற்படுத்தி வருகின்றனர். அத்தகைய 
புதுமைப் பெண்களை தங்களது 
ஷ�ோரூமுக்கு அழைத்து கவுரவிக்க 
தனிஷ்க் நிறுவனம் திட்டமிட்டுள்ளது.

பாரம்பரியம் மிக்க டாடா 
குழுமத்தை சேர்ந்த தனிஷ்க் 
நிறுவனம், தமிழகத்தில் உள்ள 
புதுமைப் பெண்களை உலகத்துக்கு 

வெளிச்சமிட்டுக் காட்டும் 
முயற்சியை மேற்கொண்டுள்ளது. 
தங்களைப் புதுமைப் பெண்ணாக 
அடையாளப்படுத்த முன்வரும் 
பெண்கள் தங்கள் கதையை 
பகிர்ந்துக�ொள்ள தனிஷ்க் அழைக் 
கிறது.

‘இந்து தமிழ் திசை’ய�ோடு 
இணைந்து மேற்கொள்ளும் இந்த 
முன்னெடுப்பின் மூலம் தங்களைப் 
பற்றிய�ோ, தாங்கள் அறிந்த வேறு 
புதுமைப் பெண்களைப் பற்றிய�ோ 
பகிர்ந்துக�ொள்ள அழைக்கிறது 
தனிஷ்க்.

அவ்வாறு அடையாளம் 
காணப்படும் புதுமைப் பெண்களைக் 
க�ொண்டாடும் விதமாக, அவர் 
களை தங்கள் ஷ�ோரூமுக்கு 
அழைத்து கவுரவிக்கவும் தனிஷ்க் 
திட்டமிட்டுள்ளது.

இதுகுறித்து தனிஷ்க் நிறுவனத் 
தின் வர்த்தகப் பிரிவு ப�ொது மேலா 

ளர் ரஞ்சனி கிருஷ்ணஸ்வாமி 
கூறியதாவது:

டாடா குழுமத்தை சேர்ந்த 
தனிஷ்க் நிறுவனத்துக்கு தமிழகம் 
எப்போதுமே சிறப்பானது. இதற்கு 
காரணம், 25 ஆண்டுகளுக்கு 
முன்பு தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் நகை 
உற்பத்திக் கூடம் தமிழகத்தின் 
ஓசூரில்தான் நிறுவப்பட்டது. 
அதேப�ோல, தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் 
முதல் விற்பனை பிரிவும் சென்னை 
கதீட்ரல் சாலையில் த�ொடங்கப் 
பட்டது.

தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் இத்தனை 
ஆண்டு பயணத்தில் தமிழகத்தின் 
புதுமைப் பெண்கள் தங்களது அறி 
வாலும், திறமையாலும், உறுதி 
யாலும், அன்பாலும் எங்களை 
கவர்ந்திருக்கிறார்கள்.

மகாகவி பாரதியார் உருவாக்கிய 
‘புதுமைப் பெண்’ என்ற தத்துவம், 
தனிஷ்க்கின் உத்வேகம். 

கடந்த ஆண்டு சென்னை 
மக்கள�ோடு நாங்கள் நடத்திய கலந் 
துரையாடலுக்கு கிடைத்த வரவேற்பு 
எங்களை மிகுந்த மகிழ்ச்சியில் 
ஆழ்த்தியது.

ஒவ்வொரு வீட்டில் இருக்கும் 
பெண்ணும் நமது பாரம்பரியத்தின் 
பாதுகாவலராகவும், புதுமையின் 
முன்னோடியாகவும் விளங்குகின் 
றனர். அவர்கள் இவை இரண்டையும் 
இணைத்து புதிய பயணத்தை 
த�ொடங்கியிருக்கிறார்கள். 

காலத்துக்கு ஏற்ப தாங்கள் 
மாறியதுடன், தங்களைச் 

சேர்ந்தவர்களின் வாழ்க்கையிலும் 
எப்படி மாற்றத்தை ஏற்படுத்தி 
னார்கள் என்று ஏராளமான பெண்கள் 
தங்கள் கதைகளை நம்மோடு 
பகிர்ந்துக�ொண்டனர்.

இன்றைய புதுமைப் பெண்கள் 
நமது மதிப்புமிக்க பாரம்பரியத்துக்கு 
உயிர் க�ொடுப்பதுடன், புதுமையின் 
ஒளியையும் ஏற்றுகின்றனர்.

தமிழ் கலாச்சாரத்தை ஒளிரச் 
செய்யும் இந்த புதுமைப் பெண்களை 
தனிஷ்க் க�ொண்டாட விரும்புகிறது. 

இந்த முயற்சிக்காக நாங்கள் ‘தி 
இந்து’ குழுமத்துடன் கைக�ோக்கி 
ற�ோம். தன்னைச் சுற்றியிருப்பவர் 
களின் வாழ்க்கையில் ஒளி 
ஏற்றும் தமிழகத்தின் பெண்களை 
பெருமைப்படுத்துவதும், க�ொண் 
டாடுவதும்தான் எங்களது இந்த 
முயற்சியின் ந�ோக்கம்.

இவ்வாறு அவர் கூறினார்.
தனிஷ்க் க�ொண்டாடும் 

‘புதுமைப் பெண்’ என்ற இந்த 
முன்னெடுப்பு குறித்து மேலும் 
விவரங்களை அறிந்துக�ொள்ளவும், 
இதுத�ொடர்பான உங்கள் 
கருத்துகளை பதிவுசெய்யவும் 
tanishq.co.in/pudhumai-penn 
என்ற இணைப்பின் மூலம் இணைய 
தளத்துக்கு வாருங்கள்.

அல்லது உங்களுக்கு அருகே 
உள்ள தனிஷ்க் ஷ�ோரூமுக்கு 
நேரில் வந்து உங்களைப் பற்றிய 
தகவல்களைப் பகிர்ந்துக�ொள் 
ளுங்கள் என்று  அழைக்கிறது 
தனிஷ்க்.

SS ரஞ்சனி கிருஷ்ணஸ்வாமி

4 நாட்களுக்கு பரவலாக மழைக்கு வாய்ப்பு
��சென்னை

தமிழகப் பகுதிகளின் மேல், வளிமண்டல கீழடுக்கு சுழற்சி நிலவு 
வதால் 15, 16-ம் தேதிகளில் தமிழகம், புதுச்சேரி,  காரைக்காலில் 
பெரும்பாலான இடங்களில் இடி, மின்னலுடன் மிதமான மழை 
பெய்யக்கூடும். நீலகிரி, க�ோவை, திருப்பூர், திண்டுக்கல், தென் 
காசி, தேனி, திருநெல்வேலி, கன்னியாகுமரி மாவட்டங்களில் 
ஓரிரு இடங்களில் கனமழை பெய்யக்கூடும். 17, 18-ம் தேதிகளில் 
தமிழகம், புதுச்சேரி,  காரைக்காலில் பெரும்பாலான இடங்களில் 
இடி, மின்னலுடன் மழை பெய்யக்கூடும் என சென்னை வானிலை 
மைய இயக்குநர் செந்தாமரைக் கண்ணன் தெரிவித்துள்ளார்.

ஒவ்வொரு வீட்டில் இருக்கும் 
பெண்ணும் நமது பாரம்பரியத்தின் 
பாதுகாவலராகவும், புதுமையின் 

முன்னோடியாகவும் விளங்குகின்றனர். 
அவர்கள் இவை இரண்டையும் 
இணைத்து புதிய பயணத்தை 
த�ொடங்கியிருக்கிறார்கள்.

KOVAI

nishith.raval@hindutamil.co.in
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ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் மறைவுக்கு முதல்வர் இரங்கல்
zzதமிழக அரசு சார்பில் ஒரு நாள் துக்கம் அனுசரிப்பு

��சென்னை
ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் ஷேக் 
கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் மறை 
வுக்கு முதல்வர் ஸ்டாலின் இரங்கல் 
தெரிவித்துள்ளார். தமிழக அரசு சார்பில் 
ஒரு நாள் துக்கம் அனுசரிக்கப்பட்டது.

ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் ஷேக் 
கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் நேற்று 
முன்தினம் காலமானார். அவருக்கு 
அஞ்சலி செலுத்தும் வகையில் மத்திய 
அரசு சார்பில் நேற்று (மே 14) துக்கம் 

அனுசரிக்கப்பட்டது. இதைய�ொட்டி 
நாடு முழுவதும் தேசியக் க�ொடி 
அரைக் கம்பத்தில் பறக்கவிடப்பட்டது. 
இதேப�ோல, தமிழக அரசும் நேற்று 
துக்கம் அனுசரித்தது.

இதுத�ொடர்பாக முதல்வர் ஸ்டா 
லின் வெளியிட்ட இரங்கல் செய்தியில், 
‘ஐக்கிய அரபு அமீரகத்தின் அதிபர் 
ஷேக் கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் 
மறைவால் மிகுந்த வேதனையடைந் 
தேன். தற்போது உள்ள அமீரகத்தை 

கட்டியமைப்பதில் அவரது பெரும் 
பங்களிப்புகளும், 2009-ம் ஆண்டு 
ப�ொருளாதார நெருக்கடியின்போது 
துபாயை மீட்டெடுக்க அவர் மேற் 
க�ொண்ட முயற்சிகளும் என்றென்றும் 
நினைவுகூரப்படும். மறைந்த தலைவ 
ருக்கு எனது அஞ்சலியையும், அவரது 
குடும்பத்தினர் மற்றும் அமீரக மக்க 
ளுக்கு எனது ஆறுதலையும் தெரிவித் 
துக்கொள்கிறேன்’ என்று குறிப்பிட் 
டுள்ளார்.

அனைத்து துறை குரூப்-1 அதிகாரிகளுக்கும் ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு

தமிழ்நாடு ஆட்சிப் பணியை உருவாக்க உயர் நீதிமன்றம் உத்தரவு
��சென்னை

அனைத்து துறை குரூப்-1 அதிகாரி 
களுக்கும் ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு 
வழங்கும் வகையில், தமிழ்நாடு 
ஆட்சிப் பணியை உருவாக்குவது 
த�ொடர்பாக தமிழக அரசு முடிவு 
எடுக்க வேண்டும் என உயர் 
நீதிமன்றம் உத்தரவிட்டுள்ளது.

தமிழ்நாடு அரசுப் பணியாளர் 
தேர்வாணையம் (டிஎன்பிஎஸ்சி) 
நடத்தும் குரூப்-1 தேர்வில் தேர்ச்சி 
பெற்று,  தமிழ்நாடு ஊரக வளர்ச்சி,  
பஞ்சாயத்து துறையில் உதவி 
இயக்குநர், இணை இயக்குநர், 
கூடுதல் இயக்குநர்களாக பதவி 
வகிக்கும் பி.ஆனந்தராஜ், பி.ப�ொன் 
னையா, எப்.அப்துல் ரசாக், எம்.பர 
மேஸ்வரன்  உள்ளிட்ட 98 பேர், 
தங்களை மாநில அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிக்கான வரம்புக்குள் 
க�ொண்டுவந்து, ஐஏஎஸ் பதவி 
உயர்வு வழங்கக் க�ோரி, சென்னை 
உயர் நீதிமன்றத்தில் 2012-ல் வழக்கு 
த�ொடர்ந்தனர். அதில் அவர்கள் 
கூறியிருந்ததாவது:

இந்திய ஆட்சிப் பணி (ஐஏஎஸ்) 
விதிப்படி, 66.66 சதவீதம் 

பேருக்கு மத்திய தேர்வாணையம் 
நடத்தும் நேரடி ப�ோட்டித் தேர்வு 
மூலமாகவும், 28.33 சதவீதம் 
பேருக்கு மாநில அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணியில் உள்ளவர்களுக்கு 
பதவி உயர்வு வழங்கப்பட்டும், 
மாநில அரசின் பிற பணிகளில் 
உள்ள 5 சதவீதம் பேருக்கு தேர்ந் 
தெடுப்பு முறையிலும் ஐஏஎஸ் 
பதவி உயர்வு மற்றும் அந்தஸ்து 
வழங்கப்படுகிறது. 

அதன்படி, வருவாய் மற்றும் 
ப�ொது நிர்வாகத்தில் உயர் பதவி 
வகிப்பவர்களுக்கு மட்டுமே தற் 
ப�ோது ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு வழங் 
கப்படுகிறது. ஆனால், ஊரக 
வளர்ச்சி, பஞ்சாயத்து ப�ோன்ற இதர 
துறைகளில் பணியாற்றுபவர்க 
ளுக்கு பதவி உயர்வு மறுக்கப்படு 
கிறது.

குறிப்பாக, தமிழ்நாடு சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகள் சிறப்பு விதிகளின் 
படி,  மாவட்ட வருவாய் அதிகாரி 
மற்றும் துணை ஆட்சியராகப் பதவி 
வகிப்பவர்களுக்கு மட்டுமே ஐஏஎஸ் 
பதவி உயர்வு வழங்கப்படுகிறது. 
ஆனால்,  டிஎன்பிஎஸ்சி நடத்தும் 

குரூப்-1 தேர்வில் கூட்டுறவு, வணிக 
வரி, பதிவு, வேலைவாய்ப்பு, காவல் 
உள்ளிட்ட  துறைகளில் பணியாற்று 
பவர்களுக்கு பதவி உயர்வு மறுக்கப் 
படுகிறது.

குரூப்-1 தேர்வில் அதிக மதிப் 
பெண் எடுத்திருந்தாலும்,  இடஒதுக் 
கீடு,  காலி இடங்களின் அடிப்படை 
யில் துணை ஆட்சியர் பணியிடங்கள் 
எல்லோருக்கும் கிடைப்பதில்லை.

எனவே, ஊரக வளர்ச்சித் துறை 
யில் பணியாற்றுபவர்களையும் 
மாநில அரசின் சிவில் சர்வீசஸ் 
பணிக்கான வரம்புக்குள் க�ொண்டு 
வந்து, ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து வழங்க 
வேண்டும்.

இவ்வாறு அவர்கள் முறையிட் 
டிருந்தனர்.

நீதிபதி எம்.க�ோவிந்தராஜ் முன்பு 
இந்த வழக்கு விசாரணை நடந் 
தது. அப்போது தமிழக அரசுத்  தரப் 
பில், ‘தமிழ்நாடு அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகளுக்கான சிறப்பு 
விதிகளில், துணை ஆட்சியர் பதவி 
மட்டுமே ஐஏஎஸ் அந்தஸ்துக்கு 
வரையறுக்கப்பட்டுள்ளது. அந்த 
சிறப்பு விதிகளை திருத்தம் செய்யா 

மலும், மத்திய அரசின் ஒப்புதல் 
பெறாமலும் ஊரக வளர்ச்சி,  பஞ்சா 
யத்து துறையில் உதவி, இணை, 
கூடுதல் இயக்குநர்களாக  பணிபுரி 
பவர்களை மாநில சிவில் சர்வீசஸ் 
பணிகளில் சேர்ப்பது சாத்தியமற்றது’ 
என்று தெரிவிக்கப்பட்டது.

பாகுபாடு, பாரபட்சம்
இதன்மூலம், குரூப்-1 தேர்வில் 

தேர்ச்சி பெற்றவர்கள் இடையே 
பாகுபாடு பார்க்கப்படுவதாகவும், 
பாரபட்சம் காட்டப்படுவதாகவும் மனு 
தாரர்கள் தரப்பில் வாதிடப்பட்டது.

இரு தரப்பு வாதங்களையும் 
கேட்ட நீதிபதி எம்.க�ோவிந்தராஜ் 
பிறப்பித்துள்ள உத்தரவு:

குரூப்-1 தேர்வு மூலமாக  வருவாய் 
துறையில் நியமிக்கப்படும் துணை 
ஆட்சியர், க�ோட்டாட்சியர், மாவட்ட 
வருவாய் அதிகாரி ஆகிய�ோருக்கு 
இணையாக, அதே குரூப்-1 தேர்வின் 
மூலமாக நியமிக்கப்படும் உதவி, 
இணை, கூடுதல் இயக்குநர்கள் சம 
மாக  கருதப்படாதது வருத்தத்துக்கு 
உரியது. வருவாய் துறையில் 
பணியாற்றுபவர்களுக்கு 7 அல்லது 

8 ஆண்டுகளில் ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து 
கிடைத்துவிடுகிறது. ஆனால், பிற 
துறைகளில் உயர் பதவி வகித்தா 
லும், ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து கிடைக்க 
30 ஆண்டுக்கு மேல் ஆகிவிடுகிறது.

திறமையான அதிகாரிகளை 
மாநில வளர்ச்சிக்கு  பயன்படுத்தும் 
வகையில், கேரளாவில் உள்ளது 
ப�ோல தமிழகத்திலும் அனைத்து 
துறைகளின் குரூப்-1 அதிகாரிகளை 
யும் ஒன்றிணைத்து, தமிழ்நாடு 
ஆட்சிப் பணியை உருவாக்குவது 
குறித்து தமிழக அரசு பரிசீலிக்க 
வேண்டும்.

அதற்கு ஏதுவாக ஒரு கமிட்டி 
அமைத்து, எந்தெந்த துறை அதிகாரி 
களை இந்த வரையறைக்குள் 
க�ொண்டுவர முடியும் என்பதை அரசு 
6 மாதங்களில் கண்டறிய வேண்டும்.

மனுதாரர்களை மாநில சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகளுக்கான வரம்புக் 
குள் க�ொண்டுவர முடியாது என்று 
கூறி, அவர்களது க�ோரிக்கையை 
தமிழக அரசு நிராகரித்தது ஏற்பு 
டையது அல்ல.

இவ்வாறு கூறி, வழக்கை நீதிபதி 
முடித்துவைத்தார்.

SS வழக்கறிஞர் சேமநல நிதியை உயர்த்தி அறிவித்தது மற்றும் சென்னையில் உச்ச நீதிமன்றக் கிளை அமைக்க வேண்டும் என 
வலியுறுத்தியதற்காக முதல்வர் ஸ்டாலினுக்கு தமிழ்நாடு, புதுச்சேரி பார் கவுன்சில் தலைவர் பி.எஸ்.அமல்ராஜ், துணை 
தலைவர் வி.கார்த்திகேயன், அகில இந்திய பார் கவுன்சில் தலைவர் ஜி.ம�ோகனகிருஷ்ணன் மற்றும் நிர்வாகிகள், மெட்ராஸ் 
பார் அச�ோசியேஷன் தலைவர் வி.ஆர்.கமலநாதன், பெண் வழக்கறிஞர்கள் சங்க தலைவர் லூயிசால் ரமேஷ் ஆகிய�ோர் நன்றி 
தெரிவித்தனர். மூத்த வழக்கறிஞர் பி.வில்சன் எம்.பி. உடன் இருந்தார்.

ப�ோட்டித் தேர்வுகளுக்கு தயாராகும் 
மாணவர்களை வெற்றியை ந�ோக்கி 

அழைத்துச் செல்லும் பகுதி.
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த�ொழில் நிறுவனங்களின் பங்கு

விவசாயத் துறையில் முக்கியமானது 
Policy Scheme. இது ஏழை 

விவசாயிகளுக்கு என்னென்ன 
திட்டங்களை வழங்குவது என்பது 
த�ொடர்பானது. 2-வது முக்கியமான 
துறை த�ொழில் துறை. இது Mining 
Quarry, Manufacturing, Electricity, 
Gas, Water Supply, Construction  
ஆகியவற்றை உள்ளடக்கியது. 
இதில் உற்பத்தி துறை, உற்பத்தி 
செயல் ஆகியவை முக்கிய பங்கு 
வகிக்கின்றன. இதை Index of 
Industrial Production மூலம் 
அளவிடுகிற�ோம். பணவீக்கத்தை 
Insulation CPI-Consumer Price 
Index, Wholesale Price Index மூலம் 
அளவிடுவதுப�ோல, ஒரு த�ொழிற் 
சாலையின் வளர்ச்சியை Index 
of Industrial Production மூலம் 
கணிக்க முடியும்.

த�ொழிற்சாலை துறையில் 8 
முக்கிய விஷயங்கள் உள்ளன. 
அவற்றை Core இண்டஸ்ட்ரீஸ் 
என்கிற�ோம். அவை Coal, Crude 
Oil, Natural Gas, Refinery 
Products, Fertilizer, Steel, 
Cements, Electricity ஆகும். 
அரசாங்கம் த�ொடங்கிய ப�ொதுத் 
துறை நிறுவனங்களில் இந்த 8 
த�ொழிற்சாலைகள் பிரதானமாக 
இருக்கும்.

Small Scale Sector என்பதை 
இப்போது MSME என்று குறிப்பிடு 
கிற�ோம். த�ொழில் துறையில் இந்த 
நிறுவனங்களின் பங்கு 33 சத 
வீதத்தை எட்டியுள்ளது. அதில் 
குறிப்பிடத்தக்கது Microsector. 

ப�ொருளாதார வளர்ச்சியில் இவற் 
றின் பங்கு மிகவும் முக்கியம். 
இந்த நிறுவனங்கள் தங்கள் 
வளர்ச்சிக்கான உதவிகளை சிறு 
த�ொழில் மேம்பாட்டு வங்கி (SIDBI) 
மூலம் பெறுகின்றன.

அரசின் ப�ொதுத் துறை நிறுவ 
னங்களுக்காக மத்திய அரசும், 

மாநில அரசும் கடந்த 1956-ல் 
Second Industrial Policy-ஐ 
க�ொண்டுவந்தன. உதாரணமாக, 
BPCL, AIR INDIA,  National 
Thermal Power Corporation ப�ோன் 
றவை. தமிழகத்தில் TNEB, TNSTC 
ப�ோன்றவற்றை ச�ொல்லலாம்.

இந்த நிறுவனங்கள் மூலம் அரசு 
லாபம் ஈட்டும். ஆனால் அந்த 
லாபத்தை சமூக பங்களிப்புக்கு 
பயன்படுத்தும். இதனால், இத்தகைய 

ப�ொதுத் துறை நிறுவனங்களின் 
வளர்ச்சியானது மறைமுகமாக 
மக்களின் மேம்பாட்டுக்கும், அவர் 
களுக்கு சிறந்த சேவைகள் வழங்கு 
வதிலும் பங்களிப்பு செய்தன.

முன்பே குறிப்பிட்டதுப�ோல 
இந்திய ப�ொருளாதாரத்தில் த�ொழிற் 
சாலையின் பங்கு 26.7 சதவீதம் 
ஆகும். த�ொழில் உற்பத்தி துறையில் 
இந்திய அரசு Industrial Policy 
Resolution-1956 மற்றும் Industrial 
Policy Statement 1977-1980 
மூலமாக த�ொழிற்சாலைகளை 
நிறுவி நடத்தி வந்தது.

ஆனால் புதிய த�ொழில் க�ொள்கை 
(New Industrial Policy 1991) மூல 
மாக இந்திய ப�ொருளாதாரம் 
முக்கியமான ஒரு இலக்கை ந�ோக்கி 
நகரத் த�ொடங்கியது. இதன்மூலம் 
LPG Liberalization, Privati 
zation, Globalization ஆகியவை 
அறிவிக்கப்பட்டு, இந்திய ப�ொரு 
ளாதாரம் திறந்த ப�ொருளாதாரமாக 
மாற்றப்பட்டது ப�ொருளாதாரத்தில் 
குறிப்பிடத்தக்க அம்சமாகும். 
இதன்மூலம் அந்நிய முதலீடு, 
Foreign Nationalism, Multinational 
Company ஆகியவற்றின் வரவும் 
அதிகரித்தது.

இந்திய ப�ொருளாதாரத்தில் 
சேவைத் துறைகளின் பங்கு 55%. 
கர�ோனா காலத்தில் சேவைத் 
த�ொழில்கள் முடங்கி இருந்தன. 
அதனால் கர�ோனா பாதிப்பில் இருந்து 
ஓரளவு விடுபட்ட பிறகு, இந்தியாவில் 
சேவைத் துறைகளும், அதன்மூலமாக 
இந்திய ப�ொருளாதாரமும் புது 
நிலையை அடைந்தது. இதன் 
உள்ளடக்கம் மூன்று வகைகளை 
க�ொண்டது. முதல் வகை Trade, 
Hotel, Transport, Communication 
And Broadcasting ஆகியவற்றை 
உள்ளடக்கியது. 2-வது பகுதி 
Financial, Real Estate, Service 
ஆகிய பிரிவுகளைக் க�ொண்டது. 
Banking Service, Insurance Ser 
vice ப�ோன்றவை இதில் அடங்கும். 
3-வது பகுதியில் Public Adminis 
tration, அதாவது அரசு நிர்வாகம் 
மற்றும் சேவைகள். Defence & 
Other Service ஆகியவை இதில் 
அடங்கும். இந்த மூன்றும் சேர்ந்த 
ப�ொருளாதாரத்தின் பங்கு 55 
சதவீதம் ஆகும்.

(அடுத்த பகுதி
சனிக்கிழமை வரும்)

வீ.நந்தகுமார்
ஐஆர்எஸ், 

வருமான வரித் 
துறை கூடுதல் 
ஆணையர்

விவசாயம்

GDP துறைவாரி பங்கு

த�ொழில்சேவை

தமிழகத்தின் புதுமைப் பெண்களை 
அடையாளம் காட்டுகிறது தனிஷ்க்

‘தி இந்து’ குழுமத்துடன் இணைந்து முன்னெடுப்பு

நமது பாரம்பரியத்தின் பாதுகாவ 
லராகவும், புதுமையின் முன்னோடி 

யாகவும் விளங்கும் பெண்கள் 
காலத்துக்கு ஏற்ப தாங்கள் மாறியது 
டன், தங்களைச் சேர்ந்தவர்களின் 
வாழ்க்கையிலும் மாற்றத்தை 
ஏற்படுத்தி வருகின்றனர். அத்தகைய 
புதுமைப் பெண்களை தங்களது 
ஷ�ோரூமுக்கு அழைத்து கவுரவிக்க 
தனிஷ்க் நிறுவனம் திட்டமிட்டுள்ளது.

பாரம்பரியம் மிக்க டாடா 
குழுமத்தை சேர்ந்த தனிஷ்க் 
நிறுவனம், தமிழகத்தில் உள்ள 
புதுமைப் பெண்களை உலகத்துக்கு 

வெளிச்சமிட்டுக் காட்டும் 
முயற்சியை மேற்கொண்டுள்ளது. 
தங்களைப் புதுமைப் பெண்ணாக 
அடையாளப்படுத்த முன்வரும் 
பெண்கள் தங்கள் கதையை 
பகிர்ந்துக�ொள்ள தனிஷ்க் அழைக் 
கிறது.

‘இந்து தமிழ் திசை’ய�ோடு 
இணைந்து மேற்கொள்ளும் இந்த 
முன்னெடுப்பின் மூலம் தங்களைப் 
பற்றிய�ோ, தாங்கள் அறிந்த வேறு 
புதுமைப் பெண்களைப் பற்றிய�ோ 
பகிர்ந்துக�ொள்ள அழைக்கிறது 
தனிஷ்க்.

அவ்வாறு அடையாளம் 
காணப்படும் புதுமைப் பெண்களைக் 
க�ொண்டாடும் விதமாக, அவர் 
களை தங்கள் ஷ�ோரூமுக்கு 
அழைத்து கவுரவிக்கவும் தனிஷ்க் 
திட்டமிட்டுள்ளது.

இதுகுறித்து தனிஷ்க் நிறுவனத் 
தின் வர்த்தகப் பிரிவு ப�ொது மேலா 

ளர் ரஞ்சனி கிருஷ்ணஸ்வாமி 
கூறியதாவது:

டாடா குழுமத்தை சேர்ந்த 
தனிஷ்க் நிறுவனத்துக்கு தமிழகம் 
எப்போதுமே சிறப்பானது. இதற்கு 
காரணம், 25 ஆண்டுகளுக்கு 
முன்பு தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் நகை 
உற்பத்திக் கூடம் தமிழகத்தின் 
ஓசூரில்தான் நிறுவப்பட்டது. 
அதேப�ோல, தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் 
முதல் விற்பனை பிரிவும் சென்னை 
கதீட்ரல் சாலையில் த�ொடங்கப் 
பட்டது.

தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் இத்தனை 
ஆண்டு பயணத்தில் தமிழகத்தின் 
புதுமைப் பெண்கள் தங்களது அறி 
வாலும், திறமையாலும், உறுதி 
யாலும், அன்பாலும் எங்களை 
கவர்ந்திருக்கிறார்கள்.

மகாகவி பாரதியார் உருவாக்கிய 
‘புதுமைப் பெண்’ என்ற தத்துவம், 
தனிஷ்க்கின் உத்வேகம். 

கடந்த ஆண்டு சென்னை 
மக்கள�ோடு நாங்கள் நடத்திய கலந் 
துரையாடலுக்கு கிடைத்த வரவேற்பு 
எங்களை மிகுந்த மகிழ்ச்சியில் 
ஆழ்த்தியது.

ஒவ்வொரு வீட்டில் இருக்கும் 
பெண்ணும் நமது பாரம்பரியத்தின் 
பாதுகாவலராகவும், புதுமையின் 
முன்னோடியாகவும் விளங்குகின் 
றனர். அவர்கள் இவை இரண்டையும் 
இணைத்து புதிய பயணத்தை 
த�ொடங்கியிருக்கிறார்கள். 

காலத்துக்கு ஏற்ப தாங்கள் 
மாறியதுடன், தங்களைச் 

சேர்ந்தவர்களின் வாழ்க்கையிலும் 
எப்படி மாற்றத்தை ஏற்படுத்தி 
னார்கள் என்று ஏராளமான பெண்கள் 
தங்கள் கதைகளை நம்மோடு 
பகிர்ந்துக�ொண்டனர்.

இன்றைய புதுமைப் பெண்கள் 
நமது மதிப்புமிக்க பாரம்பரியத்துக்கு 
உயிர் க�ொடுப்பதுடன், புதுமையின் 
ஒளியையும் ஏற்றுகின்றனர்.

தமிழ் கலாச்சாரத்தை ஒளிரச் 
செய்யும் இந்த புதுமைப் பெண்களை 
தனிஷ்க் க�ொண்டாட விரும்புகிறது. 

இந்த முயற்சிக்காக நாங்கள் ‘தி 
இந்து’ குழுமத்துடன் கைக�ோக்கி 
ற�ோம். தன்னைச் சுற்றியிருப்பவர் 
களின் வாழ்க்கையில் ஒளி 
ஏற்றும் தமிழகத்தின் பெண்களை 
பெருமைப்படுத்துவதும், க�ொண் 
டாடுவதும்தான் எங்களது இந்த 
முயற்சியின் ந�ோக்கம்.

இவ்வாறு அவர் கூறினார்.
தனிஷ்க் க�ொண்டாடும் 

‘புதுமைப் பெண்’ என்ற இந்த 
முன்னெடுப்பு குறித்து மேலும் 
விவரங்களை அறிந்துக�ொள்ளவும், 
இதுத�ொடர்பான உங்கள் 
கருத்துகளை பதிவுசெய்யவும் 
tanishq.co.in/pudhumai-penn 
என்ற இணைப்பின் மூலம் இணைய 
தளத்துக்கு வாருங்கள்.

அல்லது உங்களுக்கு அருகே 
உள்ள தனிஷ்க் ஷ�ோரூமுக்கு 
நேரில் வந்து உங்களைப் பற்றிய 
தகவல்களைப் பகிர்ந்துக�ொள் 
ளுங்கள் என்று  அழைக்கிறது 
தனிஷ்க்.

SS ரஞ்சனி கிருஷ்ணஸ்வாமி

4 நாட்களுக்கு பரவலாக மழைக்கு வாய்ப்பு
��சென்னை

தமிழகப் பகுதிகளின் மேல், வளிமண்டல கீழடுக்கு சுழற்சி நிலவு 
வதால் 15, 16-ம் தேதிகளில் தமிழகம், புதுச்சேரி,  காரைக்காலில் 
பெரும்பாலான இடங்களில் இடி, மின்னலுடன் மிதமான மழை 
பெய்யக்கூடும். நீலகிரி, க�ோவை, திருப்பூர், திண்டுக்கல், தென் 
காசி, தேனி, திருநெல்வேலி, கன்னியாகுமரி மாவட்டங்களில் 
ஓரிரு இடங்களில் கனமழை பெய்யக்கூடும். 17, 18-ம் தேதிகளில் 
தமிழகம், புதுச்சேரி,  காரைக்காலில் பெரும்பாலான இடங்களில் 
இடி, மின்னலுடன் மழை பெய்யக்கூடும் என சென்னை வானிலை 
மைய இயக்குநர் செந்தாமரைக் கண்ணன் தெரிவித்துள்ளார்.

ஒவ்வொரு வீட்டில் இருக்கும் 
பெண்ணும் நமது பாரம்பரியத்தின் 
பாதுகாவலராகவும், புதுமையின் 

முன்னோடியாகவும் விளங்குகின்றனர். 
அவர்கள் இவை இரண்டையும் 
இணைத்து புதிய பயணத்தை 
த�ொடங்கியிருக்கிறார்கள்.

nishith.raval@hindutamil.co.in
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ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் மறைவுக்கு முதல்வர் இரங்கல்
zzதமிழக அரசு சார்பில் ஒரு நாள் துக்கம் அனுசரிப்பு

��சென்னை
ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் ஷேக் 
கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் மறை 
வுக்கு முதல்வர் ஸ்டாலின் இரங்கல் 
தெரிவித்துள்ளார். தமிழக அரசு சார்பில் 
ஒரு நாள் துக்கம் அனுசரிக்கப்பட்டது.

ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் ஷேக் 
கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் நேற்று 
முன்தினம் காலமானார். அவருக்கு 
அஞ்சலி செலுத்தும் வகையில் மத்திய 
அரசு சார்பில் நேற்று (மே 14) துக்கம் 

அனுசரிக்கப்பட்டது. இதைய�ொட்டி 
நாடு முழுவதும் தேசியக் க�ொடி 
அரைக் கம்பத்தில் பறக்கவிடப்பட்டது. 
இதேப�ோல, தமிழக அரசும் நேற்று 
துக்கம் அனுசரித்தது.

இதுத�ொடர்பாக முதல்வர் ஸ்டா 
லின் வெளியிட்ட இரங்கல் செய்தியில், 
‘ஐக்கிய அரபு அமீரகத்தின் அதிபர் 
ஷேக் கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் 
மறைவால் மிகுந்த வேதனையடைந் 
தேன். தற்போது உள்ள அமீரகத்தை 

கட்டியமைப்பதில் அவரது பெரும் 
பங்களிப்புகளும், 2009-ம் ஆண்டு 
ப�ொருளாதார நெருக்கடியின்போது 
துபாயை மீட்டெடுக்க அவர் மேற் 
க�ொண்ட முயற்சிகளும் என்றென்றும் 
நினைவுகூரப்படும். மறைந்த தலைவ 
ருக்கு எனது அஞ்சலியையும், அவரது 
குடும்பத்தினர் மற்றும் அமீரக மக்க 
ளுக்கு எனது ஆறுதலையும் தெரிவித் 
துக்கொள்கிறேன்’ என்று குறிப்பிட் 
டுள்ளார்.

அனைத்து துறை குரூப்-1 அதிகாரிகளுக்கும் ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு

தமிழ்நாடு ஆட்சிப் பணியை உருவாக்க உயர் நீதிமன்றம் உத்தரவு
��சென்னை

அனைத்து துறை குரூப்-1 அதிகாரி 
களுக்கும் ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு 
வழங்கும் வகையில், தமிழ்நாடு 
ஆட்சிப் பணியை உருவாக்குவது 
த�ொடர்பாக தமிழக அரசு முடிவு 
எடுக்க வேண்டும் என உயர் 
நீதிமன்றம் உத்தரவிட்டுள்ளது.

தமிழ்நாடு அரசுப் பணியாளர் 
தேர்வாணையம் (டிஎன்பிஎஸ்சி) 
நடத்தும் குரூப்-1 தேர்வில் தேர்ச்சி 
பெற்று,  தமிழ்நாடு ஊரக வளர்ச்சி,  
பஞ்சாயத்து துறையில் உதவி 
இயக்குநர், இணை இயக்குநர், 
கூடுதல் இயக்குநர்களாக பதவி 
வகிக்கும் பி.ஆனந்தராஜ், பி.ப�ொன் 
னையா, எப்.அப்துல் ரசாக், எம்.பர 
மேஸ்வரன்  உள்ளிட்ட 98 பேர், 
தங்களை மாநில அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிக்கான வரம்புக்குள் 
க�ொண்டுவந்து, ஐஏஎஸ் பதவி 
உயர்வு வழங்கக் க�ோரி, சென்னை 
உயர் நீதிமன்றத்தில் 2012-ல் வழக்கு 
த�ொடர்ந்தனர். அதில் அவர்கள் 
கூறியிருந்ததாவது:

இந்திய ஆட்சிப் பணி (ஐஏஎஸ்) 
விதிப்படி, 66.66 சதவீதம் 

பேருக்கு மத்திய தேர்வாணையம் 
நடத்தும் நேரடி ப�ோட்டித் தேர்வு 
மூலமாகவும், 28.33 சதவீதம் 
பேருக்கு மாநில அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணியில் உள்ளவர்களுக்கு 
பதவி உயர்வு வழங்கப்பட்டும், 
மாநில அரசின் பிற பணிகளில் 
உள்ள 5 சதவீதம் பேருக்கு தேர்ந் 
தெடுப்பு முறையிலும் ஐஏஎஸ் 
பதவி உயர்வு மற்றும் அந்தஸ்து 
வழங்கப்படுகிறது. 

அதன்படி, வருவாய் மற்றும் 
ப�ொது நிர்வாகத்தில் உயர் பதவி 
வகிப்பவர்களுக்கு மட்டுமே தற் 
ப�ோது ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு வழங் 
கப்படுகிறது. ஆனால், ஊரக 
வளர்ச்சி, பஞ்சாயத்து ப�ோன்ற இதர 
துறைகளில் பணியாற்றுபவர்க 
ளுக்கு பதவி உயர்வு மறுக்கப்படு 
கிறது.

குறிப்பாக, தமிழ்நாடு சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகள் சிறப்பு விதிகளின் 
படி,  மாவட்ட வருவாய் அதிகாரி 
மற்றும் துணை ஆட்சியராகப் பதவி 
வகிப்பவர்களுக்கு மட்டுமே ஐஏஎஸ் 
பதவி உயர்வு வழங்கப்படுகிறது. 
ஆனால்,  டிஎன்பிஎஸ்சி நடத்தும் 

குரூப்-1 தேர்வில் கூட்டுறவு, வணிக 
வரி, பதிவு, வேலைவாய்ப்பு, காவல் 
உள்ளிட்ட  துறைகளில் பணியாற்று 
பவர்களுக்கு பதவி உயர்வு மறுக்கப் 
படுகிறது.

குரூப்-1 தேர்வில் அதிக மதிப் 
பெண் எடுத்திருந்தாலும்,  இடஒதுக் 
கீடு,  காலி இடங்களின் அடிப்படை 
யில் துணை ஆட்சியர் பணியிடங்கள் 
எல்லோருக்கும் கிடைப்பதில்லை.

எனவே, ஊரக வளர்ச்சித் துறை 
யில் பணியாற்றுபவர்களையும் 
மாநில அரசின் சிவில் சர்வீசஸ் 
பணிக்கான வரம்புக்குள் க�ொண்டு 
வந்து, ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து வழங்க 
வேண்டும்.

இவ்வாறு அவர்கள் முறையிட் 
டிருந்தனர்.

நீதிபதி எம்.க�ோவிந்தராஜ் முன்பு 
இந்த வழக்கு விசாரணை நடந் 
தது. அப்போது தமிழக அரசுத்  தரப் 
பில், ‘தமிழ்நாடு அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகளுக்கான சிறப்பு 
விதிகளில், துணை ஆட்சியர் பதவி 
மட்டுமே ஐஏஎஸ் அந்தஸ்துக்கு 
வரையறுக்கப்பட்டுள்ளது. அந்த 
சிறப்பு விதிகளை திருத்தம் செய்யா 

மலும், மத்திய அரசின் ஒப்புதல் 
பெறாமலும் ஊரக வளர்ச்சி,  பஞ்சா 
யத்து துறையில் உதவி, இணை, 
கூடுதல் இயக்குநர்களாக  பணிபுரி 
பவர்களை மாநில சிவில் சர்வீசஸ் 
பணிகளில் சேர்ப்பது சாத்தியமற்றது’ 
என்று தெரிவிக்கப்பட்டது.

பாகுபாடு, பாரபட்சம்
இதன்மூலம், குரூப்-1 தேர்வில் 

தேர்ச்சி பெற்றவர்கள் இடையே 
பாகுபாடு பார்க்கப்படுவதாகவும், 
பாரபட்சம் காட்டப்படுவதாகவும் மனு 
தாரர்கள் தரப்பில் வாதிடப்பட்டது.

இரு தரப்பு வாதங்களையும் 
கேட்ட நீதிபதி எம்.க�ோவிந்தராஜ் 
பிறப்பித்துள்ள உத்தரவு:

குரூப்-1 தேர்வு மூலமாக  வருவாய் 
துறையில் நியமிக்கப்படும் துணை 
ஆட்சியர், க�ோட்டாட்சியர், மாவட்ட 
வருவாய் அதிகாரி ஆகிய�ோருக்கு 
இணையாக, அதே குரூப்-1 தேர்வின் 
மூலமாக நியமிக்கப்படும் உதவி, 
இணை, கூடுதல் இயக்குநர்கள் சம 
மாக  கருதப்படாதது வருத்தத்துக்கு 
உரியது. வருவாய் துறையில் 
பணியாற்றுபவர்களுக்கு 7 அல்லது 

8 ஆண்டுகளில் ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து 
கிடைத்துவிடுகிறது. ஆனால், பிற 
துறைகளில் உயர் பதவி வகித்தா 
லும், ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து கிடைக்க 
30 ஆண்டுக்கு மேல் ஆகிவிடுகிறது.

திறமையான அதிகாரிகளை 
மாநில வளர்ச்சிக்கு  பயன்படுத்தும் 
வகையில், கேரளாவில் உள்ளது 
ப�ோல தமிழகத்திலும் அனைத்து 
துறைகளின் குரூப்-1 அதிகாரிகளை 
யும் ஒன்றிணைத்து, தமிழ்நாடு 
ஆட்சிப் பணியை உருவாக்குவது 
குறித்து தமிழக அரசு பரிசீலிக்க 
வேண்டும்.

அதற்கு ஏதுவாக ஒரு கமிட்டி 
அமைத்து, எந்தெந்த துறை அதிகாரி 
களை இந்த வரையறைக்குள் 
க�ொண்டுவர முடியும் என்பதை அரசு 
6 மாதங்களில் கண்டறிய வேண்டும்.

மனுதாரர்களை மாநில சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகளுக்கான வரம்புக் 
குள் க�ொண்டுவர முடியாது என்று 
கூறி, அவர்களது க�ோரிக்கையை 
தமிழக அரசு நிராகரித்தது ஏற்பு 
டையது அல்ல.

இவ்வாறு கூறி, வழக்கை நீதிபதி 
முடித்துவைத்தார்.

SS வழக்கறிஞர் சேமநல நிதியை உயர்த்தி அறிவித்தது மற்றும் சென்னையில் உச்ச நீதிமன்றக் கிளை அமைக்க வேண்டும் என 
வலியுறுத்தியதற்காக முதல்வர் ஸ்டாலினுக்கு தமிழ்நாடு, புதுச்சேரி பார் கவுன்சில் தலைவர் பி.எஸ்.அமல்ராஜ், துணை 
தலைவர் வி.கார்த்திகேயன், அகில இந்திய பார் கவுன்சில் தலைவர் ஜி.ம�ோகனகிருஷ்ணன் மற்றும் நிர்வாகிகள், மெட்ராஸ் 
பார் அச�ோசியேஷன் தலைவர் வி.ஆர்.கமலநாதன், பெண் வழக்கறிஞர்கள் சங்க தலைவர் லூயிசால் ரமேஷ் ஆகிய�ோர் நன்றி 
தெரிவித்தனர். மூத்த வழக்கறிஞர் பி.வில்சன் எம்.பி. உடன் இருந்தார்.

ப�ோட்டித் தேர்வுகளுக்கு தயாராகும் 
மாணவர்களை வெற்றியை ந�ோக்கி 

அழைத்துச் செல்லும் பகுதி.
- 12 -

த�ொழில் நிறுவனங்களின் பங்கு

விவசாயத் துறையில் முக்கியமானது 
Policy Scheme. இது ஏழை 

விவசாயிகளுக்கு என்னென்ன 
திட்டங்களை வழங்குவது என்பது 
த�ொடர்பானது. 2-வது முக்கியமான 
துறை த�ொழில் துறை. இது Mining 
Quarry, Manufacturing, Electricity, 
Gas, Water Supply, Construction  
ஆகியவற்றை உள்ளடக்கியது. 
இதில் உற்பத்தி துறை, உற்பத்தி 
செயல் ஆகியவை முக்கிய பங்கு 
வகிக்கின்றன. இதை Index of 
Industrial Production மூலம் 
அளவிடுகிற�ோம். பணவீக்கத்தை 
Insulation CPI-Consumer Price 
Index, Wholesale Price Index மூலம் 
அளவிடுவதுப�ோல, ஒரு த�ொழிற் 
சாலையின் வளர்ச்சியை Index 
of Industrial Production மூலம் 
கணிக்க முடியும்.

த�ொழிற்சாலை துறையில் 8 
முக்கிய விஷயங்கள் உள்ளன. 
அவற்றை Core இண்டஸ்ட்ரீஸ் 
என்கிற�ோம். அவை Coal, Crude 
Oil, Natural Gas, Refinery 
Products, Fertilizer, Steel, 
Cements, Electricity ஆகும். 
அரசாங்கம் த�ொடங்கிய ப�ொதுத் 
துறை நிறுவனங்களில் இந்த 8 
த�ொழிற்சாலைகள் பிரதானமாக 
இருக்கும்.

Small Scale Sector என்பதை 
இப்போது MSME என்று குறிப்பிடு 
கிற�ோம். த�ொழில் துறையில் இந்த 
நிறுவனங்களின் பங்கு 33 சத 
வீதத்தை எட்டியுள்ளது. அதில் 
குறிப்பிடத்தக்கது Microsector. 

ப�ொருளாதார வளர்ச்சியில் இவற் 
றின் பங்கு மிகவும் முக்கியம். 
இந்த நிறுவனங்கள் தங்கள் 
வளர்ச்சிக்கான உதவிகளை சிறு 
த�ொழில் மேம்பாட்டு வங்கி (SIDBI) 
மூலம் பெறுகின்றன.

அரசின் ப�ொதுத் துறை நிறுவ 
னங்களுக்காக மத்திய அரசும், 

மாநில அரசும் கடந்த 1956-ல் 
Second Industrial Policy-ஐ 
க�ொண்டுவந்தன. உதாரணமாக, 
BPCL, AIR INDIA,  National 
Thermal Power Corporation ப�ோன் 
றவை. தமிழகத்தில் TNEB, TNSTC 
ப�ோன்றவற்றை ச�ொல்லலாம்.

இந்த நிறுவனங்கள் மூலம் அரசு 
லாபம் ஈட்டும். ஆனால் அந்த 
லாபத்தை சமூக பங்களிப்புக்கு 
பயன்படுத்தும். இதனால், இத்தகைய 

ப�ொதுத் துறை நிறுவனங்களின் 
வளர்ச்சியானது மறைமுகமாக 
மக்களின் மேம்பாட்டுக்கும், அவர் 
களுக்கு சிறந்த சேவைகள் வழங்கு 
வதிலும் பங்களிப்பு செய்தன.

முன்பே குறிப்பிட்டதுப�ோல 
இந்திய ப�ொருளாதாரத்தில் த�ொழிற் 
சாலையின் பங்கு 26.7 சதவீதம் 
ஆகும். த�ொழில் உற்பத்தி துறையில் 
இந்திய அரசு Industrial Policy 
Resolution-1956 மற்றும் Industrial 
Policy Statement 1977-1980 
மூலமாக த�ொழிற்சாலைகளை 
நிறுவி நடத்தி வந்தது.

ஆனால் புதிய த�ொழில் க�ொள்கை 
(New Industrial Policy 1991) மூல 
மாக இந்திய ப�ொருளாதாரம் 
முக்கியமான ஒரு இலக்கை ந�ோக்கி 
நகரத் த�ொடங்கியது. இதன்மூலம் 
LPG Liberalization, Privati 
zation, Globalization ஆகியவை 
அறிவிக்கப்பட்டு, இந்திய ப�ொரு 
ளாதாரம் திறந்த ப�ொருளாதாரமாக 
மாற்றப்பட்டது ப�ொருளாதாரத்தில் 
குறிப்பிடத்தக்க அம்சமாகும். 
இதன்மூலம் அந்நிய முதலீடு, 
Foreign Nationalism, Multinational 
Company ஆகியவற்றின் வரவும் 
அதிகரித்தது.

இந்திய ப�ொருளாதாரத்தில் 
சேவைத் துறைகளின் பங்கு 55%. 
கர�ோனா காலத்தில் சேவைத் 
த�ொழில்கள் முடங்கி இருந்தன. 
அதனால் கர�ோனா பாதிப்பில் இருந்து 
ஓரளவு விடுபட்ட பிறகு, இந்தியாவில் 
சேவைத் துறைகளும், அதன்மூலமாக 
இந்திய ப�ொருளாதாரமும் புது 
நிலையை அடைந்தது. இதன் 
உள்ளடக்கம் மூன்று வகைகளை 
க�ொண்டது. முதல் வகை Trade, 
Hotel, Transport, Communication 
And Broadcasting ஆகியவற்றை 
உள்ளடக்கியது. 2-வது பகுதி 
Financial, Real Estate, Service 
ஆகிய பிரிவுகளைக் க�ொண்டது. 
Banking Service, Insurance Ser 
vice ப�ோன்றவை இதில் அடங்கும். 
3-வது பகுதியில் Public Adminis 
tration, அதாவது அரசு நிர்வாகம் 
மற்றும் சேவைகள். Defence & 
Other Service ஆகியவை இதில் 
அடங்கும். இந்த மூன்றும் சேர்ந்த 
ப�ொருளாதாரத்தின் பங்கு 55 
சதவீதம் ஆகும்.

(அடுத்த பகுதி
சனிக்கிழமை வரும்)

வீ.நந்தகுமார்
ஐஆர்எஸ், 

வருமான வரித் 
துறை கூடுதல் 
ஆணையர்

விவசாயம்

GDP துறைவாரி பங்கு

த�ொழில்சேவை

தமிழகத்தின் புதுமைப் பெண்களை 
அடையாளம் காட்டுகிறது தனிஷ்க்

‘தி இந்து’ குழுமத்துடன் இணைந்து முன்னெடுப்பு

நமது பாரம்பரியத்தின் பாதுகாவ 
லராகவும், புதுமையின் முன்னோடி 

யாகவும் விளங்கும் பெண்கள் 
காலத்துக்கு ஏற்ப தாங்கள் மாறியது 
டன், தங்களைச் சேர்ந்தவர்களின் 
வாழ்க்கையிலும் மாற்றத்தை 
ஏற்படுத்தி வருகின்றனர். அத்தகைய 
புதுமைப் பெண்களை தங்களது 
ஷ�ோரூமுக்கு அழைத்து கவுரவிக்க 
தனிஷ்க் நிறுவனம் திட்டமிட்டுள்ளது.

பாரம்பரியம் மிக்க டாடா 
குழுமத்தை சேர்ந்த தனிஷ்க் 
நிறுவனம், தமிழகத்தில் உள்ள 
புதுமைப் பெண்களை உலகத்துக்கு 

வெளிச்சமிட்டுக் காட்டும் 
முயற்சியை மேற்கொண்டுள்ளது. 
தங்களைப் புதுமைப் பெண்ணாக 
அடையாளப்படுத்த முன்வரும் 
பெண்கள் தங்கள் கதையை 
பகிர்ந்துக�ொள்ள தனிஷ்க் அழைக் 
கிறது.

‘இந்து தமிழ் திசை’ய�ோடு 
இணைந்து மேற்கொள்ளும் இந்த 
முன்னெடுப்பின் மூலம் தங்களைப் 
பற்றிய�ோ, தாங்கள் அறிந்த வேறு 
புதுமைப் பெண்களைப் பற்றிய�ோ 
பகிர்ந்துக�ொள்ள அழைக்கிறது 
தனிஷ்க்.

அவ்வாறு அடையாளம் 
காணப்படும் புதுமைப் பெண்களைக் 
க�ொண்டாடும் விதமாக, அவர் 
களை தங்கள் ஷ�ோரூமுக்கு 
அழைத்து கவுரவிக்கவும் தனிஷ்க் 
திட்டமிட்டுள்ளது.

இதுகுறித்து தனிஷ்க் நிறுவனத் 
தின் வர்த்தகப் பிரிவு ப�ொது மேலா 

ளர் ரஞ்சனி கிருஷ்ணஸ்வாமி 
கூறியதாவது:

டாடா குழுமத்தை சேர்ந்த 
தனிஷ்க் நிறுவனத்துக்கு தமிழகம் 
எப்போதுமே சிறப்பானது. இதற்கு 
காரணம், 25 ஆண்டுகளுக்கு 
முன்பு தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் நகை 
உற்பத்திக் கூடம் தமிழகத்தின் 
ஓசூரில்தான் நிறுவப்பட்டது. 
அதேப�ோல, தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் 
முதல் விற்பனை பிரிவும் சென்னை 
கதீட்ரல் சாலையில் த�ொடங்கப் 
பட்டது.

தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் இத்தனை 
ஆண்டு பயணத்தில் தமிழகத்தின் 
புதுமைப் பெண்கள் தங்களது அறி 
வாலும், திறமையாலும், உறுதி 
யாலும், அன்பாலும் எங்களை 
கவர்ந்திருக்கிறார்கள்.

மகாகவி பாரதியார் உருவாக்கிய 
‘புதுமைப் பெண்’ என்ற தத்துவம், 
தனிஷ்க்கின் உத்வேகம். 

கடந்த ஆண்டு சென்னை 
மக்கள�ோடு நாங்கள் நடத்திய கலந் 
துரையாடலுக்கு கிடைத்த வரவேற்பு 
எங்களை மிகுந்த மகிழ்ச்சியில் 
ஆழ்த்தியது.

ஒவ்வொரு வீட்டில் இருக்கும் 
பெண்ணும் நமது பாரம்பரியத்தின் 
பாதுகாவலராகவும், புதுமையின் 
முன்னோடியாகவும் விளங்குகின் 
றனர். அவர்கள் இவை இரண்டையும் 
இணைத்து புதிய பயணத்தை 
த�ொடங்கியிருக்கிறார்கள். 

காலத்துக்கு ஏற்ப தாங்கள் 
மாறியதுடன், தங்களைச் 

சேர்ந்தவர்களின் வாழ்க்கையிலும் 
எப்படி மாற்றத்தை ஏற்படுத்தி 
னார்கள் என்று ஏராளமான பெண்கள் 
தங்கள் கதைகளை நம்மோடு 
பகிர்ந்துக�ொண்டனர்.

இன்றைய புதுமைப் பெண்கள் 
நமது மதிப்புமிக்க பாரம்பரியத்துக்கு 
உயிர் க�ொடுப்பதுடன், புதுமையின் 
ஒளியையும் ஏற்றுகின்றனர்.

தமிழ் கலாச்சாரத்தை ஒளிரச் 
செய்யும் இந்த புதுமைப் பெண்களை 
தனிஷ்க் க�ொண்டாட விரும்புகிறது. 

இந்த முயற்சிக்காக நாங்கள் ‘தி 
இந்து’ குழுமத்துடன் கைக�ோக்கி 
ற�ோம். தன்னைச் சுற்றியிருப்பவர் 
களின் வாழ்க்கையில் ஒளி 
ஏற்றும் தமிழகத்தின் பெண்களை 
பெருமைப்படுத்துவதும், க�ொண் 
டாடுவதும்தான் எங்களது இந்த 
முயற்சியின் ந�ோக்கம்.

இவ்வாறு அவர் கூறினார்.
தனிஷ்க் க�ொண்டாடும் 

‘புதுமைப் பெண்’ என்ற இந்த 
முன்னெடுப்பு குறித்து மேலும் 
விவரங்களை அறிந்துக�ொள்ளவும், 
இதுத�ொடர்பான உங்கள் 
கருத்துகளை பதிவுசெய்யவும் 
tanishq.co.in/pudhumai-penn 
என்ற இணைப்பின் மூலம் இணைய 
தளத்துக்கு வாருங்கள்.

அல்லது உங்களுக்கு அருகே 
உள்ள தனிஷ்க் ஷ�ோரூமுக்கு 
நேரில் வந்து உங்களைப் பற்றிய 
தகவல்களைப் பகிர்ந்துக�ொள் 
ளுங்கள் என்று  அழைக்கிறது 
தனிஷ்க்.

SS ரஞ்சனி கிருஷ்ணஸ்வாமி

4 நாட்களுக்கு பரவலாக மழைக்கு வாய்ப்பு
��சென்னை

தமிழகப் பகுதிகளின் மேல், வளிமண்டல கீழடுக்கு சுழற்சி நிலவு 
வதால் 15, 16-ம் தேதிகளில் தமிழகம், புதுச்சேரி,  காரைக்காலில் 
பெரும்பாலான இடங்களில் இடி, மின்னலுடன் மிதமான மழை 
பெய்யக்கூடும். நீலகிரி, க�ோவை, திருப்பூர், திண்டுக்கல், தென் 
காசி, தேனி, திருநெல்வேலி, கன்னியாகுமரி மாவட்டங்களில் 
ஓரிரு இடங்களில் கனமழை பெய்யக்கூடும். 17, 18-ம் தேதிகளில் 
தமிழகம், புதுச்சேரி,  காரைக்காலில் பெரும்பாலான இடங்களில் 
இடி, மின்னலுடன் மழை பெய்யக்கூடும் என சென்னை வானிலை 
மைய இயக்குநர் செந்தாமரைக் கண்ணன் தெரிவித்துள்ளார்.

ஒவ்வொரு வீட்டில் இருக்கும் 
பெண்ணும் நமது பாரம்பரியத்தின் 
பாதுகாவலராகவும், புதுமையின் 

முன்னோடியாகவும் விளங்குகின்றனர். 
அவர்கள் இவை இரண்டையும் 
இணைத்து புதிய பயணத்தை 
த�ொடங்கியிருக்கிறார்கள்.

nishith.raval@hindutamil.co.in
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ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் மறைவுக்கு முதல்வர் இரங்கல்
zzதமிழக அரசு சார்பில் ஒரு நாள் துக்கம் அனுசரிப்பு

��சென்னை
ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் ஷேக் 
கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் மறை 
வுக்கு முதல்வர் ஸ்டாலின் இரங்கல் 
தெரிவித்துள்ளார். தமிழக அரசு சார்பில் 
ஒரு நாள் துக்கம் அனுசரிக்கப்பட்டது.

ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் ஷேக் 
கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் நேற்று 
முன்தினம் காலமானார். அவருக்கு 
அஞ்சலி செலுத்தும் வகையில் மத்திய 
அரசு சார்பில் நேற்று (மே 14) துக்கம் 

அனுசரிக்கப்பட்டது. இதைய�ொட்டி 
நாடு முழுவதும் தேசியக் க�ொடி 
அரைக் கம்பத்தில் பறக்கவிடப்பட்டது. 
இதேப�ோல, தமிழக அரசும் நேற்று 
துக்கம் அனுசரித்தது.

இதுத�ொடர்பாக முதல்வர் ஸ்டா 
லின் வெளியிட்ட இரங்கல் செய்தியில், 
‘ஐக்கிய அரபு அமீரகத்தின் அதிபர் 
ஷேக் கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் 
மறைவால் மிகுந்த வேதனையடைந் 
தேன். தற்போது உள்ள அமீரகத்தை 

கட்டியமைப்பதில் அவரது பெரும் 
பங்களிப்புகளும், 2009-ம் ஆண்டு 
ப�ொருளாதார நெருக்கடியின்போது 
துபாயை மீட்டெடுக்க அவர் மேற் 
க�ொண்ட முயற்சிகளும் என்றென்றும் 
நினைவுகூரப்படும். மறைந்த தலைவ 
ருக்கு எனது அஞ்சலியையும், அவரது 
குடும்பத்தினர் மற்றும் அமீரக மக்க 
ளுக்கு எனது ஆறுதலையும் தெரிவித் 
துக்கொள்கிறேன்’ என்று குறிப்பிட் 
டுள்ளார்.

அனைத்து துறை குரூப்-1 அதிகாரிகளுக்கும் ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு

தமிழ்நாடு ஆட்சிப் பணியை உருவாக்க உயர் நீதிமன்றம் உத்தரவு
��சென்னை

அனைத்து துறை குரூப்-1 அதிகாரி 
களுக்கும் ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு 
வழங்கும் வகையில், தமிழ்நாடு 
ஆட்சிப் பணியை உருவாக்குவது 
த�ொடர்பாக தமிழக அரசு முடிவு 
எடுக்க வேண்டும் என உயர் 
நீதிமன்றம் உத்தரவிட்டுள்ளது.

தமிழ்நாடு அரசுப் பணியாளர் 
தேர்வாணையம் (டிஎன்பிஎஸ்சி) 
நடத்தும் குரூப்-1 தேர்வில் தேர்ச்சி 
பெற்று,  தமிழ்நாடு ஊரக வளர்ச்சி,  
பஞ்சாயத்து துறையில் உதவி 
இயக்குநர், இணை இயக்குநர், 
கூடுதல் இயக்குநர்களாக பதவி 
வகிக்கும் பி.ஆனந்தராஜ், பி.ப�ொன் 
னையா, எப்.அப்துல் ரசாக், எம்.பர 
மேஸ்வரன்  உள்ளிட்ட 98 பேர், 
தங்களை மாநில அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிக்கான வரம்புக்குள் 
க�ொண்டுவந்து, ஐஏஎஸ் பதவி 
உயர்வு வழங்கக் க�ோரி, சென்னை 
உயர் நீதிமன்றத்தில் 2012-ல் வழக்கு 
த�ொடர்ந்தனர். அதில் அவர்கள் 
கூறியிருந்ததாவது:

இந்திய ஆட்சிப் பணி (ஐஏஎஸ்) 
விதிப்படி, 66.66 சதவீதம் 

பேருக்கு மத்திய தேர்வாணையம் 
நடத்தும் நேரடி ப�ோட்டித் தேர்வு 
மூலமாகவும், 28.33 சதவீதம் 
பேருக்கு மாநில அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணியில் உள்ளவர்களுக்கு 
பதவி உயர்வு வழங்கப்பட்டும், 
மாநில அரசின் பிற பணிகளில் 
உள்ள 5 சதவீதம் பேருக்கு தேர்ந் 
தெடுப்பு முறையிலும் ஐஏஎஸ் 
பதவி உயர்வு மற்றும் அந்தஸ்து 
வழங்கப்படுகிறது. 

அதன்படி, வருவாய் மற்றும் 
ப�ொது நிர்வாகத்தில் உயர் பதவி 
வகிப்பவர்களுக்கு மட்டுமே தற் 
ப�ோது ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு வழங் 
கப்படுகிறது. ஆனால், ஊரக 
வளர்ச்சி, பஞ்சாயத்து ப�ோன்ற இதர 
துறைகளில் பணியாற்றுபவர்க 
ளுக்கு பதவி உயர்வு மறுக்கப்படு 
கிறது.

குறிப்பாக, தமிழ்நாடு சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகள் சிறப்பு விதிகளின் 
படி,  மாவட்ட வருவாய் அதிகாரி 
மற்றும் துணை ஆட்சியராகப் பதவி 
வகிப்பவர்களுக்கு மட்டுமே ஐஏஎஸ் 
பதவி உயர்வு வழங்கப்படுகிறது. 
ஆனால்,  டிஎன்பிஎஸ்சி நடத்தும் 

குரூப்-1 தேர்வில் கூட்டுறவு, வணிக 
வரி, பதிவு, வேலைவாய்ப்பு, காவல் 
உள்ளிட்ட  துறைகளில் பணியாற்று 
பவர்களுக்கு பதவி உயர்வு மறுக்கப் 
படுகிறது.

குரூப்-1 தேர்வில் அதிக மதிப் 
பெண் எடுத்திருந்தாலும்,  இடஒதுக் 
கீடு,  காலி இடங்களின் அடிப்படை 
யில் துணை ஆட்சியர் பணியிடங்கள் 
எல்லோருக்கும் கிடைப்பதில்லை.

எனவே, ஊரக வளர்ச்சித் துறை 
யில் பணியாற்றுபவர்களையும் 
மாநில அரசின் சிவில் சர்வீசஸ் 
பணிக்கான வரம்புக்குள் க�ொண்டு 
வந்து, ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து வழங்க 
வேண்டும்.

இவ்வாறு அவர்கள் முறையிட் 
டிருந்தனர்.

நீதிபதி எம்.க�ோவிந்தராஜ் முன்பு 
இந்த வழக்கு விசாரணை நடந் 
தது. அப்போது தமிழக அரசுத்  தரப் 
பில், ‘தமிழ்நாடு அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகளுக்கான சிறப்பு 
விதிகளில், துணை ஆட்சியர் பதவி 
மட்டுமே ஐஏஎஸ் அந்தஸ்துக்கு 
வரையறுக்கப்பட்டுள்ளது. அந்த 
சிறப்பு விதிகளை திருத்தம் செய்யா 

மலும், மத்திய அரசின் ஒப்புதல் 
பெறாமலும் ஊரக வளர்ச்சி,  பஞ்சா 
யத்து துறையில் உதவி, இணை, 
கூடுதல் இயக்குநர்களாக  பணிபுரி 
பவர்களை மாநில சிவில் சர்வீசஸ் 
பணிகளில் சேர்ப்பது சாத்தியமற்றது’ 
என்று தெரிவிக்கப்பட்டது.

பாகுபாடு, பாரபட்சம்
இதன்மூலம், குரூப்-1 தேர்வில் 

தேர்ச்சி பெற்றவர்கள் இடையே 
பாகுபாடு பார்க்கப்படுவதாகவும், 
பாரபட்சம் காட்டப்படுவதாகவும் மனு 
தாரர்கள் தரப்பில் வாதிடப்பட்டது.

இரு தரப்பு வாதங்களையும் 
கேட்ட நீதிபதி எம்.க�ோவிந்தராஜ் 
பிறப்பித்துள்ள உத்தரவு:

குரூப்-1 தேர்வு மூலமாக  வருவாய் 
துறையில் நியமிக்கப்படும் துணை 
ஆட்சியர், க�ோட்டாட்சியர், மாவட்ட 
வருவாய் அதிகாரி ஆகிய�ோருக்கு 
இணையாக, அதே குரூப்-1 தேர்வின் 
மூலமாக நியமிக்கப்படும் உதவி, 
இணை, கூடுதல் இயக்குநர்கள் சம 
மாக  கருதப்படாதது வருத்தத்துக்கு 
உரியது. வருவாய் துறையில் 
பணியாற்றுபவர்களுக்கு 7 அல்லது 

8 ஆண்டுகளில் ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து 
கிடைத்துவிடுகிறது. ஆனால், பிற 
துறைகளில் உயர் பதவி வகித்தா 
லும், ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து கிடைக்க 
30 ஆண்டுக்கு மேல் ஆகிவிடுகிறது.

திறமையான அதிகாரிகளை 
மாநில வளர்ச்சிக்கு  பயன்படுத்தும் 
வகையில், கேரளாவில் உள்ளது 
ப�ோல தமிழகத்திலும் அனைத்து 
துறைகளின் குரூப்-1 அதிகாரிகளை 
யும் ஒன்றிணைத்து, தமிழ்நாடு 
ஆட்சிப் பணியை உருவாக்குவது 
குறித்து தமிழக அரசு பரிசீலிக்க 
வேண்டும்.

அதற்கு ஏதுவாக ஒரு கமிட்டி 
அமைத்து, எந்தெந்த துறை அதிகாரி 
களை இந்த வரையறைக்குள் 
க�ொண்டுவர முடியும் என்பதை அரசு 
6 மாதங்களில் கண்டறிய வேண்டும்.

மனுதாரர்களை மாநில சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகளுக்கான வரம்புக் 
குள் க�ொண்டுவர முடியாது என்று 
கூறி, அவர்களது க�ோரிக்கையை 
தமிழக அரசு நிராகரித்தது ஏற்பு 
டையது அல்ல.

இவ்வாறு கூறி, வழக்கை நீதிபதி 
முடித்துவைத்தார்.

SS வழக்கறிஞர் சேமநல நிதியை உயர்த்தி அறிவித்தது மற்றும் சென்னையில் உச்ச நீதிமன்றக் கிளை அமைக்க வேண்டும் என 
வலியுறுத்தியதற்காக முதல்வர் ஸ்டாலினுக்கு தமிழ்நாடு, புதுச்சேரி பார் கவுன்சில் தலைவர் பி.எஸ்.அமல்ராஜ், துணை 
தலைவர் வி.கார்த்திகேயன், அகில இந்திய பார் கவுன்சில் தலைவர் ஜி.ம�ோகனகிருஷ்ணன் மற்றும் நிர்வாகிகள், மெட்ராஸ் 
பார் அச�ோசியேஷன் தலைவர் வி.ஆர்.கமலநாதன், பெண் வழக்கறிஞர்கள் சங்க தலைவர் லூயிசால் ரமேஷ் ஆகிய�ோர் நன்றி 
தெரிவித்தனர். மூத்த வழக்கறிஞர் பி.வில்சன் எம்.பி. உடன் இருந்தார்.

ப�ோட்டித் தேர்வுகளுக்கு தயாராகும் 
மாணவர்களை வெற்றியை ந�ோக்கி 

அழைத்துச் செல்லும் பகுதி.
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த�ொழில் நிறுவனங்களின் பங்கு

விவசாயத் துறையில் முக்கியமானது 
Policy Scheme. இது ஏழை 

விவசாயிகளுக்கு என்னென்ன 
திட்டங்களை வழங்குவது என்பது 
த�ொடர்பானது. 2-வது முக்கியமான 
துறை த�ொழில் துறை. இது Mining 
Quarry, Manufacturing, Electricity, 
Gas, Water Supply, Construction  
ஆகியவற்றை உள்ளடக்கியது. 
இதில் உற்பத்தி துறை, உற்பத்தி 
செயல் ஆகியவை முக்கிய பங்கு 
வகிக்கின்றன. இதை Index of 
Industrial Production மூலம் 
அளவிடுகிற�ோம். பணவீக்கத்தை 
Insulation CPI-Consumer Price 
Index, Wholesale Price Index மூலம் 
அளவிடுவதுப�ோல, ஒரு த�ொழிற் 
சாலையின் வளர்ச்சியை Index 
of Industrial Production மூலம் 
கணிக்க முடியும்.

த�ொழிற்சாலை துறையில் 8 
முக்கிய விஷயங்கள் உள்ளன. 
அவற்றை Core இண்டஸ்ட்ரீஸ் 
என்கிற�ோம். அவை Coal, Crude 
Oil, Natural Gas, Refinery 
Products, Fertilizer, Steel, 
Cements, Electricity ஆகும். 
அரசாங்கம் த�ொடங்கிய ப�ொதுத் 
துறை நிறுவனங்களில் இந்த 8 
த�ொழிற்சாலைகள் பிரதானமாக 
இருக்கும்.

Small Scale Sector என்பதை 
இப்போது MSME என்று குறிப்பிடு 
கிற�ோம். த�ொழில் துறையில் இந்த 
நிறுவனங்களின் பங்கு 33 சத 
வீதத்தை எட்டியுள்ளது. அதில் 
குறிப்பிடத்தக்கது Microsector. 

ப�ொருளாதார வளர்ச்சியில் இவற் 
றின் பங்கு மிகவும் முக்கியம். 
இந்த நிறுவனங்கள் தங்கள் 
வளர்ச்சிக்கான உதவிகளை சிறு 
த�ொழில் மேம்பாட்டு வங்கி (SIDBI) 
மூலம் பெறுகின்றன.

அரசின் ப�ொதுத் துறை நிறுவ 
னங்களுக்காக மத்திய அரசும், 

மாநில அரசும் கடந்த 1956-ல் 
Second Industrial Policy-ஐ 
க�ொண்டுவந்தன. உதாரணமாக, 
BPCL, AIR INDIA,  National 
Thermal Power Corporation ப�ோன் 
றவை. தமிழகத்தில் TNEB, TNSTC 
ப�ோன்றவற்றை ச�ொல்லலாம்.

இந்த நிறுவனங்கள் மூலம் அரசு 
லாபம் ஈட்டும். ஆனால் அந்த 
லாபத்தை சமூக பங்களிப்புக்கு 
பயன்படுத்தும். இதனால், இத்தகைய 

ப�ொதுத் துறை நிறுவனங்களின் 
வளர்ச்சியானது மறைமுகமாக 
மக்களின் மேம்பாட்டுக்கும், அவர் 
களுக்கு சிறந்த சேவைகள் வழங்கு 
வதிலும் பங்களிப்பு செய்தன.

முன்பே குறிப்பிட்டதுப�ோல 
இந்திய ப�ொருளாதாரத்தில் த�ொழிற் 
சாலையின் பங்கு 26.7 சதவீதம் 
ஆகும். த�ொழில் உற்பத்தி துறையில் 
இந்திய அரசு Industrial Policy 
Resolution-1956 மற்றும் Industrial 
Policy Statement 1977-1980 
மூலமாக த�ொழிற்சாலைகளை 
நிறுவி நடத்தி வந்தது.

ஆனால் புதிய த�ொழில் க�ொள்கை 
(New Industrial Policy 1991) மூல 
மாக இந்திய ப�ொருளாதாரம் 
முக்கியமான ஒரு இலக்கை ந�ோக்கி 
நகரத் த�ொடங்கியது. இதன்மூலம் 
LPG Liberalization, Privati 
zation, Globalization ஆகியவை 
அறிவிக்கப்பட்டு, இந்திய ப�ொரு 
ளாதாரம் திறந்த ப�ொருளாதாரமாக 
மாற்றப்பட்டது ப�ொருளாதாரத்தில் 
குறிப்பிடத்தக்க அம்சமாகும். 
இதன்மூலம் அந்நிய முதலீடு, 
Foreign Nationalism, Multinational 
Company ஆகியவற்றின் வரவும் 
அதிகரித்தது.

இந்திய ப�ொருளாதாரத்தில் 
சேவைத் துறைகளின் பங்கு 55%. 
கர�ோனா காலத்தில் சேவைத் 
த�ொழில்கள் முடங்கி இருந்தன. 
அதனால் கர�ோனா பாதிப்பில் இருந்து 
ஓரளவு விடுபட்ட பிறகு, இந்தியாவில் 
சேவைத் துறைகளும், அதன்மூலமாக 
இந்திய ப�ொருளாதாரமும் புது 
நிலையை அடைந்தது. இதன் 
உள்ளடக்கம் மூன்று வகைகளை 
க�ொண்டது. முதல் வகை Trade, 
Hotel, Transport, Communication 
And Broadcasting ஆகியவற்றை 
உள்ளடக்கியது. 2-வது பகுதி 
Financial, Real Estate, Service 
ஆகிய பிரிவுகளைக் க�ொண்டது. 
Banking Service, Insurance Ser 
vice ப�ோன்றவை இதில் அடங்கும். 
3-வது பகுதியில் Public Adminis 
tration, அதாவது அரசு நிர்வாகம் 
மற்றும் சேவைகள். Defence & 
Other Service ஆகியவை இதில் 
அடங்கும். இந்த மூன்றும் சேர்ந்த 
ப�ொருளாதாரத்தின் பங்கு 55 
சதவீதம் ஆகும்.

(அடுத்த பகுதி
சனிக்கிழமை வரும்)

வீ.நந்தகுமார்
ஐஆர்எஸ், 

வருமான வரித் 
துறை கூடுதல் 
ஆணையர்

விவசாயம்

GDP துறைவாரி பங்கு

த�ொழில்சேவை

தமிழகத்தின் புதுமைப் பெண்களை 
அடையாளம் காட்டுகிறது தனிஷ்க்

‘தி இந்து’ குழுமத்துடன் இணைந்து முன்னெடுப்பு

நமது பாரம்பரியத்தின் பாதுகாவ 
லராகவும், புதுமையின் முன்னோடி 

யாகவும் விளங்கும் பெண்கள் 
காலத்துக்கு ஏற்ப தாங்கள் மாறியது 
டன், தங்களைச் சேர்ந்தவர்களின் 
வாழ்க்கையிலும் மாற்றத்தை 
ஏற்படுத்தி வருகின்றனர். அத்தகைய 
புதுமைப் பெண்களை தங்களது 
ஷ�ோரூமுக்கு அழைத்து கவுரவிக்க 
தனிஷ்க் நிறுவனம் திட்டமிட்டுள்ளது.

பாரம்பரியம் மிக்க டாடா 
குழுமத்தை சேர்ந்த தனிஷ்க் 
நிறுவனம், தமிழகத்தில் உள்ள 
புதுமைப் பெண்களை உலகத்துக்கு 

வெளிச்சமிட்டுக் காட்டும் 
முயற்சியை மேற்கொண்டுள்ளது. 
தங்களைப் புதுமைப் பெண்ணாக 
அடையாளப்படுத்த முன்வரும் 
பெண்கள் தங்கள் கதையை 
பகிர்ந்துக�ொள்ள தனிஷ்க் அழைக் 
கிறது.

‘இந்து தமிழ் திசை’ய�ோடு 
இணைந்து மேற்கொள்ளும் இந்த 
முன்னெடுப்பின் மூலம் தங்களைப் 
பற்றிய�ோ, தாங்கள் அறிந்த வேறு 
புதுமைப் பெண்களைப் பற்றிய�ோ 
பகிர்ந்துக�ொள்ள அழைக்கிறது 
தனிஷ்க்.

அவ்வாறு அடையாளம் 
காணப்படும் புதுமைப் பெண்களைக் 
க�ொண்டாடும் விதமாக, அவர் 
களை தங்கள் ஷ�ோரூமுக்கு 
அழைத்து கவுரவிக்கவும் தனிஷ்க் 
திட்டமிட்டுள்ளது.

இதுகுறித்து தனிஷ்க் நிறுவனத் 
தின் வர்த்தகப் பிரிவு ப�ொது மேலா 

ளர் ரஞ்சனி கிருஷ்ணஸ்வாமி 
கூறியதாவது:

டாடா குழுமத்தை சேர்ந்த 
தனிஷ்க் நிறுவனத்துக்கு தமிழகம் 
எப்போதுமே சிறப்பானது. இதற்கு 
காரணம், 25 ஆண்டுகளுக்கு 
முன்பு தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் நகை 
உற்பத்திக் கூடம் தமிழகத்தின் 
ஓசூரில்தான் நிறுவப்பட்டது. 
அதேப�ோல, தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் 
முதல் விற்பனை பிரிவும் சென்னை 
கதீட்ரல் சாலையில் த�ொடங்கப் 
பட்டது.

தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் இத்தனை 
ஆண்டு பயணத்தில் தமிழகத்தின் 
புதுமைப் பெண்கள் தங்களது அறி 
வாலும், திறமையாலும், உறுதி 
யாலும், அன்பாலும் எங்களை 
கவர்ந்திருக்கிறார்கள்.

மகாகவி பாரதியார் உருவாக்கிய 
‘புதுமைப் பெண்’ என்ற தத்துவம், 
தனிஷ்க்கின் உத்வேகம். 

கடந்த ஆண்டு சென்னை 
மக்கள�ோடு நாங்கள் நடத்திய கலந் 
துரையாடலுக்கு கிடைத்த வரவேற்பு 
எங்களை மிகுந்த மகிழ்ச்சியில் 
ஆழ்த்தியது.

ஒவ்வொரு வீட்டில் இருக்கும் 
பெண்ணும் நமது பாரம்பரியத்தின் 
பாதுகாவலராகவும், புதுமையின் 
முன்னோடியாகவும் விளங்குகின் 
றனர். அவர்கள் இவை இரண்டையும் 
இணைத்து புதிய பயணத்தை 
த�ொடங்கியிருக்கிறார்கள். 

காலத்துக்கு ஏற்ப தாங்கள் 
மாறியதுடன், தங்களைச் 

சேர்ந்தவர்களின் வாழ்க்கையிலும் 
எப்படி மாற்றத்தை ஏற்படுத்தி 
னார்கள் என்று ஏராளமான பெண்கள் 
தங்கள் கதைகளை நம்மோடு 
பகிர்ந்துக�ொண்டனர்.

இன்றைய புதுமைப் பெண்கள் 
நமது மதிப்புமிக்க பாரம்பரியத்துக்கு 
உயிர் க�ொடுப்பதுடன், புதுமையின் 
ஒளியையும் ஏற்றுகின்றனர்.

தமிழ் கலாச்சாரத்தை ஒளிரச் 
செய்யும் இந்த புதுமைப் பெண்களை 
தனிஷ்க் க�ொண்டாட விரும்புகிறது. 

இந்த முயற்சிக்காக நாங்கள் ‘தி 
இந்து’ குழுமத்துடன் கைக�ோக்கி 
ற�ோம். தன்னைச் சுற்றியிருப்பவர் 
களின் வாழ்க்கையில் ஒளி 
ஏற்றும் தமிழகத்தின் பெண்களை 
பெருமைப்படுத்துவதும், க�ொண் 
டாடுவதும்தான் எங்களது இந்த 
முயற்சியின் ந�ோக்கம்.

இவ்வாறு அவர் கூறினார்.
தனிஷ்க் க�ொண்டாடும் 

‘புதுமைப் பெண்’ என்ற இந்த 
முன்னெடுப்பு குறித்து மேலும் 
விவரங்களை அறிந்துக�ொள்ளவும், 
இதுத�ொடர்பான உங்கள் 
கருத்துகளை பதிவுசெய்யவும் 
tanishq.co.in/pudhumai-penn 
என்ற இணைப்பின் மூலம் இணைய 
தளத்துக்கு வாருங்கள்.

அல்லது உங்களுக்கு அருகே 
உள்ள தனிஷ்க் ஷ�ோரூமுக்கு 
நேரில் வந்து உங்களைப் பற்றிய 
தகவல்களைப் பகிர்ந்துக�ொள் 
ளுங்கள் என்று  அழைக்கிறது 
தனிஷ்க்.

SS ரஞ்சனி கிருஷ்ணஸ்வாமி

4 நாட்களுக்கு பரவலாக மழைக்கு வாய்ப்பு
��சென்னை

தமிழகப் பகுதிகளின் மேல், வளிமண்டல கீழடுக்கு சுழற்சி நிலவு 
வதால் 15, 16-ம் தேதிகளில் தமிழகம், புதுச்சேரி,  காரைக்காலில் 
பெரும்பாலான இடங்களில் இடி, மின்னலுடன் மிதமான மழை 
பெய்யக்கூடும். நீலகிரி, க�ோவை, திருப்பூர், திண்டுக்கல், தென் 
காசி, தேனி, திருநெல்வேலி, கன்னியாகுமரி மாவட்டங்களில் 
ஓரிரு இடங்களில் கனமழை பெய்யக்கூடும். 17, 18-ம் தேதிகளில் 
தமிழகம், புதுச்சேரி,  காரைக்காலில் பெரும்பாலான இடங்களில் 
இடி, மின்னலுடன் மழை பெய்யக்கூடும் என சென்னை வானிலை 
மைய இயக்குநர் செந்தாமரைக் கண்ணன் தெரிவித்துள்ளார்.

ஒவ்வொரு வீட்டில் இருக்கும் 
பெண்ணும் நமது பாரம்பரியத்தின் 
பாதுகாவலராகவும், புதுமையின் 

முன்னோடியாகவும் விளங்குகின்றனர். 
அவர்கள் இவை இரண்டையும் 
இணைத்து புதிய பயணத்தை 
த�ொடங்கியிருக்கிறார்கள்.

nishith.raval@hindutamil.co.in
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ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் மறைவுக்கு முதல்வர் இரங்கல்
zzதமிழக அரசு சார்பில் ஒரு நாள் துக்கம் அனுசரிப்பு

��சென்னை
ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் ஷேக் 
கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் மறை 
வுக்கு முதல்வர் ஸ்டாலின் இரங்கல் 
தெரிவித்துள்ளார். தமிழக அரசு சார்பில் 
ஒரு நாள் துக்கம் அனுசரிக்கப்பட்டது.

ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் ஷேக் 
கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் நேற்று 
முன்தினம் காலமானார். அவருக்கு 
அஞ்சலி செலுத்தும் வகையில் மத்திய 
அரசு சார்பில் நேற்று (மே 14) துக்கம் 

அனுசரிக்கப்பட்டது. இதைய�ொட்டி 
நாடு முழுவதும் தேசியக் க�ொடி 
அரைக் கம்பத்தில் பறக்கவிடப்பட்டது. 
இதேப�ோல, தமிழக அரசும் நேற்று 
துக்கம் அனுசரித்தது.

இதுத�ொடர்பாக முதல்வர் ஸ்டா 
லின் வெளியிட்ட இரங்கல் செய்தியில், 
‘ஐக்கிய அரபு அமீரகத்தின் அதிபர் 
ஷேக் கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் 
மறைவால் மிகுந்த வேதனையடைந் 
தேன். தற்போது உள்ள அமீரகத்தை 

கட்டியமைப்பதில் அவரது பெரும் 
பங்களிப்புகளும், 2009-ம் ஆண்டு 
ப�ொருளாதார நெருக்கடியின்போது 
துபாயை மீட்டெடுக்க அவர் மேற் 
க�ொண்ட முயற்சிகளும் என்றென்றும் 
நினைவுகூரப்படும். மறைந்த தலைவ 
ருக்கு எனது அஞ்சலியையும், அவரது 
குடும்பத்தினர் மற்றும் அமீரக மக்க 
ளுக்கு எனது ஆறுதலையும் தெரிவித் 
துக்கொள்கிறேன்’ என்று குறிப்பிட் 
டுள்ளார்.

அனைத்து துறை குரூப்-1 அதிகாரிகளுக்கும் ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு

தமிழ்நாடு ஆட்சிப் பணியை உருவாக்க உயர் நீதிமன்றம் உத்தரவு
��சென்னை

அனைத்து துறை குரூப்-1 அதிகாரி 
களுக்கும் ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு 
வழங்கும் வகையில், தமிழ்நாடு 
ஆட்சிப் பணியை உருவாக்குவது 
த�ொடர்பாக தமிழக அரசு முடிவு 
எடுக்க வேண்டும் என உயர் 
நீதிமன்றம் உத்தரவிட்டுள்ளது.

தமிழ்நாடு அரசுப் பணியாளர் 
தேர்வாணையம் (டிஎன்பிஎஸ்சி) 
நடத்தும் குரூப்-1 தேர்வில் தேர்ச்சி 
பெற்று,  தமிழ்நாடு ஊரக வளர்ச்சி,  
பஞ்சாயத்து துறையில் உதவி 
இயக்குநர், இணை இயக்குநர், 
கூடுதல் இயக்குநர்களாக பதவி 
வகிக்கும் பி.ஆனந்தராஜ், பி.ப�ொன் 
னையா, எப்.அப்துல் ரசாக், எம்.பர 
மேஸ்வரன்  உள்ளிட்ட 98 பேர், 
தங்களை மாநில அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிக்கான வரம்புக்குள் 
க�ொண்டுவந்து, ஐஏஎஸ் பதவி 
உயர்வு வழங்கக் க�ோரி, சென்னை 
உயர் நீதிமன்றத்தில் 2012-ல் வழக்கு 
த�ொடர்ந்தனர். அதில் அவர்கள் 
கூறியிருந்ததாவது:

இந்திய ஆட்சிப் பணி (ஐஏஎஸ்) 
விதிப்படி, 66.66 சதவீதம் 

பேருக்கு மத்திய தேர்வாணையம் 
நடத்தும் நேரடி ப�ோட்டித் தேர்வு 
மூலமாகவும், 28.33 சதவீதம் 
பேருக்கு மாநில அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணியில் உள்ளவர்களுக்கு 
பதவி உயர்வு வழங்கப்பட்டும், 
மாநில அரசின் பிற பணிகளில் 
உள்ள 5 சதவீதம் பேருக்கு தேர்ந் 
தெடுப்பு முறையிலும் ஐஏஎஸ் 
பதவி உயர்வு மற்றும் அந்தஸ்து 
வழங்கப்படுகிறது. 

அதன்படி, வருவாய் மற்றும் 
ப�ொது நிர்வாகத்தில் உயர் பதவி 
வகிப்பவர்களுக்கு மட்டுமே தற் 
ப�ோது ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு வழங் 
கப்படுகிறது. ஆனால், ஊரக 
வளர்ச்சி, பஞ்சாயத்து ப�ோன்ற இதர 
துறைகளில் பணியாற்றுபவர்க 
ளுக்கு பதவி உயர்வு மறுக்கப்படு 
கிறது.

குறிப்பாக, தமிழ்நாடு சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகள் சிறப்பு விதிகளின் 
படி,  மாவட்ட வருவாய் அதிகாரி 
மற்றும் துணை ஆட்சியராகப் பதவி 
வகிப்பவர்களுக்கு மட்டுமே ஐஏஎஸ் 
பதவி உயர்வு வழங்கப்படுகிறது. 
ஆனால்,  டிஎன்பிஎஸ்சி நடத்தும் 

குரூப்-1 தேர்வில் கூட்டுறவு, வணிக 
வரி, பதிவு, வேலைவாய்ப்பு, காவல் 
உள்ளிட்ட  துறைகளில் பணியாற்று 
பவர்களுக்கு பதவி உயர்வு மறுக்கப் 
படுகிறது.

குரூப்-1 தேர்வில் அதிக மதிப் 
பெண் எடுத்திருந்தாலும்,  இடஒதுக் 
கீடு,  காலி இடங்களின் அடிப்படை 
யில் துணை ஆட்சியர் பணியிடங்கள் 
எல்லோருக்கும் கிடைப்பதில்லை.

எனவே, ஊரக வளர்ச்சித் துறை 
யில் பணியாற்றுபவர்களையும் 
மாநில அரசின் சிவில் சர்வீசஸ் 
பணிக்கான வரம்புக்குள் க�ொண்டு 
வந்து, ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து வழங்க 
வேண்டும்.

இவ்வாறு அவர்கள் முறையிட் 
டிருந்தனர்.

நீதிபதி எம்.க�ோவிந்தராஜ் முன்பு 
இந்த வழக்கு விசாரணை நடந் 
தது. அப்போது தமிழக அரசுத்  தரப் 
பில், ‘தமிழ்நாடு அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகளுக்கான சிறப்பு 
விதிகளில், துணை ஆட்சியர் பதவி 
மட்டுமே ஐஏஎஸ் அந்தஸ்துக்கு 
வரையறுக்கப்பட்டுள்ளது. அந்த 
சிறப்பு விதிகளை திருத்தம் செய்யா 

மலும், மத்திய அரசின் ஒப்புதல் 
பெறாமலும் ஊரக வளர்ச்சி,  பஞ்சா 
யத்து துறையில் உதவி, இணை, 
கூடுதல் இயக்குநர்களாக  பணிபுரி 
பவர்களை மாநில சிவில் சர்வீசஸ் 
பணிகளில் சேர்ப்பது சாத்தியமற்றது’ 
என்று தெரிவிக்கப்பட்டது.

பாகுபாடு, பாரபட்சம்
இதன்மூலம், குரூப்-1 தேர்வில் 

தேர்ச்சி பெற்றவர்கள் இடையே 
பாகுபாடு பார்க்கப்படுவதாகவும், 
பாரபட்சம் காட்டப்படுவதாகவும் மனு 
தாரர்கள் தரப்பில் வாதிடப்பட்டது.

இரு தரப்பு வாதங்களையும் 
கேட்ட நீதிபதி எம்.க�ோவிந்தராஜ் 
பிறப்பித்துள்ள உத்தரவு:

குரூப்-1 தேர்வு மூலமாக  வருவாய் 
துறையில் நியமிக்கப்படும் துணை 
ஆட்சியர், க�ோட்டாட்சியர், மாவட்ட 
வருவாய் அதிகாரி ஆகிய�ோருக்கு 
இணையாக, அதே குரூப்-1 தேர்வின் 
மூலமாக நியமிக்கப்படும் உதவி, 
இணை, கூடுதல் இயக்குநர்கள் சம 
மாக  கருதப்படாதது வருத்தத்துக்கு 
உரியது. வருவாய் துறையில் 
பணியாற்றுபவர்களுக்கு 7 அல்லது 

8 ஆண்டுகளில் ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து 
கிடைத்துவிடுகிறது. ஆனால், பிற 
துறைகளில் உயர் பதவி வகித்தா 
லும், ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து கிடைக்க 
30 ஆண்டுக்கு மேல் ஆகிவிடுகிறது.

திறமையான அதிகாரிகளை 
மாநில வளர்ச்சிக்கு  பயன்படுத்தும் 
வகையில், கேரளாவில் உள்ளது 
ப�ோல தமிழகத்திலும் அனைத்து 
துறைகளின் குரூப்-1 அதிகாரிகளை 
யும் ஒன்றிணைத்து, தமிழ்நாடு 
ஆட்சிப் பணியை உருவாக்குவது 
குறித்து தமிழக அரசு பரிசீலிக்க 
வேண்டும்.

அதற்கு ஏதுவாக ஒரு கமிட்டி 
அமைத்து, எந்தெந்த துறை அதிகாரி 
களை இந்த வரையறைக்குள் 
க�ொண்டுவர முடியும் என்பதை அரசு 
6 மாதங்களில் கண்டறிய வேண்டும்.

மனுதாரர்களை மாநில சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகளுக்கான வரம்புக் 
குள் க�ொண்டுவர முடியாது என்று 
கூறி, அவர்களது க�ோரிக்கையை 
தமிழக அரசு நிராகரித்தது ஏற்பு 
டையது அல்ல.

இவ்வாறு கூறி, வழக்கை நீதிபதி 
முடித்துவைத்தார்.

SS வழக்கறிஞர் சேமநல நிதியை உயர்த்தி அறிவித்தது மற்றும் சென்னையில் உச்ச நீதிமன்றக் கிளை அமைக்க வேண்டும் என 
வலியுறுத்தியதற்காக முதல்வர் ஸ்டாலினுக்கு தமிழ்நாடு, புதுச்சேரி பார் கவுன்சில் தலைவர் பி.எஸ்.அமல்ராஜ், துணை 
தலைவர் வி.கார்த்திகேயன், அகில இந்திய பார் கவுன்சில் தலைவர் ஜி.ம�ோகனகிருஷ்ணன் மற்றும் நிர்வாகிகள், மெட்ராஸ் 
பார் அச�ோசியேஷன் தலைவர் வி.ஆர்.கமலநாதன், பெண் வழக்கறிஞர்கள் சங்க தலைவர் லூயிசால் ரமேஷ் ஆகிய�ோர் நன்றி 
தெரிவித்தனர். மூத்த வழக்கறிஞர் பி.வில்சன் எம்.பி. உடன் இருந்தார்.

ப�ோட்டித் தேர்வுகளுக்கு தயாராகும் 
மாணவர்களை வெற்றியை ந�ோக்கி 

அழைத்துச் செல்லும் பகுதி.
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த�ொழில் நிறுவனங்களின் பங்கு

விவசாயத் துறையில் முக்கியமானது 
Policy Scheme. இது ஏழை 

விவசாயிகளுக்கு என்னென்ன 
திட்டங்களை வழங்குவது என்பது 
த�ொடர்பானது. 2-வது முக்கியமான 
துறை த�ொழில் துறை. இது Mining 
Quarry, Manufacturing, Electricity, 
Gas, Water Supply, Construction  
ஆகியவற்றை உள்ளடக்கியது. 
இதில் உற்பத்தி துறை, உற்பத்தி 
செயல் ஆகியவை முக்கிய பங்கு 
வகிக்கின்றன. இதை Index of 
Industrial Production மூலம் 
அளவிடுகிற�ோம். பணவீக்கத்தை 
Insulation CPI-Consumer Price 
Index, Wholesale Price Index மூலம் 
அளவிடுவதுப�ோல, ஒரு த�ொழிற் 
சாலையின் வளர்ச்சியை Index 
of Industrial Production மூலம் 
கணிக்க முடியும்.

த�ொழிற்சாலை துறையில் 8 
முக்கிய விஷயங்கள் உள்ளன. 
அவற்றை Core இண்டஸ்ட்ரீஸ் 
என்கிற�ோம். அவை Coal, Crude 
Oil, Natural Gas, Refinery 
Products, Fertilizer, Steel, 
Cements, Electricity ஆகும். 
அரசாங்கம் த�ொடங்கிய ப�ொதுத் 
துறை நிறுவனங்களில் இந்த 8 
த�ொழிற்சாலைகள் பிரதானமாக 
இருக்கும்.

Small Scale Sector என்பதை 
இப்போது MSME என்று குறிப்பிடு 
கிற�ோம். த�ொழில் துறையில் இந்த 
நிறுவனங்களின் பங்கு 33 சத 
வீதத்தை எட்டியுள்ளது. அதில் 
குறிப்பிடத்தக்கது Microsector. 

ப�ொருளாதார வளர்ச்சியில் இவற் 
றின் பங்கு மிகவும் முக்கியம். 
இந்த நிறுவனங்கள் தங்கள் 
வளர்ச்சிக்கான உதவிகளை சிறு 
த�ொழில் மேம்பாட்டு வங்கி (SIDBI) 
மூலம் பெறுகின்றன.

அரசின் ப�ொதுத் துறை நிறுவ 
னங்களுக்காக மத்திய அரசும், 

மாநில அரசும் கடந்த 1956-ல் 
Second Industrial Policy-ஐ 
க�ொண்டுவந்தன. உதாரணமாக, 
BPCL, AIR INDIA,  National 
Thermal Power Corporation ப�ோன் 
றவை. தமிழகத்தில் TNEB, TNSTC 
ப�ோன்றவற்றை ச�ொல்லலாம்.

இந்த நிறுவனங்கள் மூலம் அரசு 
லாபம் ஈட்டும். ஆனால் அந்த 
லாபத்தை சமூக பங்களிப்புக்கு 
பயன்படுத்தும். இதனால், இத்தகைய 

ப�ொதுத் துறை நிறுவனங்களின் 
வளர்ச்சியானது மறைமுகமாக 
மக்களின் மேம்பாட்டுக்கும், அவர் 
களுக்கு சிறந்த சேவைகள் வழங்கு 
வதிலும் பங்களிப்பு செய்தன.

முன்பே குறிப்பிட்டதுப�ோல 
இந்திய ப�ொருளாதாரத்தில் த�ொழிற் 
சாலையின் பங்கு 26.7 சதவீதம் 
ஆகும். த�ொழில் உற்பத்தி துறையில் 
இந்திய அரசு Industrial Policy 
Resolution-1956 மற்றும் Industrial 
Policy Statement 1977-1980 
மூலமாக த�ொழிற்சாலைகளை 
நிறுவி நடத்தி வந்தது.

ஆனால் புதிய த�ொழில் க�ொள்கை 
(New Industrial Policy 1991) மூல 
மாக இந்திய ப�ொருளாதாரம் 
முக்கியமான ஒரு இலக்கை ந�ோக்கி 
நகரத் த�ொடங்கியது. இதன்மூலம் 
LPG Liberalization, Privati 
zation, Globalization ஆகியவை 
அறிவிக்கப்பட்டு, இந்திய ப�ொரு 
ளாதாரம் திறந்த ப�ொருளாதாரமாக 
மாற்றப்பட்டது ப�ொருளாதாரத்தில் 
குறிப்பிடத்தக்க அம்சமாகும். 
இதன்மூலம் அந்நிய முதலீடு, 
Foreign Nationalism, Multinational 
Company ஆகியவற்றின் வரவும் 
அதிகரித்தது.

இந்திய ப�ொருளாதாரத்தில் 
சேவைத் துறைகளின் பங்கு 55%. 
கர�ோனா காலத்தில் சேவைத் 
த�ொழில்கள் முடங்கி இருந்தன. 
அதனால் கர�ோனா பாதிப்பில் இருந்து 
ஓரளவு விடுபட்ட பிறகு, இந்தியாவில் 
சேவைத் துறைகளும், அதன்மூலமாக 
இந்திய ப�ொருளாதாரமும் புது 
நிலையை அடைந்தது. இதன் 
உள்ளடக்கம் மூன்று வகைகளை 
க�ொண்டது. முதல் வகை Trade, 
Hotel, Transport, Communication 
And Broadcasting ஆகியவற்றை 
உள்ளடக்கியது. 2-வது பகுதி 
Financial, Real Estate, Service 
ஆகிய பிரிவுகளைக் க�ொண்டது. 
Banking Service, Insurance Ser 
vice ப�ோன்றவை இதில் அடங்கும். 
3-வது பகுதியில் Public Adminis 
tration, அதாவது அரசு நிர்வாகம் 
மற்றும் சேவைகள். Defence & 
Other Service ஆகியவை இதில் 
அடங்கும். இந்த மூன்றும் சேர்ந்த 
ப�ொருளாதாரத்தின் பங்கு 55 
சதவீதம் ஆகும்.

(அடுத்த பகுதி
சனிக்கிழமை வரும்)

வீ.நந்தகுமார்
ஐஆர்எஸ், 

வருமான வரித் 
துறை கூடுதல் 
ஆணையர்

விவசாயம்

GDP துறைவாரி பங்கு

த�ொழில்சேவை

தமிழகத்தின் புதுமைப் பெண்களை 
அடையாளம் காட்டுகிறது தனிஷ்க்

‘தி இந்து’ குழுமத்துடன் இணைந்து முன்னெடுப்பு

நமது பாரம்பரியத்தின் பாதுகாவ 
லராகவும், புதுமையின் முன்னோடி 

யாகவும் விளங்கும் பெண்கள் 
காலத்துக்கு ஏற்ப தாங்கள் மாறியது 
டன், தங்களைச் சேர்ந்தவர்களின் 
வாழ்க்கையிலும் மாற்றத்தை 
ஏற்படுத்தி வருகின்றனர். அத்தகைய 
புதுமைப் பெண்களை தங்களது 
ஷ�ோரூமுக்கு அழைத்து கவுரவிக்க 
தனிஷ்க் நிறுவனம் திட்டமிட்டுள்ளது.

பாரம்பரியம் மிக்க டாடா 
குழுமத்தை சேர்ந்த தனிஷ்க் 
நிறுவனம், தமிழகத்தில் உள்ள 
புதுமைப் பெண்களை உலகத்துக்கு 

வெளிச்சமிட்டுக் காட்டும் 
முயற்சியை மேற்கொண்டுள்ளது. 
தங்களைப் புதுமைப் பெண்ணாக 
அடையாளப்படுத்த முன்வரும் 
பெண்கள் தங்கள் கதையை 
பகிர்ந்துக�ொள்ள தனிஷ்க் அழைக் 
கிறது.

‘இந்து தமிழ் திசை’ய�ோடு 
இணைந்து மேற்கொள்ளும் இந்த 
முன்னெடுப்பின் மூலம் தங்களைப் 
பற்றிய�ோ, தாங்கள் அறிந்த வேறு 
புதுமைப் பெண்களைப் பற்றிய�ோ 
பகிர்ந்துக�ொள்ள அழைக்கிறது 
தனிஷ்க்.

அவ்வாறு அடையாளம் 
காணப்படும் புதுமைப் பெண்களைக் 
க�ொண்டாடும் விதமாக, அவர் 
களை தங்கள் ஷ�ோரூமுக்கு 
அழைத்து கவுரவிக்கவும் தனிஷ்க் 
திட்டமிட்டுள்ளது.

இதுகுறித்து தனிஷ்க் நிறுவனத் 
தின் வர்த்தகப் பிரிவு ப�ொது மேலா 

ளர் ரஞ்சனி கிருஷ்ணஸ்வாமி 
கூறியதாவது:

டாடா குழுமத்தை சேர்ந்த 
தனிஷ்க் நிறுவனத்துக்கு தமிழகம் 
எப்போதுமே சிறப்பானது. இதற்கு 
காரணம், 25 ஆண்டுகளுக்கு 
முன்பு தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் நகை 
உற்பத்திக் கூடம் தமிழகத்தின் 
ஓசூரில்தான் நிறுவப்பட்டது. 
அதேப�ோல, தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் 
முதல் விற்பனை பிரிவும் சென்னை 
கதீட்ரல் சாலையில் த�ொடங்கப் 
பட்டது.

தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் இத்தனை 
ஆண்டு பயணத்தில் தமிழகத்தின் 
புதுமைப் பெண்கள் தங்களது அறி 
வாலும், திறமையாலும், உறுதி 
யாலும், அன்பாலும் எங்களை 
கவர்ந்திருக்கிறார்கள்.

மகாகவி பாரதியார் உருவாக்கிய 
‘புதுமைப் பெண்’ என்ற தத்துவம், 
தனிஷ்க்கின் உத்வேகம். 

கடந்த ஆண்டு சென்னை 
மக்கள�ோடு நாங்கள் நடத்திய கலந் 
துரையாடலுக்கு கிடைத்த வரவேற்பு 
எங்களை மிகுந்த மகிழ்ச்சியில் 
ஆழ்த்தியது.

ஒவ்வொரு வீட்டில் இருக்கும் 
பெண்ணும் நமது பாரம்பரியத்தின் 
பாதுகாவலராகவும், புதுமையின் 
முன்னோடியாகவும் விளங்குகின் 
றனர். அவர்கள் இவை இரண்டையும் 
இணைத்து புதிய பயணத்தை 
த�ொடங்கியிருக்கிறார்கள். 

காலத்துக்கு ஏற்ப தாங்கள் 
மாறியதுடன், தங்களைச் 

சேர்ந்தவர்களின் வாழ்க்கையிலும் 
எப்படி மாற்றத்தை ஏற்படுத்தி 
னார்கள் என்று ஏராளமான பெண்கள் 
தங்கள் கதைகளை நம்மோடு 
பகிர்ந்துக�ொண்டனர்.

இன்றைய புதுமைப் பெண்கள் 
நமது மதிப்புமிக்க பாரம்பரியத்துக்கு 
உயிர் க�ொடுப்பதுடன், புதுமையின் 
ஒளியையும் ஏற்றுகின்றனர்.

தமிழ் கலாச்சாரத்தை ஒளிரச் 
செய்யும் இந்த புதுமைப் பெண்களை 
தனிஷ்க் க�ொண்டாட விரும்புகிறது. 

இந்த முயற்சிக்காக நாங்கள் ‘தி 
இந்து’ குழுமத்துடன் கைக�ோக்கி 
ற�ோம். தன்னைச் சுற்றியிருப்பவர் 
களின் வாழ்க்கையில் ஒளி 
ஏற்றும் தமிழகத்தின் பெண்களை 
பெருமைப்படுத்துவதும், க�ொண் 
டாடுவதும்தான் எங்களது இந்த 
முயற்சியின் ந�ோக்கம்.

இவ்வாறு அவர் கூறினார்.
தனிஷ்க் க�ொண்டாடும் 

‘புதுமைப் பெண்’ என்ற இந்த 
முன்னெடுப்பு குறித்து மேலும் 
விவரங்களை அறிந்துக�ொள்ளவும், 
இதுத�ொடர்பான உங்கள் 
கருத்துகளை பதிவுசெய்யவும் 
tanishq.co.in/pudhumai-penn 
என்ற இணைப்பின் மூலம் இணைய 
தளத்துக்கு வாருங்கள்.

அல்லது உங்களுக்கு அருகே 
உள்ள தனிஷ்க் ஷ�ோரூமுக்கு 
நேரில் வந்து உங்களைப் பற்றிய 
தகவல்களைப் பகிர்ந்துக�ொள் 
ளுங்கள் என்று  அழைக்கிறது 
தனிஷ்க்.

SS ரஞ்சனி கிருஷ்ணஸ்வாமி

4 நாட்களுக்கு பரவலாக மழைக்கு வாய்ப்பு
��சென்னை

தமிழகப் பகுதிகளின் மேல், வளிமண்டல கீழடுக்கு சுழற்சி நிலவு 
வதால் 15, 16-ம் தேதிகளில் தமிழகம், புதுச்சேரி,  காரைக்காலில் 
பெரும்பாலான இடங்களில் இடி, மின்னலுடன் மிதமான மழை 
பெய்யக்கூடும். நீலகிரி, க�ோவை, திருப்பூர், திண்டுக்கல், தென் 
காசி, தேனி, திருநெல்வேலி, கன்னியாகுமரி மாவட்டங்களில் 
ஓரிரு இடங்களில் கனமழை பெய்யக்கூடும். 17, 18-ம் தேதிகளில் 
தமிழகம், புதுச்சேரி,  காரைக்காலில் பெரும்பாலான இடங்களில் 
இடி, மின்னலுடன் மழை பெய்யக்கூடும் என சென்னை வானிலை 
மைய இயக்குநர் செந்தாமரைக் கண்ணன் தெரிவித்துள்ளார்.

ஒவ்வொரு வீட்டில் இருக்கும் 
பெண்ணும் நமது பாரம்பரியத்தின் 
பாதுகாவலராகவும், புதுமையின் 

முன்னோடியாகவும் விளங்குகின்றனர். 
அவர்கள் இவை இரண்டையும் 
இணைத்து புதிய பயணத்தை 
த�ொடங்கியிருக்கிறார்கள்.

nishith.raval@hindutamil.co.in
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ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் மறைவுக்கு முதல்வர் இரங்கல்
zzதமிழக அரசு சார்பில் ஒரு நாள் துக்கம் அனுசரிப்பு

��சென்னை
ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் ஷேக் 
கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் மறை 
வுக்கு முதல்வர் ஸ்டாலின் இரங்கல் 
தெரிவித்துள்ளார். தமிழக அரசு சார்பில் 
ஒரு நாள் துக்கம் அனுசரிக்கப்பட்டது.

ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் ஷேக் 
கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் நேற்று 
முன்தினம் காலமானார். அவருக்கு 
அஞ்சலி செலுத்தும் வகையில் மத்திய 
அரசு சார்பில் நேற்று (மே 14) துக்கம் 

அனுசரிக்கப்பட்டது. இதைய�ொட்டி 
நாடு முழுவதும் தேசியக் க�ொடி 
அரைக் கம்பத்தில் பறக்கவிடப்பட்டது. 
இதேப�ோல, தமிழக அரசும் நேற்று 
துக்கம் அனுசரித்தது.

இதுத�ொடர்பாக முதல்வர் ஸ்டா 
லின் வெளியிட்ட இரங்கல் செய்தியில், 
‘ஐக்கிய அரபு அமீரகத்தின் அதிபர் 
ஷேக் கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் 
மறைவால் மிகுந்த வேதனையடைந் 
தேன். தற்போது உள்ள அமீரகத்தை 

கட்டியமைப்பதில் அவரது பெரும் 
பங்களிப்புகளும், 2009-ம் ஆண்டு 
ப�ொருளாதார நெருக்கடியின்போது 
துபாயை மீட்டெடுக்க அவர் மேற் 
க�ொண்ட முயற்சிகளும் என்றென்றும் 
நினைவுகூரப்படும். மறைந்த தலைவ 
ருக்கு எனது அஞ்சலியையும், அவரது 
குடும்பத்தினர் மற்றும் அமீரக மக்க 
ளுக்கு எனது ஆறுதலையும் தெரிவித் 
துக்கொள்கிறேன்’ என்று குறிப்பிட் 
டுள்ளார்.

அனைத்து துறை குரூப்-1 அதிகாரிகளுக்கும் ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு

தமிழ்நாடு ஆட்சிப் பணியை உருவாக்க உயர் நீதிமன்றம் உத்தரவு
��சென்னை

அனைத்து துறை குரூப்-1 அதிகாரி 
களுக்கும் ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு 
வழங்கும் வகையில், தமிழ்நாடு 
ஆட்சிப் பணியை உருவாக்குவது 
த�ொடர்பாக தமிழக அரசு முடிவு 
எடுக்க வேண்டும் என உயர் 
நீதிமன்றம் உத்தரவிட்டுள்ளது.

தமிழ்நாடு அரசுப் பணியாளர் 
தேர்வாணையம் (டிஎன்பிஎஸ்சி) 
நடத்தும் குரூப்-1 தேர்வில் தேர்ச்சி 
பெற்று,  தமிழ்நாடு ஊரக வளர்ச்சி,  
பஞ்சாயத்து துறையில் உதவி 
இயக்குநர், இணை இயக்குநர், 
கூடுதல் இயக்குநர்களாக பதவி 
வகிக்கும் பி.ஆனந்தராஜ், பி.ப�ொன் 
னையா, எப்.அப்துல் ரசாக், எம்.பர 
மேஸ்வரன்  உள்ளிட்ட 98 பேர், 
தங்களை மாநில அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிக்கான வரம்புக்குள் 
க�ொண்டுவந்து, ஐஏஎஸ் பதவி 
உயர்வு வழங்கக் க�ோரி, சென்னை 
உயர் நீதிமன்றத்தில் 2012-ல் வழக்கு 
த�ொடர்ந்தனர். அதில் அவர்கள் 
கூறியிருந்ததாவது:

இந்திய ஆட்சிப் பணி (ஐஏஎஸ்) 
விதிப்படி, 66.66 சதவீதம் 

பேருக்கு மத்திய தேர்வாணையம் 
நடத்தும் நேரடி ப�ோட்டித் தேர்வு 
மூலமாகவும், 28.33 சதவீதம் 
பேருக்கு மாநில அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணியில் உள்ளவர்களுக்கு 
பதவி உயர்வு வழங்கப்பட்டும், 
மாநில அரசின் பிற பணிகளில் 
உள்ள 5 சதவீதம் பேருக்கு தேர்ந் 
தெடுப்பு முறையிலும் ஐஏஎஸ் 
பதவி உயர்வு மற்றும் அந்தஸ்து 
வழங்கப்படுகிறது. 

அதன்படி, வருவாய் மற்றும் 
ப�ொது நிர்வாகத்தில் உயர் பதவி 
வகிப்பவர்களுக்கு மட்டுமே தற் 
ப�ோது ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு வழங் 
கப்படுகிறது. ஆனால், ஊரக 
வளர்ச்சி, பஞ்சாயத்து ப�ோன்ற இதர 
துறைகளில் பணியாற்றுபவர்க 
ளுக்கு பதவி உயர்வு மறுக்கப்படு 
கிறது.

குறிப்பாக, தமிழ்நாடு சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகள் சிறப்பு விதிகளின் 
படி,  மாவட்ட வருவாய் அதிகாரி 
மற்றும் துணை ஆட்சியராகப் பதவி 
வகிப்பவர்களுக்கு மட்டுமே ஐஏஎஸ் 
பதவி உயர்வு வழங்கப்படுகிறது. 
ஆனால்,  டிஎன்பிஎஸ்சி நடத்தும் 

குரூப்-1 தேர்வில் கூட்டுறவு, வணிக 
வரி, பதிவு, வேலைவாய்ப்பு, காவல் 
உள்ளிட்ட  துறைகளில் பணியாற்று 
பவர்களுக்கு பதவி உயர்வு மறுக்கப் 
படுகிறது.

குரூப்-1 தேர்வில் அதிக மதிப் 
பெண் எடுத்திருந்தாலும்,  இடஒதுக் 
கீடு,  காலி இடங்களின் அடிப்படை 
யில் துணை ஆட்சியர் பணியிடங்கள் 
எல்லோருக்கும் கிடைப்பதில்லை.

எனவே, ஊரக வளர்ச்சித் துறை 
யில் பணியாற்றுபவர்களையும் 
மாநில அரசின் சிவில் சர்வீசஸ் 
பணிக்கான வரம்புக்குள் க�ொண்டு 
வந்து, ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து வழங்க 
வேண்டும்.

இவ்வாறு அவர்கள் முறையிட் 
டிருந்தனர்.

நீதிபதி எம்.க�ோவிந்தராஜ் முன்பு 
இந்த வழக்கு விசாரணை நடந் 
தது. அப்போது தமிழக அரசுத்  தரப் 
பில், ‘தமிழ்நாடு அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகளுக்கான சிறப்பு 
விதிகளில், துணை ஆட்சியர் பதவி 
மட்டுமே ஐஏஎஸ் அந்தஸ்துக்கு 
வரையறுக்கப்பட்டுள்ளது. அந்த 
சிறப்பு விதிகளை திருத்தம் செய்யா 

மலும், மத்திய அரசின் ஒப்புதல் 
பெறாமலும் ஊரக வளர்ச்சி,  பஞ்சா 
யத்து துறையில் உதவி, இணை, 
கூடுதல் இயக்குநர்களாக  பணிபுரி 
பவர்களை மாநில சிவில் சர்வீசஸ் 
பணிகளில் சேர்ப்பது சாத்தியமற்றது’ 
என்று தெரிவிக்கப்பட்டது.

பாகுபாடு, பாரபட்சம்
இதன்மூலம், குரூப்-1 தேர்வில் 

தேர்ச்சி பெற்றவர்கள் இடையே 
பாகுபாடு பார்க்கப்படுவதாகவும், 
பாரபட்சம் காட்டப்படுவதாகவும் மனு 
தாரர்கள் தரப்பில் வாதிடப்பட்டது.

இரு தரப்பு வாதங்களையும் 
கேட்ட நீதிபதி எம்.க�ோவிந்தராஜ் 
பிறப்பித்துள்ள உத்தரவு:

குரூப்-1 தேர்வு மூலமாக  வருவாய் 
துறையில் நியமிக்கப்படும் துணை 
ஆட்சியர், க�ோட்டாட்சியர், மாவட்ட 
வருவாய் அதிகாரி ஆகிய�ோருக்கு 
இணையாக, அதே குரூப்-1 தேர்வின் 
மூலமாக நியமிக்கப்படும் உதவி, 
இணை, கூடுதல் இயக்குநர்கள் சம 
மாக  கருதப்படாதது வருத்தத்துக்கு 
உரியது. வருவாய் துறையில் 
பணியாற்றுபவர்களுக்கு 7 அல்லது 

8 ஆண்டுகளில் ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து 
கிடைத்துவிடுகிறது. ஆனால், பிற 
துறைகளில் உயர் பதவி வகித்தா 
லும், ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து கிடைக்க 
30 ஆண்டுக்கு மேல் ஆகிவிடுகிறது.

திறமையான அதிகாரிகளை 
மாநில வளர்ச்சிக்கு  பயன்படுத்தும் 
வகையில், கேரளாவில் உள்ளது 
ப�ோல தமிழகத்திலும் அனைத்து 
துறைகளின் குரூப்-1 அதிகாரிகளை 
யும் ஒன்றிணைத்து, தமிழ்நாடு 
ஆட்சிப் பணியை உருவாக்குவது 
குறித்து தமிழக அரசு பரிசீலிக்க 
வேண்டும்.

அதற்கு ஏதுவாக ஒரு கமிட்டி 
அமைத்து, எந்தெந்த துறை அதிகாரி 
களை இந்த வரையறைக்குள் 
க�ொண்டுவர முடியும் என்பதை அரசு 
6 மாதங்களில் கண்டறிய வேண்டும்.

மனுதாரர்களை மாநில சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகளுக்கான வரம்புக் 
குள் க�ொண்டுவர முடியாது என்று 
கூறி, அவர்களது க�ோரிக்கையை 
தமிழக அரசு நிராகரித்தது ஏற்பு 
டையது அல்ல.

இவ்வாறு கூறி, வழக்கை நீதிபதி 
முடித்துவைத்தார்.

SS வழக்கறிஞர் சேமநல நிதியை உயர்த்தி அறிவித்தது மற்றும் சென்னையில் உச்ச நீதிமன்றக் கிளை அமைக்க வேண்டும் என 
வலியுறுத்தியதற்காக முதல்வர் ஸ்டாலினுக்கு தமிழ்நாடு, புதுச்சேரி பார் கவுன்சில் தலைவர் பி.எஸ்.அமல்ராஜ், துணை 
தலைவர் வி.கார்த்திகேயன், அகில இந்திய பார் கவுன்சில் தலைவர் ஜி.ம�ோகனகிருஷ்ணன் மற்றும் நிர்வாகிகள், மெட்ராஸ் 
பார் அச�ோசியேஷன் தலைவர் வி.ஆர்.கமலநாதன், பெண் வழக்கறிஞர்கள் சங்க தலைவர் லூயிசால் ரமேஷ் ஆகிய�ோர் நன்றி 
தெரிவித்தனர். மூத்த வழக்கறிஞர் பி.வில்சன் எம்.பி. உடன் இருந்தார்.

ப�ோட்டித் தேர்வுகளுக்கு தயாராகும் 
மாணவர்களை வெற்றியை ந�ோக்கி 

அழைத்துச் செல்லும் பகுதி.
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த�ொழில் நிறுவனங்களின் பங்கு

விவசாயத் துறையில் முக்கியமானது 
Policy Scheme. இது ஏழை 

விவசாயிகளுக்கு என்னென்ன 
திட்டங்களை வழங்குவது என்பது 
த�ொடர்பானது. 2-வது முக்கியமான 
துறை த�ொழில் துறை. இது Mining 
Quarry, Manufacturing, Electricity, 
Gas, Water Supply, Construction  
ஆகியவற்றை உள்ளடக்கியது. 
இதில் உற்பத்தி துறை, உற்பத்தி 
செயல் ஆகியவை முக்கிய பங்கு 
வகிக்கின்றன. இதை Index of 
Industrial Production மூலம் 
அளவிடுகிற�ோம். பணவீக்கத்தை 
Insulation CPI-Consumer Price 
Index, Wholesale Price Index மூலம் 
அளவிடுவதுப�ோல, ஒரு த�ொழிற் 
சாலையின் வளர்ச்சியை Index 
of Industrial Production மூலம் 
கணிக்க முடியும்.

த�ொழிற்சாலை துறையில் 8 
முக்கிய விஷயங்கள் உள்ளன. 
அவற்றை Core இண்டஸ்ட்ரீஸ் 
என்கிற�ோம். அவை Coal, Crude 
Oil, Natural Gas, Refinery 
Products, Fertilizer, Steel, 
Cements, Electricity ஆகும். 
அரசாங்கம் த�ொடங்கிய ப�ொதுத் 
துறை நிறுவனங்களில் இந்த 8 
த�ொழிற்சாலைகள் பிரதானமாக 
இருக்கும்.

Small Scale Sector என்பதை 
இப்போது MSME என்று குறிப்பிடு 
கிற�ோம். த�ொழில் துறையில் இந்த 
நிறுவனங்களின் பங்கு 33 சத 
வீதத்தை எட்டியுள்ளது. அதில் 
குறிப்பிடத்தக்கது Microsector. 

ப�ொருளாதார வளர்ச்சியில் இவற் 
றின் பங்கு மிகவும் முக்கியம். 
இந்த நிறுவனங்கள் தங்கள் 
வளர்ச்சிக்கான உதவிகளை சிறு 
த�ொழில் மேம்பாட்டு வங்கி (SIDBI) 
மூலம் பெறுகின்றன.

அரசின் ப�ொதுத் துறை நிறுவ 
னங்களுக்காக மத்திய அரசும், 

மாநில அரசும் கடந்த 1956-ல் 
Second Industrial Policy-ஐ 
க�ொண்டுவந்தன. உதாரணமாக, 
BPCL, AIR INDIA,  National 
Thermal Power Corporation ப�ோன் 
றவை. தமிழகத்தில் TNEB, TNSTC 
ப�ோன்றவற்றை ச�ொல்லலாம்.

இந்த நிறுவனங்கள் மூலம் அரசு 
லாபம் ஈட்டும். ஆனால் அந்த 
லாபத்தை சமூக பங்களிப்புக்கு 
பயன்படுத்தும். இதனால், இத்தகைய 

ப�ொதுத் துறை நிறுவனங்களின் 
வளர்ச்சியானது மறைமுகமாக 
மக்களின் மேம்பாட்டுக்கும், அவர் 
களுக்கு சிறந்த சேவைகள் வழங்கு 
வதிலும் பங்களிப்பு செய்தன.

முன்பே குறிப்பிட்டதுப�ோல 
இந்திய ப�ொருளாதாரத்தில் த�ொழிற் 
சாலையின் பங்கு 26.7 சதவீதம் 
ஆகும். த�ொழில் உற்பத்தி துறையில் 
இந்திய அரசு Industrial Policy 
Resolution-1956 மற்றும் Industrial 
Policy Statement 1977-1980 
மூலமாக த�ொழிற்சாலைகளை 
நிறுவி நடத்தி வந்தது.

ஆனால் புதிய த�ொழில் க�ொள்கை 
(New Industrial Policy 1991) மூல 
மாக இந்திய ப�ொருளாதாரம் 
முக்கியமான ஒரு இலக்கை ந�ோக்கி 
நகரத் த�ொடங்கியது. இதன்மூலம் 
LPG Liberalization, Privati 
zation, Globalization ஆகியவை 
அறிவிக்கப்பட்டு, இந்திய ப�ொரு 
ளாதாரம் திறந்த ப�ொருளாதாரமாக 
மாற்றப்பட்டது ப�ொருளாதாரத்தில் 
குறிப்பிடத்தக்க அம்சமாகும். 
இதன்மூலம் அந்நிய முதலீடு, 
Foreign Nationalism, Multinational 
Company ஆகியவற்றின் வரவும் 
அதிகரித்தது.

இந்திய ப�ொருளாதாரத்தில் 
சேவைத் துறைகளின் பங்கு 55%. 
கர�ோனா காலத்தில் சேவைத் 
த�ொழில்கள் முடங்கி இருந்தன. 
அதனால் கர�ோனா பாதிப்பில் இருந்து 
ஓரளவு விடுபட்ட பிறகு, இந்தியாவில் 
சேவைத் துறைகளும், அதன்மூலமாக 
இந்திய ப�ொருளாதாரமும் புது 
நிலையை அடைந்தது. இதன் 
உள்ளடக்கம் மூன்று வகைகளை 
க�ொண்டது. முதல் வகை Trade, 
Hotel, Transport, Communication 
And Broadcasting ஆகியவற்றை 
உள்ளடக்கியது. 2-வது பகுதி 
Financial, Real Estate, Service 
ஆகிய பிரிவுகளைக் க�ொண்டது. 
Banking Service, Insurance Ser 
vice ப�ோன்றவை இதில் அடங்கும். 
3-வது பகுதியில் Public Adminis 
tration, அதாவது அரசு நிர்வாகம் 
மற்றும் சேவைகள். Defence & 
Other Service ஆகியவை இதில் 
அடங்கும். இந்த மூன்றும் சேர்ந்த 
ப�ொருளாதாரத்தின் பங்கு 55 
சதவீதம் ஆகும்.

(அடுத்த பகுதி
சனிக்கிழமை வரும்)

வீ.நந்தகுமார்
ஐஆர்எஸ், 

வருமான வரித் 
துறை கூடுதல் 
ஆணையர்

விவசாயம்

GDP துறைவாரி பங்கு

த�ொழில்சேவை

தமிழகத்தின் புதுமைப் பெண்களை 
அடையாளம் காட்டுகிறது தனிஷ்க்

‘தி இந்து’ குழுமத்துடன் இணைந்து முன்னெடுப்பு

நமது பாரம்பரியத்தின் பாதுகாவ 
லராகவும், புதுமையின் முன்னோடி 

யாகவும் விளங்கும் பெண்கள் 
காலத்துக்கு ஏற்ப தாங்கள் மாறியது 
டன், தங்களைச் சேர்ந்தவர்களின் 
வாழ்க்கையிலும் மாற்றத்தை 
ஏற்படுத்தி வருகின்றனர். அத்தகைய 
புதுமைப் பெண்களை தங்களது 
ஷ�ோரூமுக்கு அழைத்து கவுரவிக்க 
தனிஷ்க் நிறுவனம் திட்டமிட்டுள்ளது.

பாரம்பரியம் மிக்க டாடா 
குழுமத்தை சேர்ந்த தனிஷ்க் 
நிறுவனம், தமிழகத்தில் உள்ள 
புதுமைப் பெண்களை உலகத்துக்கு 

வெளிச்சமிட்டுக் காட்டும் 
முயற்சியை மேற்கொண்டுள்ளது. 
தங்களைப் புதுமைப் பெண்ணாக 
அடையாளப்படுத்த முன்வரும் 
பெண்கள் தங்கள் கதையை 
பகிர்ந்துக�ொள்ள தனிஷ்க் அழைக் 
கிறது.

‘இந்து தமிழ் திசை’ய�ோடு 
இணைந்து மேற்கொள்ளும் இந்த 
முன்னெடுப்பின் மூலம் தங்களைப் 
பற்றிய�ோ, தாங்கள் அறிந்த வேறு 
புதுமைப் பெண்களைப் பற்றிய�ோ 
பகிர்ந்துக�ொள்ள அழைக்கிறது 
தனிஷ்க்.

அவ்வாறு அடையாளம் 
காணப்படும் புதுமைப் பெண்களைக் 
க�ொண்டாடும் விதமாக, அவர் 
களை தங்கள் ஷ�ோரூமுக்கு 
அழைத்து கவுரவிக்கவும் தனிஷ்க் 
திட்டமிட்டுள்ளது.

இதுகுறித்து தனிஷ்க் நிறுவனத் 
தின் வர்த்தகப் பிரிவு ப�ொது மேலா 

ளர் ரஞ்சனி கிருஷ்ணஸ்வாமி 
கூறியதாவது:

டாடா குழுமத்தை சேர்ந்த 
தனிஷ்க் நிறுவனத்துக்கு தமிழகம் 
எப்போதுமே சிறப்பானது. இதற்கு 
காரணம், 25 ஆண்டுகளுக்கு 
முன்பு தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் நகை 
உற்பத்திக் கூடம் தமிழகத்தின் 
ஓசூரில்தான் நிறுவப்பட்டது. 
அதேப�ோல, தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் 
முதல் விற்பனை பிரிவும் சென்னை 
கதீட்ரல் சாலையில் த�ொடங்கப் 
பட்டது.

தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் இத்தனை 
ஆண்டு பயணத்தில் தமிழகத்தின் 
புதுமைப் பெண்கள் தங்களது அறி 
வாலும், திறமையாலும், உறுதி 
யாலும், அன்பாலும் எங்களை 
கவர்ந்திருக்கிறார்கள்.

மகாகவி பாரதியார் உருவாக்கிய 
‘புதுமைப் பெண்’ என்ற தத்துவம், 
தனிஷ்க்கின் உத்வேகம். 

கடந்த ஆண்டு சென்னை 
மக்கள�ோடு நாங்கள் நடத்திய கலந் 
துரையாடலுக்கு கிடைத்த வரவேற்பு 
எங்களை மிகுந்த மகிழ்ச்சியில் 
ஆழ்த்தியது.

ஒவ்வொரு வீட்டில் இருக்கும் 
பெண்ணும் நமது பாரம்பரியத்தின் 
பாதுகாவலராகவும், புதுமையின் 
முன்னோடியாகவும் விளங்குகின் 
றனர். அவர்கள் இவை இரண்டையும் 
இணைத்து புதிய பயணத்தை 
த�ொடங்கியிருக்கிறார்கள். 

காலத்துக்கு ஏற்ப தாங்கள் 
மாறியதுடன், தங்களைச் 

சேர்ந்தவர்களின் வாழ்க்கையிலும் 
எப்படி மாற்றத்தை ஏற்படுத்தி 
னார்கள் என்று ஏராளமான பெண்கள் 
தங்கள் கதைகளை நம்மோடு 
பகிர்ந்துக�ொண்டனர்.

இன்றைய புதுமைப் பெண்கள் 
நமது மதிப்புமிக்க பாரம்பரியத்துக்கு 
உயிர் க�ொடுப்பதுடன், புதுமையின் 
ஒளியையும் ஏற்றுகின்றனர்.

தமிழ் கலாச்சாரத்தை ஒளிரச் 
செய்யும் இந்த புதுமைப் பெண்களை 
தனிஷ்க் க�ொண்டாட விரும்புகிறது. 

இந்த முயற்சிக்காக நாங்கள் ‘தி 
இந்து’ குழுமத்துடன் கைக�ோக்கி 
ற�ோம். தன்னைச் சுற்றியிருப்பவர் 
களின் வாழ்க்கையில் ஒளி 
ஏற்றும் தமிழகத்தின் பெண்களை 
பெருமைப்படுத்துவதும், க�ொண் 
டாடுவதும்தான் எங்களது இந்த 
முயற்சியின் ந�ோக்கம்.

இவ்வாறு அவர் கூறினார்.
தனிஷ்க் க�ொண்டாடும் 

‘புதுமைப் பெண்’ என்ற இந்த 
முன்னெடுப்பு குறித்து மேலும் 
விவரங்களை அறிந்துக�ொள்ளவும், 
இதுத�ொடர்பான உங்கள் 
கருத்துகளை பதிவுசெய்யவும் 
tanishq.co.in/pudhumai-penn 
என்ற இணைப்பின் மூலம் இணைய 
தளத்துக்கு வாருங்கள்.

அல்லது உங்களுக்கு அருகே 
உள்ள தனிஷ்க் ஷ�ோரூமுக்கு 
நேரில் வந்து உங்களைப் பற்றிய 
தகவல்களைப் பகிர்ந்துக�ொள் 
ளுங்கள் என்று  அழைக்கிறது 
தனிஷ்க்.

SS ரஞ்சனி கிருஷ்ணஸ்வாமி

4 நாட்களுக்கு பரவலாக மழைக்கு வாய்ப்பு
��சென்னை

தமிழகப் பகுதிகளின் மேல், வளிமண்டல கீழடுக்கு சுழற்சி நிலவு 
வதால் 15, 16-ம் தேதிகளில் தமிழகம், புதுச்சேரி,  காரைக்காலில் 
பெரும்பாலான இடங்களில் இடி, மின்னலுடன் மிதமான மழை 
பெய்யக்கூடும். நீலகிரி, க�ோவை, திருப்பூர், திண்டுக்கல், தென் 
காசி, தேனி, திருநெல்வேலி, கன்னியாகுமரி மாவட்டங்களில் 
ஓரிரு இடங்களில் கனமழை பெய்யக்கூடும். 17, 18-ம் தேதிகளில் 
தமிழகம், புதுச்சேரி,  காரைக்காலில் பெரும்பாலான இடங்களில் 
இடி, மின்னலுடன் மழை பெய்யக்கூடும் என சென்னை வானிலை 
மைய இயக்குநர் செந்தாமரைக் கண்ணன் தெரிவித்துள்ளார்.

ஒவ்வொரு வீட்டில் இருக்கும் 
பெண்ணும் நமது பாரம்பரியத்தின் 
பாதுகாவலராகவும், புதுமையின் 

முன்னோடியாகவும் விளங்குகின்றனர். 
அவர்கள் இவை இரண்டையும் 
இணைத்து புதிய பயணத்தை 
த�ொடங்கியிருக்கிறார்கள்.

nishith.raval@hindutamil.co.in
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ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் மறைவுக்கு முதல்வர் இரங்கல்
zzதமிழக அரசு சார்பில் ஒரு நாள் துக்கம் அனுசரிப்பு

��சென்னை
ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் ஷேக் 
கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் மறை 
வுக்கு முதல்வர் ஸ்டாலின் இரங்கல் 
தெரிவித்துள்ளார். தமிழக அரசு சார்பில் 
ஒரு நாள் துக்கம் அனுசரிக்கப்பட்டது.

ஐக்கிய அரபு அமீரக அதிபர் ஷேக் 
கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் நேற்று 
முன்தினம் காலமானார். அவருக்கு 
அஞ்சலி செலுத்தும் வகையில் மத்திய 
அரசு சார்பில் நேற்று (மே 14) துக்கம் 

அனுசரிக்கப்பட்டது. இதைய�ொட்டி 
நாடு முழுவதும் தேசியக் க�ொடி 
அரைக் கம்பத்தில் பறக்கவிடப்பட்டது. 
இதேப�ோல, தமிழக அரசும் நேற்று 
துக்கம் அனுசரித்தது.

இதுத�ொடர்பாக முதல்வர் ஸ்டா 
லின் வெளியிட்ட இரங்கல் செய்தியில், 
‘ஐக்கிய அரபு அமீரகத்தின் அதிபர் 
ஷேக் கலீபா பின் சயீத் அல் நஹ்யான் 
மறைவால் மிகுந்த வேதனையடைந் 
தேன். தற்போது உள்ள அமீரகத்தை 

கட்டியமைப்பதில் அவரது பெரும் 
பங்களிப்புகளும், 2009-ம் ஆண்டு 
ப�ொருளாதார நெருக்கடியின்போது 
துபாயை மீட்டெடுக்க அவர் மேற் 
க�ொண்ட முயற்சிகளும் என்றென்றும் 
நினைவுகூரப்படும். மறைந்த தலைவ 
ருக்கு எனது அஞ்சலியையும், அவரது 
குடும்பத்தினர் மற்றும் அமீரக மக்க 
ளுக்கு எனது ஆறுதலையும் தெரிவித் 
துக்கொள்கிறேன்’ என்று குறிப்பிட் 
டுள்ளார்.

அனைத்து துறை குரூப்-1 அதிகாரிகளுக்கும் ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு

தமிழ்நாடு ஆட்சிப் பணியை உருவாக்க உயர் நீதிமன்றம் உத்தரவு
��சென்னை

அனைத்து துறை குரூப்-1 அதிகாரி 
களுக்கும் ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு 
வழங்கும் வகையில், தமிழ்நாடு 
ஆட்சிப் பணியை உருவாக்குவது 
த�ொடர்பாக தமிழக அரசு முடிவு 
எடுக்க வேண்டும் என உயர் 
நீதிமன்றம் உத்தரவிட்டுள்ளது.

தமிழ்நாடு அரசுப் பணியாளர் 
தேர்வாணையம் (டிஎன்பிஎஸ்சி) 
நடத்தும் குரூப்-1 தேர்வில் தேர்ச்சி 
பெற்று,  தமிழ்நாடு ஊரக வளர்ச்சி,  
பஞ்சாயத்து துறையில் உதவி 
இயக்குநர், இணை இயக்குநர், 
கூடுதல் இயக்குநர்களாக பதவி 
வகிக்கும் பி.ஆனந்தராஜ், பி.ப�ொன் 
னையா, எப்.அப்துல் ரசாக், எம்.பர 
மேஸ்வரன்  உள்ளிட்ட 98 பேர், 
தங்களை மாநில அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிக்கான வரம்புக்குள் 
க�ொண்டுவந்து, ஐஏஎஸ் பதவி 
உயர்வு வழங்கக் க�ோரி, சென்னை 
உயர் நீதிமன்றத்தில் 2012-ல் வழக்கு 
த�ொடர்ந்தனர். அதில் அவர்கள் 
கூறியிருந்ததாவது:

இந்திய ஆட்சிப் பணி (ஐஏஎஸ்) 
விதிப்படி, 66.66 சதவீதம் 

பேருக்கு மத்திய தேர்வாணையம் 
நடத்தும் நேரடி ப�ோட்டித் தேர்வு 
மூலமாகவும், 28.33 சதவீதம் 
பேருக்கு மாநில அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணியில் உள்ளவர்களுக்கு 
பதவி உயர்வு வழங்கப்பட்டும், 
மாநில அரசின் பிற பணிகளில் 
உள்ள 5 சதவீதம் பேருக்கு தேர்ந் 
தெடுப்பு முறையிலும் ஐஏஎஸ் 
பதவி உயர்வு மற்றும் அந்தஸ்து 
வழங்கப்படுகிறது. 

அதன்படி, வருவாய் மற்றும் 
ப�ொது நிர்வாகத்தில் உயர் பதவி 
வகிப்பவர்களுக்கு மட்டுமே தற் 
ப�ோது ஐஏஎஸ் பதவி உயர்வு வழங் 
கப்படுகிறது. ஆனால், ஊரக 
வளர்ச்சி, பஞ்சாயத்து ப�ோன்ற இதர 
துறைகளில் பணியாற்றுபவர்க 
ளுக்கு பதவி உயர்வு மறுக்கப்படு 
கிறது.

குறிப்பாக, தமிழ்நாடு சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகள் சிறப்பு விதிகளின் 
படி,  மாவட்ட வருவாய் அதிகாரி 
மற்றும் துணை ஆட்சியராகப் பதவி 
வகிப்பவர்களுக்கு மட்டுமே ஐஏஎஸ் 
பதவி உயர்வு வழங்கப்படுகிறது. 
ஆனால்,  டிஎன்பிஎஸ்சி நடத்தும் 

குரூப்-1 தேர்வில் கூட்டுறவு, வணிக 
வரி, பதிவு, வேலைவாய்ப்பு, காவல் 
உள்ளிட்ட  துறைகளில் பணியாற்று 
பவர்களுக்கு பதவி உயர்வு மறுக்கப் 
படுகிறது.

குரூப்-1 தேர்வில் அதிக மதிப் 
பெண் எடுத்திருந்தாலும்,  இடஒதுக் 
கீடு,  காலி இடங்களின் அடிப்படை 
யில் துணை ஆட்சியர் பணியிடங்கள் 
எல்லோருக்கும் கிடைப்பதில்லை.

எனவே, ஊரக வளர்ச்சித் துறை 
யில் பணியாற்றுபவர்களையும் 
மாநில அரசின் சிவில் சர்வீசஸ் 
பணிக்கான வரம்புக்குள் க�ொண்டு 
வந்து, ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து வழங்க 
வேண்டும்.

இவ்வாறு அவர்கள் முறையிட் 
டிருந்தனர்.

நீதிபதி எம்.க�ோவிந்தராஜ் முன்பு 
இந்த வழக்கு விசாரணை நடந் 
தது. அப்போது தமிழக அரசுத்  தரப் 
பில், ‘தமிழ்நாடு அரசின் சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகளுக்கான சிறப்பு 
விதிகளில், துணை ஆட்சியர் பதவி 
மட்டுமே ஐஏஎஸ் அந்தஸ்துக்கு 
வரையறுக்கப்பட்டுள்ளது. அந்த 
சிறப்பு விதிகளை திருத்தம் செய்யா 

மலும், மத்திய அரசின் ஒப்புதல் 
பெறாமலும் ஊரக வளர்ச்சி,  பஞ்சா 
யத்து துறையில் உதவி, இணை, 
கூடுதல் இயக்குநர்களாக  பணிபுரி 
பவர்களை மாநில சிவில் சர்வீசஸ் 
பணிகளில் சேர்ப்பது சாத்தியமற்றது’ 
என்று தெரிவிக்கப்பட்டது.

பாகுபாடு, பாரபட்சம்
இதன்மூலம், குரூப்-1 தேர்வில் 

தேர்ச்சி பெற்றவர்கள் இடையே 
பாகுபாடு பார்க்கப்படுவதாகவும், 
பாரபட்சம் காட்டப்படுவதாகவும் மனு 
தாரர்கள் தரப்பில் வாதிடப்பட்டது.

இரு தரப்பு வாதங்களையும் 
கேட்ட நீதிபதி எம்.க�ோவிந்தராஜ் 
பிறப்பித்துள்ள உத்தரவு:

குரூப்-1 தேர்வு மூலமாக  வருவாய் 
துறையில் நியமிக்கப்படும் துணை 
ஆட்சியர், க�ோட்டாட்சியர், மாவட்ட 
வருவாய் அதிகாரி ஆகிய�ோருக்கு 
இணையாக, அதே குரூப்-1 தேர்வின் 
மூலமாக நியமிக்கப்படும் உதவி, 
இணை, கூடுதல் இயக்குநர்கள் சம 
மாக  கருதப்படாதது வருத்தத்துக்கு 
உரியது. வருவாய் துறையில் 
பணியாற்றுபவர்களுக்கு 7 அல்லது 

8 ஆண்டுகளில் ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து 
கிடைத்துவிடுகிறது. ஆனால், பிற 
துறைகளில் உயர் பதவி வகித்தா 
லும், ஐஏஎஸ் அந்தஸ்து கிடைக்க 
30 ஆண்டுக்கு மேல் ஆகிவிடுகிறது.

திறமையான அதிகாரிகளை 
மாநில வளர்ச்சிக்கு  பயன்படுத்தும் 
வகையில், கேரளாவில் உள்ளது 
ப�ோல தமிழகத்திலும் அனைத்து 
துறைகளின் குரூப்-1 அதிகாரிகளை 
யும் ஒன்றிணைத்து, தமிழ்நாடு 
ஆட்சிப் பணியை உருவாக்குவது 
குறித்து தமிழக அரசு பரிசீலிக்க 
வேண்டும்.

அதற்கு ஏதுவாக ஒரு கமிட்டி 
அமைத்து, எந்தெந்த துறை அதிகாரி 
களை இந்த வரையறைக்குள் 
க�ொண்டுவர முடியும் என்பதை அரசு 
6 மாதங்களில் கண்டறிய வேண்டும்.

மனுதாரர்களை மாநில சிவில் 
சர்வீசஸ் பணிகளுக்கான வரம்புக் 
குள் க�ொண்டுவர முடியாது என்று 
கூறி, அவர்களது க�ோரிக்கையை 
தமிழக அரசு நிராகரித்தது ஏற்பு 
டையது அல்ல.

இவ்வாறு கூறி, வழக்கை நீதிபதி 
முடித்துவைத்தார்.

SS வழக்கறிஞர் சேமநல நிதியை உயர்த்தி அறிவித்தது மற்றும் சென்னையில் உச்ச நீதிமன்றக் கிளை அமைக்க வேண்டும் என 
வலியுறுத்தியதற்காக முதல்வர் ஸ்டாலினுக்கு தமிழ்நாடு, புதுச்சேரி பார் கவுன்சில் தலைவர் பி.எஸ்.அமல்ராஜ், துணை 
தலைவர் வி.கார்த்திகேயன், அகில இந்திய பார் கவுன்சில் தலைவர் ஜி.ம�ோகனகிருஷ்ணன் மற்றும் நிர்வாகிகள், மெட்ராஸ் 
பார் அச�ோசியேஷன் தலைவர் வி.ஆர்.கமலநாதன், பெண் வழக்கறிஞர்கள் சங்க தலைவர் லூயிசால் ரமேஷ் ஆகிய�ோர் நன்றி 
தெரிவித்தனர். மூத்த வழக்கறிஞர் பி.வில்சன் எம்.பி. உடன் இருந்தார்.

ப�ோட்டித் தேர்வுகளுக்கு தயாராகும் 
மாணவர்களை வெற்றியை ந�ோக்கி 

அழைத்துச் செல்லும் பகுதி.
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த�ொழில் நிறுவனங்களின் பங்கு

விவசாயத் துறையில் முக்கியமானது 
Policy Scheme. இது ஏழை 

விவசாயிகளுக்கு என்னென்ன 
திட்டங்களை வழங்குவது என்பது 
த�ொடர்பானது. 2-வது முக்கியமான 
துறை த�ொழில் துறை. இது Mining 
Quarry, Manufacturing, Electricity, 
Gas, Water Supply, Construction  
ஆகியவற்றை உள்ளடக்கியது. 
இதில் உற்பத்தி துறை, உற்பத்தி 
செயல் ஆகியவை முக்கிய பங்கு 
வகிக்கின்றன. இதை Index of 
Industrial Production மூலம் 
அளவிடுகிற�ோம். பணவீக்கத்தை 
Insulation CPI-Consumer Price 
Index, Wholesale Price Index மூலம் 
அளவிடுவதுப�ோல, ஒரு த�ொழிற் 
சாலையின் வளர்ச்சியை Index 
of Industrial Production மூலம் 
கணிக்க முடியும்.

த�ொழிற்சாலை துறையில் 8 
முக்கிய விஷயங்கள் உள்ளன. 
அவற்றை Core இண்டஸ்ட்ரீஸ் 
என்கிற�ோம். அவை Coal, Crude 
Oil, Natural Gas, Refinery 
Products, Fertilizer, Steel, 
Cements, Electricity ஆகும். 
அரசாங்கம் த�ொடங்கிய ப�ொதுத் 
துறை நிறுவனங்களில் இந்த 8 
த�ொழிற்சாலைகள் பிரதானமாக 
இருக்கும்.

Small Scale Sector என்பதை 
இப்போது MSME என்று குறிப்பிடு 
கிற�ோம். த�ொழில் துறையில் இந்த 
நிறுவனங்களின் பங்கு 33 சத 
வீதத்தை எட்டியுள்ளது. அதில் 
குறிப்பிடத்தக்கது Microsector. 

ப�ொருளாதார வளர்ச்சியில் இவற் 
றின் பங்கு மிகவும் முக்கியம். 
இந்த நிறுவனங்கள் தங்கள் 
வளர்ச்சிக்கான உதவிகளை சிறு 
த�ொழில் மேம்பாட்டு வங்கி (SIDBI) 
மூலம் பெறுகின்றன.

அரசின் ப�ொதுத் துறை நிறுவ 
னங்களுக்காக மத்திய அரசும், 

மாநில அரசும் கடந்த 1956-ல் 
Second Industrial Policy-ஐ 
க�ொண்டுவந்தன. உதாரணமாக, 
BPCL, AIR INDIA,  National 
Thermal Power Corporation ப�ோன் 
றவை. தமிழகத்தில் TNEB, TNSTC 
ப�ோன்றவற்றை ச�ொல்லலாம்.

இந்த நிறுவனங்கள் மூலம் அரசு 
லாபம் ஈட்டும். ஆனால் அந்த 
லாபத்தை சமூக பங்களிப்புக்கு 
பயன்படுத்தும். இதனால், இத்தகைய 

ப�ொதுத் துறை நிறுவனங்களின் 
வளர்ச்சியானது மறைமுகமாக 
மக்களின் மேம்பாட்டுக்கும், அவர் 
களுக்கு சிறந்த சேவைகள் வழங்கு 
வதிலும் பங்களிப்பு செய்தன.

முன்பே குறிப்பிட்டதுப�ோல 
இந்திய ப�ொருளாதாரத்தில் த�ொழிற் 
சாலையின் பங்கு 26.7 சதவீதம் 
ஆகும். த�ொழில் உற்பத்தி துறையில் 
இந்திய அரசு Industrial Policy 
Resolution-1956 மற்றும் Industrial 
Policy Statement 1977-1980 
மூலமாக த�ொழிற்சாலைகளை 
நிறுவி நடத்தி வந்தது.

ஆனால் புதிய த�ொழில் க�ொள்கை 
(New Industrial Policy 1991) மூல 
மாக இந்திய ப�ொருளாதாரம் 
முக்கியமான ஒரு இலக்கை ந�ோக்கி 
நகரத் த�ொடங்கியது. இதன்மூலம் 
LPG Liberalization, Privati 
zation, Globalization ஆகியவை 
அறிவிக்கப்பட்டு, இந்திய ப�ொரு 
ளாதாரம் திறந்த ப�ொருளாதாரமாக 
மாற்றப்பட்டது ப�ொருளாதாரத்தில் 
குறிப்பிடத்தக்க அம்சமாகும். 
இதன்மூலம் அந்நிய முதலீடு, 
Foreign Nationalism, Multinational 
Company ஆகியவற்றின் வரவும் 
அதிகரித்தது.

இந்திய ப�ொருளாதாரத்தில் 
சேவைத் துறைகளின் பங்கு 55%. 
கர�ோனா காலத்தில் சேவைத் 
த�ொழில்கள் முடங்கி இருந்தன. 
அதனால் கர�ோனா பாதிப்பில் இருந்து 
ஓரளவு விடுபட்ட பிறகு, இந்தியாவில் 
சேவைத் துறைகளும், அதன்மூலமாக 
இந்திய ப�ொருளாதாரமும் புது 
நிலையை அடைந்தது. இதன் 
உள்ளடக்கம் மூன்று வகைகளை 
க�ொண்டது. முதல் வகை Trade, 
Hotel, Transport, Communication 
And Broadcasting ஆகியவற்றை 
உள்ளடக்கியது. 2-வது பகுதி 
Financial, Real Estate, Service 
ஆகிய பிரிவுகளைக் க�ொண்டது. 
Banking Service, Insurance Ser 
vice ப�ோன்றவை இதில் அடங்கும். 
3-வது பகுதியில் Public Adminis 
tration, அதாவது அரசு நிர்வாகம் 
மற்றும் சேவைகள். Defence & 
Other Service ஆகியவை இதில் 
அடங்கும். இந்த மூன்றும் சேர்ந்த 
ப�ொருளாதாரத்தின் பங்கு 55 
சதவீதம் ஆகும்.

(அடுத்த பகுதி
சனிக்கிழமை வரும்)

வீ.நந்தகுமார்
ஐஆர்எஸ், 

வருமான வரித் 
துறை கூடுதல் 
ஆணையர்

விவசாயம்

GDP துறைவாரி பங்கு

த�ொழில்சேவை

தமிழகத்தின் புதுமைப் பெண்களை 
அடையாளம் காட்டுகிறது தனிஷ்க்

‘தி இந்து’ குழுமத்துடன் இணைந்து முன்னெடுப்பு

நமது பாரம்பரியத்தின் பாதுகாவ 
லராகவும், புதுமையின் முன்னோடி 

யாகவும் விளங்கும் பெண்கள் 
காலத்துக்கு ஏற்ப தாங்கள் மாறியது 
டன், தங்களைச் சேர்ந்தவர்களின் 
வாழ்க்கையிலும் மாற்றத்தை 
ஏற்படுத்தி வருகின்றனர். அத்தகைய 
புதுமைப் பெண்களை தங்களது 
ஷ�ோரூமுக்கு அழைத்து கவுரவிக்க 
தனிஷ்க் நிறுவனம் திட்டமிட்டுள்ளது.

பாரம்பரியம் மிக்க டாடா 
குழுமத்தை சேர்ந்த தனிஷ்க் 
நிறுவனம், தமிழகத்தில் உள்ள 
புதுமைப் பெண்களை உலகத்துக்கு 

வெளிச்சமிட்டுக் காட்டும் 
முயற்சியை மேற்கொண்டுள்ளது. 
தங்களைப் புதுமைப் பெண்ணாக 
அடையாளப்படுத்த முன்வரும் 
பெண்கள் தங்கள் கதையை 
பகிர்ந்துக�ொள்ள தனிஷ்க் அழைக் 
கிறது.

‘இந்து தமிழ் திசை’ய�ோடு 
இணைந்து மேற்கொள்ளும் இந்த 
முன்னெடுப்பின் மூலம் தங்களைப் 
பற்றிய�ோ, தாங்கள் அறிந்த வேறு 
புதுமைப் பெண்களைப் பற்றிய�ோ 
பகிர்ந்துக�ொள்ள அழைக்கிறது 
தனிஷ்க்.

அவ்வாறு அடையாளம் 
காணப்படும் புதுமைப் பெண்களைக் 
க�ொண்டாடும் விதமாக, அவர் 
களை தங்கள் ஷ�ோரூமுக்கு 
அழைத்து கவுரவிக்கவும் தனிஷ்க் 
திட்டமிட்டுள்ளது.

இதுகுறித்து தனிஷ்க் நிறுவனத் 
தின் வர்த்தகப் பிரிவு ப�ொது மேலா 

ளர் ரஞ்சனி கிருஷ்ணஸ்வாமி 
கூறியதாவது:

டாடா குழுமத்தை சேர்ந்த 
தனிஷ்க் நிறுவனத்துக்கு தமிழகம் 
எப்போதுமே சிறப்பானது. இதற்கு 
காரணம், 25 ஆண்டுகளுக்கு 
முன்பு தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் நகை 
உற்பத்திக் கூடம் தமிழகத்தின் 
ஓசூரில்தான் நிறுவப்பட்டது. 
அதேப�ோல, தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் 
முதல் விற்பனை பிரிவும் சென்னை 
கதீட்ரல் சாலையில் த�ொடங்கப் 
பட்டது.

தனிஷ்க் நிறுவனத்தின் இத்தனை 
ஆண்டு பயணத்தில் தமிழகத்தின் 
புதுமைப் பெண்கள் தங்களது அறி 
வாலும், திறமையாலும், உறுதி 
யாலும், அன்பாலும் எங்களை 
கவர்ந்திருக்கிறார்கள்.

மகாகவி பாரதியார் உருவாக்கிய 
‘புதுமைப் பெண்’ என்ற தத்துவம், 
தனிஷ்க்கின் உத்வேகம். 

கடந்த ஆண்டு சென்னை 
மக்கள�ோடு நாங்கள் நடத்திய கலந் 
துரையாடலுக்கு கிடைத்த வரவேற்பு 
எங்களை மிகுந்த மகிழ்ச்சியில் 
ஆழ்த்தியது.

ஒவ்வொரு வீட்டில் இருக்கும் 
பெண்ணும் நமது பாரம்பரியத்தின் 
பாதுகாவலராகவும், புதுமையின் 
முன்னோடியாகவும் விளங்குகின் 
றனர். அவர்கள் இவை இரண்டையும் 
இணைத்து புதிய பயணத்தை 
த�ொடங்கியிருக்கிறார்கள். 

காலத்துக்கு ஏற்ப தாங்கள் 
மாறியதுடன், தங்களைச் 

சேர்ந்தவர்களின் வாழ்க்கையிலும் 
எப்படி மாற்றத்தை ஏற்படுத்தி 
னார்கள் என்று ஏராளமான பெண்கள் 
தங்கள் கதைகளை நம்மோடு 
பகிர்ந்துக�ொண்டனர்.

இன்றைய புதுமைப் பெண்கள் 
நமது மதிப்புமிக்க பாரம்பரியத்துக்கு 
உயிர் க�ொடுப்பதுடன், புதுமையின் 
ஒளியையும் ஏற்றுகின்றனர்.

தமிழ் கலாச்சாரத்தை ஒளிரச் 
செய்யும் இந்த புதுமைப் பெண்களை 
தனிஷ்க் க�ொண்டாட விரும்புகிறது. 

இந்த முயற்சிக்காக நாங்கள் ‘தி 
இந்து’ குழுமத்துடன் கைக�ோக்கி 
ற�ோம். தன்னைச் சுற்றியிருப்பவர் 
களின் வாழ்க்கையில் ஒளி 
ஏற்றும் தமிழகத்தின் பெண்களை 
பெருமைப்படுத்துவதும், க�ொண் 
டாடுவதும்தான் எங்களது இந்த 
முயற்சியின் ந�ோக்கம்.

இவ்வாறு அவர் கூறினார்.
தனிஷ்க் க�ொண்டாடும் 

‘புதுமைப் பெண்’ என்ற இந்த 
முன்னெடுப்பு குறித்து மேலும் 
விவரங்களை அறிந்துக�ொள்ளவும், 
இதுத�ொடர்பான உங்கள் 
கருத்துகளை பதிவுசெய்யவும் 
tanishq.co.in/pudhumai-penn 
என்ற இணைப்பின் மூலம் இணைய 
தளத்துக்கு வாருங்கள்.

அல்லது உங்களுக்கு அருகே 
உள்ள தனிஷ்க் ஷ�ோரூமுக்கு 
நேரில் வந்து உங்களைப் பற்றிய 
தகவல்களைப் பகிர்ந்துக�ொள் 
ளுங்கள் என்று  அழைக்கிறது 
தனிஷ்க்.

SS ரஞ்சனி கிருஷ்ணஸ்வாமி

4 நாட்களுக்கு பரவலாக மழைக்கு வாய்ப்பு
��சென்னை

தமிழகப் பகுதிகளின் மேல், வளிமண்டல கீழடுக்கு சுழற்சி நிலவு 
வதால் 15, 16-ம் தேதிகளில் தமிழகம், புதுச்சேரி,  காரைக்காலில் 
பெரும்பாலான இடங்களில் இடி, மின்னலுடன் மிதமான மழை 
பெய்யக்கூடும். நீலகிரி, க�ோவை, திருப்பூர், திண்டுக்கல், தென் 
காசி, தேனி, திருநெல்வேலி, கன்னியாகுமரி மாவட்டங்களில் 
ஓரிரு இடங்களில் கனமழை பெய்யக்கூடும். 17, 18-ம் தேதிகளில் 
தமிழகம், புதுச்சேரி,  காரைக்காலில் பெரும்பாலான இடங்களில் 
இடி, மின்னலுடன் மழை பெய்யக்கூடும் என சென்னை வானிலை 
மைய இயக்குநர் செந்தாமரைக் கண்ணன் தெரிவித்துள்ளார்.

ஒவ்வொரு வீட்டில் இருக்கும் 
பெண்ணும் நமது பாரம்பரியத்தின் 
பாதுகாவலராகவும், புதுமையின் 

முன்னோடியாகவும் விளங்குகின்றனர். 
அவர்கள் இவை இரண்டையும் 
இணைத்து புதிய பயணத்தை 
த�ொடங்கியிருக்கிறார்கள்.

TIRUPATI

nishith.raval@hindutamil.co.in


